Załącznik do Zarządzenia Nr OR-I.0050.79.2011

Prezydenta Miasta Opola z dnia 20 lipca 2011 r.

W Y T Y C Z N E
DO AKTUALIZACJI PLANU OPERACYJNEGO FUNKCJONOWANIA MIASTA OPOLA.
1. Podstawy merytoryczne aktualizacji Planu:

a) Strategia Bezpieczeństwa Narodowego RP przyjęta przez Radę Ministrów dnia 5 listopada 2007 r., a następnie zatwierdzona przez Prezydenta RP w dniu 13 listopada 2007 r., (zastąpiła ona dokument z 2003 r.);

b) Postanowienie Prezydenta RP z dnia 16 lipca 2009 r. o wydaniu Polityczno-Strategicznej Dyrektywy Obronnej RP (M. P. Nr 48, poz. 705);

c) Zarządzenie nr 2/Z/2010 Wojewody Opolskiego z dnia 15 listopada 2010 r. w sprawie aktualizacji planów operacyjnych w województwie opolskim;

d) Zarządzenie nr 81/2011 Wojewody Opolskiego z dnia 30 maja 2011 r. zmieniające zarządzenie w sprawie aktualizacji planów operacyjnych w województwie opolskim;

e) wypisy z „Planu operacyjnego funkcjonowania województwa opolskiego”.

2. Cel aktualizacji Planu:

a) przygotowanie struktur administracji publicznej i podległych jednostek organizacyjnych do realizacji zadań operacyjnych wynikających z nowej Strategia Bezpieczeństwa Narodowego RP i Polityczno-Strategicznej Dyrektywy Obronnej RP;

b) dokonanie przeglądu i stworzenie procedur działania w określonych sytuacjach w oparciu o obowiązujące przepisy wykonawcze stosownie do posiadanych kompetencji;
c) zapewnienie i ukierunkowanie wykorzystania środków budżetowych w czasie kryzysu i wojny.
3. Funkcje planowania operacyjnego:

a) zapewnienie ciągłości podejmowania decyzji w czasie kryzysu nie związanego z zagrożeniem wojennym i wojny;
b) uzupełnienie zasobami ludzkimi Sił Zbrojnych RP i jednostek zmilitaryzowanych;

c) realizacja zadań wynikających z obowiązków państwa – gospodarza;

d) zapewnienie ochrony i zabezpieczenia podstawowych potrzeb bytowych mieszkańców miasta oraz tworzenie warunków do jej przetrwania.
4. W Planie ujmuje się:

a) wypisy z planu operacyjnego Wojewody Opolskiego;

b) ocenę zagrożenia dla miasta Opola;

c) zamiar realizacji zadań operacyjnych Prezydenta Miasta;

d) przedsięwzięcia i procedury związane z przygotowaniem i funkcjonowaniem systemu kierowania miastem;

e) przedsięwzięcia i procedury dotyczące podwyższania gotowości obronnej;

f) zasady współdziałania w realizacji zadań operacyjnych z innymi organami sporządzającymi Plan oraz Siłami Zbrojnymi, sojuszniczymi siłami zbrojnymi i organizacjami międzynarodowymi;

g) inne zagadnienia wynikające z właściwości Urzędu Miasta;

h) zadania operacyjne ujęte w formie Tabeli Realizacji Zadań Operacyjnych (TRZO) przeznaczone do wykonania, sposób i terminy realizacji poszczególnych zadań operacyjnych oraz siły i środki przewidziane do wykorzystania w tym celu;

i) karty realizacji zadań operacyjnych.

5. Miejskie/powiatowe/ zespolone służby, inspekcje i straże działające pod zwierzchnictwem Prezydenta Miasta Opola, podległe lub nadzorowane jednostki organizacyjne gminy, na które Prezydent nałożył wykonywanie zadań obronnych uczestniczą w uzgodnieniach procedur realizacji zadań operacyjnych, ich zakresu zadaniowego i uszczegółowień wynikających z właściwości tych podmiotów.

6. Wybrane zadania operacyjne z TRZO (zał. do planu), przekazać Komendantowi Miejskiemu Policji i Państwowej Straży Pożarnej z przeznaczeniem do realizacji przez te organy.

7. Wszyscy pozostali, wymienieni poniżej, którym powierza się zadania obronne w „Planie”: 

1) Biuro Prasowe;

2) Wydział Organizacyjny; 

3) Wydział Budżetu; 

4) Wydział Finansowo-Księgowy; 

5) Wydział Gospodarki i Promocji Miasta; 

6) Wydział Inwestycji Miejskich; 

7) Wydział Urbanistyki, Architektury i Budownictwa; 

8) Biuro Urbanistyczne; 

9) Wydział Geodezji i Kartografii;

10) Wydział Infrastruktury Technicznej i Gospodarki Komunalnej;

11) Wydział Ochrony Środowiska i Rolnictwa; 

12) Wydział Komunikacji;

13) Wydział Spraw Obywatelskich; 

14) Wydział Oświaty; 

15) Wydział Kultury, Sportu i Turystyki; 

16) Wydział Administracyjno-Gospodarczy; 

17) Wydział Zarządzania Kryzysowego;

18) Wydział Polityki Społecznej; 

19) Wydział Informatyki; 

20) Miejski Konserwator Zabytków;

21) Pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych.

Gminne jednostki organizacyjne:

22) Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji;

23) Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie; 

24) Środowiskowy Dom Samopomocy;

25) Miejski Ośrodek Pomocy Osobom Bezdomnym i Uzależnionym;

26) Miejskie Centrum Świadczeń;

27) Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej:

- „Centrum”,

- „Zadrze”,

- „Śródmieście”;

28) Miejski Zarząd Dróg;

29) Miejski Zakład Komunikacyjny;

30) Wodociągi i Kanalizacja Spółka z o.o.;

31) Zakład Komunalny Spółka z o.o.; 

32) Straż Miejska.

- zaktualizują /opracują/ karty realizacji zadań operacyjnych (KRZO) zawierające harmonogramy i procedury realizacji zadań wynikające z TRZO (zał. do planu).,

- w tym celu w poszczególnych wydziałach Urzędu Miasta oraz gminnych jednostkach organizacyjnych należy zaktualizować pełnomocnych przedstawicieli ds. planowania operacyjnego posiadających poświadczenie bezpieczeństwa /upoważnienie/ upoważniające do dostępu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulą „zastrzeżone”.

8. Pełnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych czynię odpowiedzialnym za właściwy sposób wykonania w/w dokumentów zgodnie z ustawą o ochronie informacji niejawnych.

9. Plan podlegać będzie ciągłej aktualizacji w przypadku zmian w Strategii Bezpieczeństwa Narodowego RP, Polityczno – Strategicznej Dyrektywie Obronnej Rzeczypospolitej Polskiej lub w innych uzasadnionych przypadkach.

10. Plan należy opracować jako dokument o klauzuli „Zastrzeżone”do dnia 31 października 2011 r.

11. Plan operacyjny funkcjonowania miasta Opola (POFMO) powinien zostać opracowany zgodnie z załączonym harmonogramem.

12. Plan zatwierdza Wojewoda Opolski.
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