
REGULAMIN 

OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJĘ ZADAŃ PUBLICZNYCH 
Z ZAKRESU PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH
I.
Podmioty uprawnione do udziału w konkursie.

1.
Organizacje pozarządowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.            o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873               z późn. zm.).

2.
Osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,           o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz             o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego.

3.
Stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego.

4.
Jednostki organizacyjne podległe organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane.

II.
Podmioty nieuprawnione do udziału w konkursie:

1) partie polityczne,

2) związki zawodowe i organizacje pracodawców,

3) samorządy zawodowe,

4) fundacje, których jedynym fundatorem jest Skarb Państwa lub jednostka samorządu terytorialnego, chyba że:

a) przepisy odrębne stanowią inaczej,

b) majątek tej fundacji nie jest w całości mieniem państwowym, mieniem komunalnym lub mieniem pochodzącym z finansowania środkami publicznymi w rozumieniu ustawy o finansach publicznych lub

c) fundacja prowadzi działalność statutową w zakresie nauki,                               w szczególności na rzecz nauki,

5) fundacje utworzone przez partie polityczne,

6) spółki działające na podstawie przepisów o kulturze fizycznej. 

III. 
Zadania i wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację poszczególnych zadań w 2005 r. 

· 
Zadanie 1: prowadzenie dodatkowych zajęć terapeutycznych dla osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin, które nie są finansowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia
1.
Cel: 
rozwiązywanie problemów alkoholowych.
2.
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:
· sesje terapeutyczno-edukacyjne indywidualne i grupowe.
3. 
Beneficjenci:


mieszkańcy miasta Opola uzależnieni od alkoholu.
4. Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe, informacyjne i edukacyjne,
· wynagrodzenie osób prowadzących zajęcia,
· 10 % kosztów utrzymania biura, tj. czynsz, media, telefon.

5.
Wysokość dotacji:

· 10.000,00 zł
6.
Termin realizacji:

od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.

· Zadanie 2:  Organizacja umiejętności rodzicielskich – zajęcia o charakterze profilaktycznym „Szkoła dla rodziców”
1.
Cel:

profilaktyka uzależnień.
2. Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:
· zajęcia edukacyjne o charakterze profilaktycznym,
· warsztaty umiejętności rodzicielskich.
3. 
Beneficjenci:


rodzice – mieszkańcy miasta Opola.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały edukacyjne i informacyjne, biurowe,
· wynagrodzenie osób prowadzących zajęcia edukacyjne i warsztaty,
· 10 % kosztów utrzymania biura, tj. czynsz, media, telefon,
· koszty najmu obiektów i pomieszczeń niezbędnych do realizacji zadania.
5. 
Wysokość dotacji:

· 20.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.

· 
Zadanie 3: Prowadzenie poradnictwa prawno-socjalno-terapeutycznego dla osób z problemem alkoholowym, ich rodzin oraz ofiar przemocy
1.
Cel:


zwiększenie świadomości o przysługujących prawach oraz sposobach dochodzenia
swoich praw.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· poradnictwo prawne,
· poradnictwo psychologiczne - dyżury psychologów                                     z przygotowaniem terapeutycznym.
3.
Beneficjenci:

osoby z problemem alkoholowym, ich rodziny, ofiary przemocy - będący mieszkańcami miasta Opola.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe i informacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie,
· 10 % kosztów utrzymania biura, tj. czynsz, media, telefon.
5.
Wysokość dotacji:


15.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.
· 
Zadanie 4: Prowadzenie profesjonalnych programów pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie (dzieci i dorosłych)

1.
Cel:

tworzenie lokalnego systemu wsparcia dla osób krzywdzonych i ich rodzin.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· poradnictwo prawne dla ofiar przemocy,
· konsultacje indywidualne,
· grupy wsparcia,
· grupy terapeutyczno-edukacyjne.
3.
Beneficjenci:

mieszkańcy miasta Opola będący ofiarami przemocy w rodzinie.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe, informacyjne i edukacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie, w tym księgowej,
· 10 % kosztów utrzymania biura tj. czynsz, media, telefon,
· wynajem obiektów i pomieszczeń niezbędnych do realizacji zadania.
5.
Wysokość dotacji:


30.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.
· 
Zadanie 5: Realizacja programów edukacyjno-korekcyjnych dla sprawców przemocy w rodzinie
1.
Cel:


profilaktyka kontynuacji zachowań przemocowych u sprawców przemocy w rodzinie oraz osób ze skłonnościami do przemocy.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· sesje terapeutyczno-edukacyjne indywidualne i grupowe,
· trening umiejętności radzenia sobie ze stresem i frustracją.
3.
Beneficjenci:

mieszkańcy miasta Opola będący sprawcami przemocy w rodzinie.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe i informacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie,
· 10 % kosztów utrzymania biura, tj. czynsz, media, telefon.
5.
Wysokość dotacji:


10.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.
· 
Zadanie 6: Organizacja i dofinansowanie do wyjazdów wypoczynkowych               o charakterze terapeutycznym dla rodzin, w których występują problemy alkoholowe
1.
Cel:


integracja rodzin, wzmocnienie więzi emocjonalnych i społecznych.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· organizacja 10-dniowych wyjazdów wypoczynkowych z programem terapeutycznym.
3.
Beneficjenci:

rodziny, w których występują problemy alkoholowe mieszkające na terenie miasta Opola, objęte pomocą w oparciu o ustawę o pomocy społecznej.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe, edukacyjne i informacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie,
· zakwaterowanie i wyżywienie uczestników zadania,
· koszty transportu.
5.
Wysokość dotacji:


30.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.
· 
Zadanie 7: Prowadzenie Klubu Abstynenta

1.
Cel:


krzewienie abstynencji i wspieranie postaw trzeźwościowych.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· organizacja i prowadzenie zajęć w klubie,
· działalność edukacyjna i profilaktyczna.
3.
Beneficjenci:

abstynenci i ich rodziny będący mieszkańcami miasta Opola.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe i informacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie,
· 10 % kosztów utrzymania biura, tj. czynsz, media, telefon,
· koszty najmu obiektów i pomieszczeń niezbędnych do realizacji zadania.
5.
Wysokość dotacji:


10.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.
· 
Zadanie 8: Prowadzenie świetlic środowiskowych i socjoterapeutycznych zapewniających niezbędną opiekę oraz pomoc dzieciom i młodzieży ze środowisk zagrożonych problemem uzależnień
1.
Cel:


profilaktyka problemów alkoholowych.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· prowadzenie zajęć psychoedukacyjnych.
3.
Beneficjenci: 
dzieci i młodzież z terenu miasta Opola.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe, informacyjne i edukacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie,
· wynagrodzenie księgowej - w sytuacji, gdy kwota dotacji będzie wynosić 30.000,00 zł lub więcej,
· dożywianie w formie podwieczorków,
· bilety do kina, teatru, na basen i lodowisko,
· koszty transportu,
· 10 % kosztów utrzymania biura, tj. czynsz, media, telefon,
· wynajem obiektów i pomieszczeń niezbędnych do realizacji zadania.
5.
Wysokość dotacji:


250.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.
· 
Zadanie 9: Prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych dla dzieci                        i młodzieży
1.
Cel:


profilaktyka uzależnień, zagospodarowanie dzieciom i młodzieży czasu wolnego.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych.
3.
Beneficjenci:

dzieci i młodzież - mieszkańcy miasta Opola.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały edukacyjno-informacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie,
· sprzęt sportowy,
· koszty najmu i utrzymania obiektów niezbędnych do realizacji zadania.
5.
Wysokość dotacji:


500.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.

· 
Zadanie 10: Prowadzenie programów związanych z kreowaniem                              i funkcjonowaniem pozytywnych liderów młodzieżowych, w celu realizacji przez nich przedsięwzięć profilaktycznych
1.
Cel:

profilaktyka uzależnień.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· prowadzenie zajęć psychoedukacyjnych, warsztatów i grup rozwoju osobistego.
3.
Beneficjenci:

młodzież - mieszkańcy miasta Opola.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe, informacyjne i edukacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie,
· 10 % kosztów utrzymania biura, tj. czynsz, media, telefon.
5.
Wysokość dotacji:


20.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.
· 
Zadanie 11: Realizacja programów adresowanych do grup ryzyka pod względem używania środków psychoaktywnych (alkoholu i narkotyków)
1.
Cel:


profilaktyka uzależnień.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· prowadzenie zajęć psychoaktywnych,
· poradnictwo i konsultacje,
· prowadzenie grup wsparcia.
3.
Beneficjenci:

młodzież - mieszkańcy miasta Opola.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe, informacyjne i edukacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie,
· 10 % kosztów utrzymania biura, tj. czynsz, media, telefon.
5.
Wysokość dotacji:


30.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.
· 
Zadanie 12: Prowadzenie podczas kursów na prawo jazdy programów                  z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych
1.
Cel:


profilaktyka problemów alkoholowych.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· prowadzenie podczas kursów na prawo jazdy zajęć psychoedukacyjnych w wymiarze 2 godzin lekcyjnych.
3.
Beneficjenci:

mieszkańcy miasta Opola będący uczestnikami kursów na prawo jazdy.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe i informacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie.
5.
Wysokość dotacji:


5.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.
· 
Zadanie 13: Prowadzenie kompleksowych programów profilaktycznych skierowanych do społeczności części miasta Opola: Zakrzów, Groszowice,  Grotowice
1.
Cel:


profilaktyka problemów alkoholowych.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:
· prowadzenie zajęć psychoedukacyjnych, warsztatów i kampanii informacyjnych.
3.
Beneficjenci:
· mieszkańcy wymienionych części miasta Opola,
· sprzedawcy napojów alkoholowych.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe, edukacyjne i informacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie,
· 10 % kosztów utrzymania biura, tj. czynsz, media, telefon,
· koszty najmu pomieszczeń i obiektów niezbędnych do realizacji zadania.
5.
Wysokość dotacji:


10.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.



· 
Zadanie 14: Realizacja programów reintegracji zawodowej skierowanych             do osób uzależnionych od alkoholu po zakończeniu programu psychoterapii w zakładzie lecznictwa odwykowego

1.
Cel:

odbudowanie i utrzymanie zdolności do samodzielnego świadczenia pracy.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· poradnictwo zawodowe,
· zajęcia o charakterze terapeutycznym, zatrudnieniowym                        i samopomocowym.
3.
Beneficjenci:

mieszkańcy miasta Opola – osoby uzależnione od alkoholu po zakończeniu programów psychoterapii w zakładzie lecznictwa odwykowego.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe, edukacyjne i informacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie,
· 10 % kosztów utrzymania biura, tj. czynsz, media, telefon,
· koszty najmu pomieszczeń niezbędnych do realizacji zadania.
5.
Wysokość dotacji:


30.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.
· 
Zadanie 15: Prowadzenie klubu integracji społecznej
1.
Cel:

przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.
2. 
Realizowane przedsięwzięcia w ramach zadania:

· zajęcia o charakterze terapeutycznym, zatrudnieniowym                           i samopomocowym,
· poradnictwo prawne i zawodowe.
3.
Beneficjenci:

mieszkańcy miasta Opola – osoby uzależnione od alkoholu po zakończonym programie psychoterapii w zakładzie lecznictwa odwykowego.
4.
Koszty pokrywane z dotacji:

· materiały biurowe, edukacyjne i informacyjne,
· wynagrodzenie osób bezpośrednio realizujących zadanie,
· 10 % kosztów utrzymania biura, tj. czynsz, media, telefon,
· koszty najmu pomieszczeń niezbędnych do realizacji zadania.
5.
Wysokość dotacji:


30.000,00 zł
6.
Termin realizacji:


od dnia podpisania umowy do 20.12.2005 r.
Razem wysokość dotacji: 1.000.000,00 zł (słownie: jeden milion złotych).
IV.
Zawartość oferty konkursowej.

1.
Treść oferty powinna zawierać:

a)
szczegółowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

b)
termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

c)
kalkulację przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego                  z uwzględnieniem źródeł finansowania,

d)
informację o wcześniejszej działalności podmiotu składającego ofertę w zakresie, którego dotyczy zadanie,

e)
informację o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych (w tym informację o kwalifikacjach osób prowadzących zadanie) zapewniających wykonanie zadania, w tym o wysokości środków finansowych uzyskanych na realizację danego zadania z innych źródeł,

f)
deklarację o zamiarze odpłatnego lub nieodpłatnego wykonania zadania,

g)  harmonogram działań. 

2.
Wymagane załączniki do oferty:

a)
statut oferenta,

b)
aktualny wyciąg z właściwego rejestru (ważny do 3 miesięcy od daty sporządzenia),

c)
oświadczenie oferenta o prowadzeniu działalności non profit,

d)
oświadczenie oferenta o zapoznaniu się z warunkami przystąpienia do konkursu oraz wzorem umowy o wykonanie zadania publicznego                  i sprawozdania z wykonania zadania publicznego,

e)
zaświadczenie z Urzędu Skarbowego i Zakładu Ubezpieczeń Społecznych o nie zaleganiu oferenta z zapłatą składek oraz obowiązkowych należności publicznoprawnych,

f)  wykaz instytucji, od których oferent otrzymał dotację w okresie minionych     3 lat (lata 2002-2004) wraz z oświadczeniem oferenta, iż prawidłowo wywiązał się z zobowiązań wynikających z zawartych umów o dotację.

3. Oferta powinna być podpisana przez osobę lub osoby uprawnione na   podstawie aktualnych pełnomocnictw do składania oświadczeń w imieniu oferenta.

4. Kserokopie dokumentów powinny być na każdej zapisanej stronie  potwierdzone za zgodność z oryginałem.

5. Prezydent Miasta Opola może uzależnić rozpatrzenie oferty od złożenia              w ustalonym terminie dodatkowych informacji i wyjaśnień lub dokumentów.

V.
Postanowienia końcowe.

1.
Prezydent Miasta Opola do rozpatrzenia ofert powołuje zarządzeniem Komisję Konkursową.

2.
Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi w ciągu 30 dni od daty ostatecznego terminu składania ofert.

3.
Z posiedzeń Komisji sporządzany zostaje protokół zawierający informację o liczbie zgłoszonych ofert i rodzajów zadań, uzasadnienie wyboru realizatora zadania lub uzasadnienie odmowy.

4. O wyborze realizatora zadania podmioty zostaną powiadomione pisemnie.

5. Od decyzji w sprawie wyboru realizatora zadania publicznego, podmiotom biorącym udział w konkursie nie przysługuje odwołanie.

6. Szczegółowe warunki realizacji i rozliczenia zadania określi umowa zawarta pomiędzy Prezydentem Miasta Opola a podmiotem.

Załącznik Nr 2


do Zarządzenia Nr OR.I-0151- 83/2005


Prezydenta Miasta Opola


z dnia 10 lutego 2005 roku
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