PAGE  


	.........................................................

(nazwisko i imię uczestnika)
	

	.........................................................

(komórka organizacyjna)
	


SPRAWOZDANIE ZE SZKOLENIA 

(OCENA)
Temat: ........................................................................................................................

..................................................................................................................................

Termin: .......................................................................................................................

Ogólne uwagi Pana/Pani do zakończonego szkolenia: .......................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Informacja o otrzymanych materiałach i sposobie ich udostępnienia: 

(wydział, nazwisko i imię osoby dysponującej materiałami, telefon)

...................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................

Wnioski dotyczące praktycznego wykorzystania wiedzy: ...................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Czy Urząd Miasta powinien skorzystać z kolejnej oferty szkoleniowej firmy:

	

	
	
	
	
	(
	TAK
	
	
	
	(
	NIE
	
	
	
	


	...............................................

(podpis przełożonego)
	...............................................

(data i podpis uczestnika szkolenia)


	Opole, ........................................
	





Załącznik nr 3


do Procedury systemu szkoleń w Urzędzie Miasta Opola wprowadzonej Zarządzeniem Nr OR.I-0152-51 /07


Prezydenta Miasta Opola z dnia 4 kwietnia 2007 r














