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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypeic¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdinych polach

oraz w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajac

prawidtowa. Przyktad: s;pebieranie*/niepobieranie™”.

|. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do ktérego

adresowana jest oferta Prezydent Miasta Opole

2. Rodzaj zadania publicznego?) Dziatalno$ci na rzecz integracji cudzoziemcow

Il. Dane oferenta(-t6w)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres siedziby,
strona www, adres do korespondencji, adres email, numer telefonu

Fundacja Geko

45-089 Opole
Odrowagzow 3/5

Forma prawna: fundacja
KRS 0000911229

Fundacja Laboratorium Zmiany
49-100 Niemodlin

Polna 15

Forma prawna: fundacja

KRS 0000571454

L. . Bartosz Berezowski - prezes, tel. 696 123 335, e-mail:
2. Dane osoby upowaznionej do skfadania b.berezowski@fundacjageko.pl

Wwyjasnien IR TED @20 (5 il . . Karolina Pisz - Wiceprezeska, tel. 606 200 967, e-mail:
nazwisko, numer telefonu, adres poczty elektronicznej) k.pisz@laboratoriumzmiany.org
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lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Dialog na rzecz integraciji
Data Data
. . m . . 2 _ _ _ _
2. Termin realizacji zadania publicznego?) rozpoczecia 2021-11-12 zakohczenia 2021-12-31

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

W Opolu dziata wiele podmiotéw na rzecz integracji cudzoziemcow, ktére organizuja réznorodne wydarzenia czy akcje na
ich rzecz. Dziatania te sg sg bardzo r6znorodne, niezintegrowane i czasami nawet dublujace sie. Istnieje realna potrzeba
usystematyzowania tych dziatan i zidentyfikowanie realnych potrzeb na rzecz integracji cudzoziemcow tych grup
docelowych, aby méc w przysztosci opracowaé wspélna koncepcje dziatan (np. w postaci Centrum Informacji dla
Cudzoziemcow). Tymi grupami docelowymi sa;

- cudzoziemcy i cudzoziemki zamieszkujacy Opole

- osoby reprezentujgce Urzad Miasta Opola,

- osoby reprezentujace organizacje pozarzagdowe z Opola, dziatajace na rzecz cudzoziemcow,

- osoby reprezentujace konsulat honorowy Ukrainy w Opolu.

Celem projektu jest zidentyfikowanie potrzeb w obszarze integracji cudzoziemcow.

W zwigzku z tym, przedmiotem projektu bedzie przygotowanie i przeprowadzenie sesji spotkan z réznorodnymi, lokalnymi
przedstawicielami spotecznosci i organizacji dziatajacych na rzecz integracji cudzoziemcéw w Opolu. Spotkania te bedg
miaty na celu wypracowanie wspdélnych zatozen dziatalnosci integracyjnej cudzoziemcédw na kolejne lata, a takze spisania
oczekiwan jakie powinno spetnia¢ w przysztosci Centrum Informac;ji dla Cudzoziemcoéw. Poza tym, kazda z
zaangazowanych stron bedzie mogta zastanowic¢ jak chce wspieraé integracje cudzoziemcow i dziata¢ na jej rzecz w
najblizszej przysztosci. Spotkania realizowane bedg w formie dialogu w metodyce zgodnej z zaleceniami Nansen Center
for Peace and Dialogue, z udziatem facylitatoréw nalezacych do sieci Dolnoslaskiego Osrodka Dialogu.

Po spotkaniach powstanie opracowanie zawierajace opis potrzeb w obszarze integracji cudzoziemcéw. Opracowanie
bedzie podstawg do dalszych krokéw zmierzajgcych do zaciesnienia wspotpracy i wypracowania wspoélnych priorytetéw dla
przysztych dziatan zwigzanych z integracjg cudzoziemcéw w Opolu.

Przedstawiciele tych organizacji beda zaproszeni na spotkania w ramach, ktdrych okreslone zostang ich stanowiska i
potrzeby. Dzieki serii spotkan z poszczegdlnymi interesariuszami wypracowane zostang powyzsze zatozenia. Czas i ilosé
spotkan do danej grupy docelowej beda dopasowane do ich dyspozycyjnosci i potrzeb jakie beda wynikaty w trakcie ich
organizowania i prowadzenia. Efektem tych spotkan bedzie opracowanie dokumentu z opracowaniem zidentyfikowanych
potrzeb grup docelowych w obszarze integracji cudzoziemcow, ktory nastepnie bedzie udostepniony dla wszystkich
uczestnikéw projektu, aby mogli je wykorzysta¢ w przysztosci w swoich dziataniach.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

. . L Sposob monitorowania rezultatow /
Planowany poziom osiagniecia N . o . L
Nazwa rezultatu z A zrodto informacji o osiagnieciu

rezultatow (wartos¢ docelowa) wskaznika

Sesje spotkan z cudzoziemcami oraz

przedstawicielami urzedu Miasta, 8 lista obecnosci

organizacji pozarzadowych i

konsulatu honorowego UA

Wstepnie zidentyfikowane potrzeby .

w obszarze integracji cudzoziemcow 1 dokument opracowania

5. Krétka charakterystyka oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz zasoboéw,
ktore beda wykorzystane w realizacji zadania

Fundacja Geko to spofteczna grupa doradcza i zespét inicjatywny. Dziatalno$¢ Fundacji Geko koncentruje sie na
aktywizaciji i profesjonalizacji organizacji pozarzadowych, doradztwie w planowaniu i realizacji projektow, a takze w
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zakresie pozyskiwania srodkow na ich realizacje. Wsréd dotychczasowej aktywnosci zespotu mozna wymienic
przygotowanie projektow o wartosci nawet powyzej 1min zt, pomoc przy tworzeniu nowych organizacji pozarzadowych,
przygotowanie opracowania o charakterze ekspertyzy dla wtadz samorzgdowych czy przeprowadzenie szeregu spotkan
konferencyjnych, wykorzystujacych ré6zne nowatorskie metodyki. Fundacja Geko jest wspétodpowiedzialna za prowadzenie
Opolskiego Centrum Wolontariatu "Iskra" oraz jest jednym z inicjatorow i cztonkiem opolskiej inicjatywy na rzecz
wolontariatu Iskra Opolski Wolontariat. Obecnie dziatalno$¢ fundacji w duzej mierze koncentruje sie wokoét idei dialogu jako
formy rozwigzywania konfliktow i problemoéw spotecznych. Dziatania Fundacji w tym obszarze oparte sg o metodyke
norweskiego Nansen Center for Peace and Dialogue.

Fundacja Laboratorium Zmiany - Fundacja Laboratorium Zmiany dziata od 2015 r. Od poczatku naszego istnienia dziatamy
w obszarze przeciwdziatania dyskryminacji, zwiekszenie poczucia sprawczosci wsrdd osob zagrozonych wykluczeniem .
Wazne miejsce w dziatalnosci fundacji zajmuja dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami. Wsréd innych naszych dziatan wyrdzniajg sie te, ktdre wptywajg na rozwdj lokalnej
spotfecznosci (np. poprzez wiasne dziatania mtodych ludzi) czy tez poznania wiasnych zasobdéw (osobistych i lokalnych). Z
coraz wiekszym zaangazowaniem srodkéw i sit wspieramy kobiety i dziewczyny, tak aby miaty (wewnetrzna) site do
przeciwstawiania sie stereotypom dotyczgcym pici i reagowania na dyskryminacje. Ponadto wspdlnie z mezczyznami
szukamy sposobow na partnerskie relacje i Swiat przyjazny zaréwno kobietom, jak i mezczyznom, takze w wymiarze
miedzynarodowym.

Nasze metody pracy to przede wszystkim: warsztaty prowadzone aktywnymi metodami (drama stosowana, cykl Kolba) i
spotkania umozliwiajgce dialog réznym grupom spotecznym.

Od 2017 roku prowadzimy (anty)konferencje, spotkania w formule open - space, ktére majg na celu dyskusje opartg na
szacunku miedzy ré6znymi grupami.

*Spotkanie w formule open space jest procesem, w ktdérym uczestnicy/czki sami/e tworzg tematy, na ktére chcieliby
rozmawia¢ (w ramach gtéwnego zagadnienia), wszystkie osoby uczestniczg na tych samych zasadach, nikt nie jest
ekspertem, kazdy dzieli sie opinig z poszanowaniem réznic zdania.

Realizujemy projekty spoteczne, finansowane ze $rodkéw publicznych i prywatnych. Do tej pory suma dofinansowan
realizowanych projektéw przekroczyta 2 min zt. Kazdy taki projekt jest poprzedzony diagnoza, tak, aby w petni
odpowiedzie¢ na zauwazone potrzeby. Do diagnozy wykorzystujemy aktywne metody partycypacji spotecznej (kawiarenki,
spacery, wywiady itd.). Wybrane projekty:

Aktywny Samorzad (FI0, 2019-2020) to projekt z zakresu edukacji obywatelskiej, angazujacy spotecznosci szkolne
skupione gtéwnie w samorzadach uczniowskich oraz w szkolnych kotach wolontariatu. Co wazne, pracujemy nie tylko z
mtodzieza, ale takze z ich otoczeniem: nauczycielami/kami, dyrekcja, a takze z wtadzami samorzadowymi — zaréwno na
poziomie lokalnym jak i regionalnym.

“Z mtodziezg w dialogu” -zwiekszanie wptywu mtodziezy na sprawy ktére ich dotyczg (Erasmus+ 2018-2021) oraz “Anchors
for the future (Erasmus 2020-2023) - wspétpraca miedzynarodowa oséb pracujacych z dziewczetami m.in z mniejszo$ci
narodowych i etnicznych.

Projekt “Dziewczyny” w ramach ktérego powstat raport we wspotpracy z Instytutem Socjologii UO: “One - Spoteczna
wartos¢ kobiet”. Wnioski z wywiadéw z 17 mtodymi kobietami z Opolszczyzny i ich otoczeniem.

Organizacje tworzy staly 8-osobowy zespot. Wsrdd nas sg psycholozki (5 os., w tym dwie osoby pracujg jako psycholozki
szkolne) oraz certyfikowane trenerki umiejetnosci spotecznych (7 os. warsztaty i treningi z mtodziezg i z dorostymi) z
réoznorodnym doswiadczeniem: miedzy 12 lat a 1 rokiem pracy, a takze specjalistki z zakresu komunikacji i mediow.
Cztonkinie Fundacji posiadaja kompetencje niezbedne do realizacji projektu: facylitacja spotkan z wykorzystaniem dialogu,
realizacja dziatan z lokalng spotecznoscia, organizacja wydarzen, wspétpraca z jednostkami oswiatowymi i kulturalnymi
JST na terenie wojewddztwa, rozliczanie projektéw, promocja). Mamy doswiadczenie w przygotowywaniu publikaciji, tool -
kitow itp. Zroznicowane poglady i doswiadczenia zawodowe

przyczyniajq sie do skutecznosci naszych dziatan.

Wybrane ukonczone szkolenia:

“Transformacja dialogu i konfliktéw”

Szkofa Treneréw Umiejetnosci Spotecznych

NVC

wizyta studyjna w Starachowicach: diagnoza potrzeb spotecznos$ci lokalnej w praktyce.

IV.Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu Wartos¢ [PLN] 5 et

Z dotaciji ‘
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Organizacja i przeprowadzenie spotkan inicjalnych z wszystkimi objetymi

. . . 3 000,00 zt
projektem stronami - wynagrodzenie
2 P dzeni tkan tebiaj hi ie dial -
rzeprowa zt.eme spotkan pogtebiajacych i mapowanie dialogu 3.000,00 24
wynagrodzenie
3 Opracowanie mapy potrzeb i przygotowanie dokumentu - wynagrodzenie 3 000,00 zt
4 Koszty zakupu materiatéw i ustug m.in. poczestunku, wynajmu lub zakupu 600.00 2t
sprzetu i ustug na potrzeby wydarzen w tym oprawy i promogji '
5 Koszty rozliczenia ksiegowego 400,00 zt
Suma wszystkich kosztoéw realizacji zadania 10 000,00 zt 10 000,00 zt 0,00 zt
o)
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V. Oswiadczenia

Oswiadczam(my), ze:

1. proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego
eferenta/oferentow

2. pobieranie swiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego;

3. eferent/oferenci sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(—ja)EaJrega(—}aa” z optacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych;

eferent/oferenci sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jq)Ea}ega{—}a}” z optacaniem naleznosci z tytutu skfadek na
ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowymkntaseinwg-ewidencia;
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze skfadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyty
stosowne o$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Noo »

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu oferentéw

Data: 2021-11-04 14:22:04

Przypisy

1. Rodzaj zadania zawiera si¢ w zakresie zadan okre$lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.).

2. Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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