Druk nr 448

Projekt
zdnia ...oooeeveeiiiinnnn,
UCHWALA NR......ccovevveeuunne.
RADY MIASTA OPOLA
zdnia .........ooee 2019 r

w sprawie przyjecia do realizacji projektu pozakonkursowego pn. ,,Aktywizacja
zawodowa oso0b bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych sie w szczegolnie trudnej
sytuacji na rynku pracy w miescie Opolu i powiecie opolskim (VI)” w ramach Osi
priorytetowej VII Konkurencyjny rynek pracy, Dzialania 7.1 Aktywizacja zawodowa
0s0b pozostajacych bez pracy realizowana przez PUP w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020
wspolfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22019 r. poz. 506, poz. 1309, poz. 1696, poz. 1815) oraz art. 9 ust.1 pkt 20 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1482, poz. 1622) — Rada Miasta Opola uchwala co nastgpuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ do realizacji projekt pozakonkursowy pn. ,,Aktywizacja zawodowa osob
bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
pracy w miescie Opolu 1powiecie opolskim (VI)” wramach Osi priorytetowej VII
Konkurencyjny rynek pracy, Dzialania 7.1 Aktywizacja zawodowa 0sob pozostajgcych bez
pracy realizowana przez PUP wramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020 wspotinansowanego ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

2. Realizatorem Projektu bedzie Powiatowy Urzad Pracy w Opolu.
3. Projekt jest wspotinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§ 2. Realizacja zadania okre§lonego w § 1 nastapi po podpisaniu z Instytucjg Posredniczaca,
ktora jest Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu, umowy o dofinansowanie Projektu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Opola.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

do uchwaly w sprawie przyjecia do realizacji projektu pozakonkursowego pn.
»Aktywizacja zawodowa o0s6b bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych sie
w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy w miescie Opolu i powiecie opolskim
(VD)” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na
lata 2014-2020

Os priorytetowa VII Konkurencyjny rynek pracy,
Dzialanie 7.1 Aktywizacja zawodowa 0sob pozostajgcych bez pracy realizowana przez PUP.

Poprawa sytuacji na rynku pracy osob starszych, w tym znajdujacych si¢ w szczegdlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy to wazne wyzwanie dla regionu. Do o0so6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ktore od lat doswiadczajg najwigkszych trudnosci z wejsciem lub
utrzymaniem si¢ na rynku pracy naleza bezrobotni od 30-ego roku zycia, w tym zwlaszcza
znajdujacych si¢ w szczego6lnie trudnej sytuacji na rynku pracy. Osoby starsze majg coraz
wicksze problemy z dostosowaniem si¢ do wymogoéw modernizujgcej si¢ gospodarki, jak
1 uzyskaniem statego zatrudnienia.

Biorac pod uwage opisany wyzej problem i istniejace mozliwosci dofinansowania ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego projektow majacych na celu aktywizacje zawodowsg
1 spoteczng 0so6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, Powiatowy Urzad Pracy w Opolu
w odpowiedzi na nabdr zamknigty, ogloszony przez Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu jako
Instytucji Posredniczacej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Opolskiego na lata 2014-2020 OS$ priorytetowa VII Konkurencyjny rynek pracy, Dziatanie 7.1
Aktywizacja zawodowa o0sob pozostajgcych bez pracy realizowana przez PUP zamierza
ztozy¢ wniosek o dofinansowanie projektu pn. ,,Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych,
w tym zwlaszcza znajdujacych si¢ w szczeg6lnie trudnej sytuacji na rynku pracy w miescie
Opolu i powiecie opolskim (VI)”.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia os6b od 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy i zarejestrowanych w PUP Opole, ktérym do powrotu na rynek
pracy niezbgdne sg formy pomocy, przewidziane do realizacji w ramach Dziatania 7.1, w tym
zwlaszcza osoby znajdujace si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj. kobiet, oséb
z niepelnosprawnosciami, oséb w wieku 50 lat 1 wigcej, 0sob dlugotrwale bezrobotnych, oséb
o niskich kwalifikacjach, 0s6b posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub
co najmniej jedno dziecko z niepelnosprawnosciami do 18 roku zycia oraz migrantow
powrotnych i imigrantow.

Uchwata nie rodzi skutkéw finansowych dla budzetu miasta Opola.

Dofinansowanie ze $rodkéw EFS wynosi 100 % wartosci Projektu. Planowana wartosé
Projektu wynosi 11 130 759,86 PLN. Realizowany od 01.01.2020 r. do 31.12.2021 r.

Zgodnie z procedurg wyboru projektow do realizacji, Wojewodzki Urzad Pracy w Opolu jako
Instytucja Posredniczaca na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu wymaga
od ubiegajacego si¢ o dofinansowanie ztozenia odpowiedniej uchwaty wtasciwego organu
jednostki samorzadu terytorialnego zatwierdzajacej projekt. Nie zlozenie zadanych
dokumentow w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza rezygnacj¢ z ubiegania si¢
o dofinansowanie. Majac powyzsze na wzgledzie podjecie niniejszej uchwaty jest konieczne
1 uzasadnione.

Id: EO6FE864-7905-48D7-8651-A050F8F14165. Projekt Strona 1





