ZARZADZENIE NR OR.I-0050. %%/ .2019
PREZYDENTA MIASTA OPOLA
z dniaé?amdm2019 roku
(

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie w 2020 roku realizacji
przez organizacje pozarzadowe i inne uprawnione podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie zadan publicznych z zakresu dzialalno$ci wspomagajacej rozwaj
wspolnot i spotecznosci lokalnych - Centrum Aktywizacji Spoteczne;j.

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. 22019 r. poz. 1507 z p6zn. zm.) oraz art. 13 ust.1, 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z
podzn. zm.) — zarzgdzam:

§ 1

1. Podaje do publicznej wiadomosci ogtoszenie o otwartym konkursie ofert na powierzenie
w 2020r. do realizacji przez organizacje pozarzgadowe i inne uprawnione podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie zadan publicznych z zakresu dziatalno$ci wspomagajacej
rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych - Centrum Aktywizacji Spotecznej.

2. Ogtoszenie otwartego konkursu ofert stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Polityki Spotecznej
Urzedu Miasta Opola.
§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Rozdzielnik:

1) Wydziat Organizacyjny Urzedu Miasta Opola (oryginat)
2) Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Opola (kapia)
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Zalgeznik

do Zarzgdzenia Nr OR.I-OOSO..&%...ZOI‘)
Prezydenta Miasta Opola

z dnia .4 F. ..grudnia 2019 r.

PREZYDENT MIASTA OPOLA
oglasza otwarty konkurs ofert

na powierzenie w 2020 roku realizacji zadan publicznych z zakresu dzialalno$ci wspomagajacej
rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych - Centrum Aktywizacji Spolecznej
skierowany do

organizacji pozarzagdowych lub innych uprawnionych podmiotéw wskazanych w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r.
poz. 688 ze zm.).

| I. Podstawy prawne konkursu

1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z2019 r. poz. 688 z p6zn. zm);

2. Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057),
zwane dalej ,,Rozporzadzeniem w sprawie wzorow”;

3. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. 22019 r. poz. 1507 z pozn. zm.);

4. Zarzadzenie nr OR.I1-0050.281.2019 Prezydenta Miasta Opola z dnia 9 maja 2019 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu otwartych konkurséw ofert, zwanym dalej ,,Regulaminem konkursowym?;

5. Uchwata nr XVI1/347/19 Rady Miasta Opola z dnia 24 pazdziernika 2019 r. w sprawie przyjecia

Programu wspétpracy Miasta Opola z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami na rok 2020

II. Rodzaje zadan publicznych i wysoko§é Srodkéw publicznych przeznaczonych
na ich realizacje

1. Priorytet: CENTRUM AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ - Dzialalno$é wspomagajgca
rozwaj wspolnot i spolecznosci lokalnych.
Cel: Przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu

3. Dzialania:
I Organizowanie imprez, wydarzefi i zajeé¢ kulturalnych, edukacyjnych, sportowych,
rekreacyjnych wspierajacych aktywnosé réznych grup spotecznych;
2. Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatow, konferencji

4. Beneficjenci: mieszkancy miasta Opola

5.  Oczekiwane rezultaty:

1) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych zaréwno
jednorazowych jak i cyklicznych dla senioréw wspierajgcych ich aktywnosé spoleczna;

2) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych zaréwno
Jednorazowych jak i cyklicznych dla oséb niepelnosprawnych w tym dzieci i mtodziezy
wspierajgcych ich aktywno$é spoteczna;

3) wzbogacenie zycia kulturalnego w Opolu — organizacja roznorodnych form;

4) wspieranie aktywnosci i zagospodarowanie czasu wolnego senioréw poprzez organizacje
i przeprowadzenie warsztatow zardwno Jednorazowych jak i cyklicznych, pokazdw,
wystaw, konkursow;

5) wspieranie aktywnosci i zagospodarowanie czasu wolnego 0séb niepelnosprawnych w
tym dzieci i miodziezy poprzez organizacje i przeprowadzenic warsztatéw zaréwno
Jjednorazowych jak i cyklicznych, pokazéw, wystaw, konkurséw;
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6) organizowanie i prowadzenie, szkolen, kurséw, warsztatow, grup srodowiskowego
wsparcia oraz zespolow aktywnosci spolecznej dla senioréw aktywizujgcych zawodowo i
spolecznie te osoby;

7) organizowanie i prowadzenie, szkolen, kurséw, warsztatow, grup srodowiskowego
wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej dla 0séb niepelnosprawnych w tym dzieci
i mtodziezy aktywizujacych zawodowo i spolecznie te osoby;

8) prowadzenie i wspieranie inicjatyw na rzecz integracji seniordéw i przeciwdziatania ich
dyskryminacji;

9) prowadzenie i wspieranie inicjatyw na rzecz integracji osob niepetnosprawnych w tym
dzieci i mlodziezy i przeciwdziatania ich dyskryminacji;

10) integracja roznych §rodowisk;

11) organizacja interdyscyplinarnych wydarzen;

12) dziatania zwigzane z edukacja spoteczng i zdrowotna;

13) nowatorskie dziatania na rzecz integracji 0sob niepetnosprawnych;

14) nowatorskie dziatania na rzecz integracji senioréw.

Rekomendowany sposéb monitorowania rezultatéow i informowania o osiagnieciu
wskaznika: sprawozdanie z realizacji zadania oraz inne dowody potwierdzajgce osiagniecie
zatozonych rezultatéw, dzienniki zajeé, listy obecnosci, dokumentacja fotograficzna, strona
internetowa Urzedu Miasta Opola oraz Centrum Informacyjno - Edukacyjnego ,.Senior
w Opolu", social media.

Koszty niekwalifikowalne (niepokrywane z dotacji):

a) amortyzacja;

b) leasing;

¢) ubezpieczenia wykraczajgce poza zakres realizowanego zadania;

d) rezerwy na pokrycie strat lub zobowiazan;

e) odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan;

f) koszty wszelkich kar i grzywien;

g) nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej lub finansowej dla oséb zajmujgcych
sig realizacjg zadania;

h) dziatalno$¢ gospodarcza podmiotu;

i) dzialalnoéé polityczna i religijna;

J) zakup $rodkow trwalych;

k) remonty i inwestycje;

[) koszty administracyjne zadania powyzej 10% wysokosci otrzymanej przez organizacje
pozarzadowa dotacji.

Laczna kwota dotacji przeznaczona na powierzenie w 2020 roku realizacji zadania Wynosi
200.000 zk (stownie: dwiescie tysiecy ztotych), w tym:

a) dotacja przeznaczona na realizacj¢ dzialan na rzecz seniorow wynosi 100 000 zi:
- imprezy cykliczne - dotacja wedtlug kalkulacji kosztow:

- imprezy jednorazowe maksymalna kwota dotacji 2 000 z}
b) dotacja przeznaczona na realizacje dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych
wynosi 100 000 zk:
- imprezy cykliczne - dotacja wedtug kalkulacji kosztow;
- imprezy jednorazowa maksymalna kwota dotacji 2 000 zt.
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I1l. Zasady przyznawania dotacji, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert

l.

2.

Zasady przyznawania dotacji, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert okresla rozdziat
5 Regulaminu konkursowego.
Oferenci, ktorych oferty zostaly przyjete sa zobowigzani dostarczyé zaktualizowany preliminarz
kosztéw realizacji zadania, uwzgledniajacy zmiany zakresu rzeczowego i finansowego, stosownie
do przyznanych srodkéw wraz z harmonogramem realizacji zadania.
Koszty $wiadczenia ushug mogg dotyczyé wszystkich kosztéw biezacych zwigzanych
ze $wiadczeniem ushug, w szczeg6lnoscei:

a) wynagrodzenia personelu instytucji Swiadczacej ustugi w ramach realizacji zadania.

b) kosztow zwigzanych z utrzymaniem oraz wyposazeniem pomieszczen, w ktdrych

realizowane bedzie zadanie,

¢) kosztow zwigzanych z utrzymaniem czystoscei,

d) kosztéw zakupu $rodkow higienicznych,

e) kosztow szkolefi personelu w zakresie §wiadczenia ustugi w ramach realizacji zadania

Wydatki bedg kwalifikowane, jezeli zostang poniesione w okresie realizacji zadania, tj. od dnia

podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2020 r.

LIV. Termin i warunki realizacji zadania publicznego

1l

Termin realizacji zadania publicznego okre§la umowa na powierzenie realizacji zadania
publicznego, od dnia podpisania umowy do 31.12.2020 r.

Zadanie bedzie realizowane w budynku Centrum Aktywizacji Spolecznej przy ul. Krakowskiej 32.
Wskazany w ofercie termin realizacji dziatan wymaga akceptacji kierownika Centrum Aktywizacji
Spotecznej.

2. Warunki realizacji zadania publicznego okreéla Rozdzial 5-7 Regulaminu  konkursowego
oraz umowa o powierzenie realizacji zadania publicznego zawarta z podmiotem, ktorego oferta
zostata wybrana w niniejszym konkursie.
3. Zmiany moga by¢ dokonywane zgodnie z zapisami § 29 ust.3, 41 6 Regulaminu konkursowego.
V. Termin i zasady skladania ofert
I. Nieprzekraczalny termin zlozenia oferty i wydrukowanego z Generatora potwierdzenia wynosi
21 dni od daty ukazania si¢ niniejszego ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta
Opola.
2. Oferty nalezy sktada¢ wedlug wzoru okreslonego w Rozporzgdzeniu w sprawie wzorow.
3. Oferty nalezy sktada¢ wraz z kompletem zatgcznikéw za posrednictwem Generatora na stronie
www.opole.engo.org.pl. — pod nazwg wiasciwego konkursu.
4. Wydrukowane z Generatora oraz podpisane przez osoby upowaznione (zgodnie z KRS)
potwierdzenie zlozenia oferty nalezy zlozyé w Wydziale Polityki Spotecznej Urzedu Miasta
Opola, ul. Budowlanych 4, 45 —005 Opole:
— od poniedziatku do $rody w godz. 07:30 — 15:30,
— wczwartek w godz. 07:30 — 17:00,
— w pigtek w godz. 07:30 — 14:00

lub przesta¢ poczta na ten sam adres.

5. Ogloszenie o konkursie podaje si¢ do publicznej wiadomodci na stronie internetowej
www.opole.pl i w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Opola oraz na tablicy ogloszen
Wydziatu Polityki Spotecznej Urzgdu Miasta Opola przy ul. Budowlanych 4 w Opolu.

6. Wymagane zalgczniki do oferty:

a) aktualny wypis (skan dokumentu) z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru,
jesli organizacja nie podlega wpisowi do KRS,

b) wniosek zlozony do Sadu o zmiany (skan dokumentu), w sytuacji, gdy organizacja
pozarzadowa uchwalita zmiany w statucie lub zmienita wiadze, a zmiany te nie zostaly
przed ztozeniem oferty ujawnione w Krajowym Rejestrze Sadowym,
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¢) statut organizacji (skan dokumentu),

d) kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania .

| V1. Tryb, termin i kryteria wyboru ofert

1. Rozpatrywanie ofert nastepuje wedtug zasad i kryteriow okre$lonych w Rozdziale 4 Regulaminu

konkursowego.

2. Rozstrzygniecie niniejszego konkursu nastgpi w ciagu 30 dni po uptywie terminu sktadania ofert.

(98]

Rozpatrywane bedg wylacznie oferty, ktore spemity wszystkie wymogi formalne.
4. Niniejszy konkurs zostanie rozstrzygniety takze w przypadku, gdy wptynie jedna oferta.

VII. Zadania publiczne tego samego rodzaju zrealizowane w roku 2018/2019 przez organ
administracji publicznej oraz zwigzane z nimi koszty

Brak

Naczelnik
Wydziatu Polipri Spolecznej

M)

, L/ .
Mateusz Szpryngiel
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