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Stowarzyszenie na Rzecz Ludzi Uzaleznionych "TO Dodatkowe dane kontaktower
CZLOWIEK" w Opolu ;.‘
45-368 Opole ‘
Kosciuszki 18/7
KRS: 186602
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Rodzaj zadania: [Podpis
Dziatalno$ci wspomagajacej rozwéj wspolnot i spotecznosci lokalnych

Tytut zadania: ]
Jubileusz 15 lecia dziatalnosci Stowarzyszenia na Rzecz Ludzi Uzaleznionych TO CZLOWIEK w Opolu
organizacjg szkolenia planowania strategicznego.

Termin realizacji z harmonogramu:
2017-10-01 - 2017-11-30

Data ziozenia oferty w formie elektronicznej:
2017-09-11 15:06:40

Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania:

Lp. | Nazwa Zrodta Wartosé
1 Koszt catkowsity (z}) 7 000,00 zt
2 | Do poniesienia z wnioskowanej dotacji (z}) 7 000,00 z

3 Do poniesienia ze srodkéw finansowych wiasnych, srodkéw pochodzacych z innych zrédet, wktadu 0.00 21
,00 Z
osobowego lub rzeczowego (zt)

Paodpis osoby badz oséb upowaznionych do
podpisywania o Swiadczen woli w imieniu podmiotu

Wl Bl

Stowarzyszenie
ne Rzacz Ludzi Uzaleznionych
"To Cztowiek"
45-368 Opole, ul, Ozimska 71C
tel./fax +48 77 453 23 38
NP 754-27-60-509
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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypeilniania oferty:

Oferte nalezy wypeti¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegolnych
polach oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg odpowiedz, pozostawiajac

prawidiowa. Przyktad: spebieranie®/niepobieranie*”.

|. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do

ktorego adresowana jest oferta Prezydent Miasta Opale

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

2 Tiyh W Rlorym sisage 91900 publicznego i o wolontariacie

Dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci

3. Rodzaj zadania publicznego” lokalnych

Jubileusz 15 lecia dziatalno$ci Stowarzyszenia na Rzecz Ludzi
4. Tytut zadania publicznego Uzaleznionych TO CZLOWIEK w Opolu z organizacjg szkolenia
planowania strategicznego.

5. Termin realizacji zadania Data Data
publicznego? rozpoczecia 20 DA zakonczenia | 2017-11-30

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej ewidencji,
adres siedziby oraz adres do korespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

Stowarzyszenie na Rzecz Ludzi Uzaleznionych "TO

P CZLOWIEK" w Opolu

Forma prawna: stowarzyszenie

KRS lub inna ewidencja: 186602

Adres: 45-368 Opole , Kosciuszki 18/7

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe,
w tym dane osob upowaznionych

do skladania wyjasnien Pawet Andrzejuk tel: 600991525
dotyczacych oferty
(np. numer telefonu, adres poczty Pawet Andrzejuk, tel: 600 991 525; email: kontakt@toczlowiek.pl

elektronicznej, numer faksu, adres
strony internetowej)
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lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegodlnosci
celu, miejsca jego realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania
wkiadu osobowego lub rzeczowego

Stowarzyszenie na Rzecz Ludzi Uzaleznionych TO CZLOWIEK w Opolu jest organizacjg pozytku publicznego,
istniejaca od 2004 roku. Zajmuije sie szeroko pojeta pomoca osobom uzaleznionym, gtownie mtodziezy i miodym
dorostym oraz ich rodzinom. W ramach niesionej pomocy organizowane $g grupy terapeutyczne, pomagamy
takze naszym klientom w odnalezieniu sie w nowej rzeczywistosci po odbytym leczeniu. Prowadzimy takze
zajecia o charakterze zapobiegawczym w szkotach i innych placdwkach oswiaty, a takze w zaktadach karnych.
Nasza Organizacja istnieje od blisko 15 lat, chcieliby$my zorganizowac jubileusz istnienia Stowarzyszenia aby
podzigkowac osobom zaangazowanym i zastuzonym w rozwoju organizacji, czynnie uczestniczacym w
codziennych pracach. W tym celu pragniemy zorganizowaé weekendowy wyjazd dla 12 — 14 0s6b (w zaleznosci
od mozliwosci finansowych), podczas ktérego odbedzie sie uroczysta kolacja z uhonorowaniem osob
zastuzonych. Obok wspomnianej uroczystosci, rownolegle do niej, planujemy zorganizowanie szkolenia
planowania strategicznego dla naszej organizacji. llo$¢ oséb, beneficjentow poradni przy Stowarzyszeniu jest tak
duza, ze wymaga reorganizacji i uspojnienia wizji rozwoju. Analiza naszej dziatalnosci, rozmowy z Cztonkami
Zarzadu, Czlonkami Organizacji, Wolontariuszami wskazuja na brak wspolnie wypracowanego planu dziatania
organizacji na najblizsze lata. Z jednej strony wydaije sig by¢ oczywiste, Ze jest to pomoc naszym podopiecznym,
remont naszego obiektu nie mniej jednak sposoby osiggniecia tych celéw, poszczegolne priorytety nie sg
identyczne dla wszystkich, nie zostaty wspolnie wypracowane. Dokonana przez nas autoewaluacja wykazata na
potrzebe odbycia wspdlnego warsztatu z zakresu planowania strategicznego.
Strategia to podstawowy dokument, ktéry opisuje cele istnienia organizaci (misja), idealistyczng wizje
pozadanego przez nig stanu oraz sposoby jego osiggania. Strategia obejmuje wszystkie elementy
funkcjonowania organizacji, jak program, kadra, finanse, wizerunek, zarzadzanie. Punktem wyjscia do
opracowania strategii jest kompleksowa ewaluacja dotychczasowych dziatan, na bazie analizy SWOT.
Planowanie strategiczne pomaga wydajniej gospodarowaé zasobami, a plan strategiczny pozwala reagowac na
zachodzgce w otoczeniu zmiany. Planowanie strategiczne pozwala stworzy¢ wieloletni plan dziatania organizacji
NGO. Celem szkolenia jest kompleksowe zapoznanie uczestnikéw z koncepcjag zarzadzania strategicznego w
organizacjach trzeciego sektora. Poznajg oni zatozenia teoretyczne lezace u podstaw tej metody i nauczg sie
tworzy¢ plan strategiczny instytucji NGO. Dodatkowo zaprezentowane zostang metody wdrazania planu w
kontekscie wieloletniego rozwoju organizacji. Uczestnicy stworza zarys planu strategicznego swojej organizacji.
Proponowany warsztat — minimum 20 godzin dydaktycznych — prowadzony metodami aktywnymi — 2 treneréw
(osoby prowadzace), ukonczona Szkota Trenerow Organizacji Pozarzadowych STOP- certyfikat | stopnia jakosci
szkolen, koszt szkolenia - 1800/ osoba — tacznie 3600 zt — umowa cywilnoprawna zawierana z osobami
prowadzacymi. Ramowy plan szkolenia
1. Czym jest misja? Misja w biznesie, a misja w NGO.
2. Misja, a strategia.
3. Tworzenie misji organizacji non-profit. Poszczegélne etapy procesu i zatozenia brzegowe. Kto powinien
tworzy¢ misje?
4. Warsztaty praktyczne planowania strategicznego:
a) Wstepne planowanie procesu planowania strategicznego.
b) Podziat rol w procesie planowania strategicznego.
¢) Skanowanie $srodowiskowe, analiza typu SWOT.
e) Zdefiniowanie wizji, misji i wartosci.
f) Ustalenie celow i zadan.

2. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego

W wyniku realizacji projektu zaktadamy osiagniecie nastepujacych rezultatow:

Rezultaty policzalne (twarde)

- organizacja jubileuszu 15 - lecia organizagiji

- organizacja 1 szkolenia z zakresu planowania strategicznego

- uczestnictwo od 12 do 14 0séb w szkoleniu

- przeprowadzenie 20 godzin szkoleniowych

- podniesienie wiedzy u 12 - 14 uczestnikéw z zakresu budowania strategii organizacji

Rezultaty miekkie

- zwigkszanie integracji wsréd grupy docelowej projektu

- docenienie codziennej pracy spotecznikow, wolontariuszy, ktérzy wspierajg dziatalnosé organizacji poprzez
organizacje 15 — lecia organizacji

- zwigkszenie motywacji do dziatania $rod uczestnikéw projektu

Podniesienie wiedzy:

- z zakresu zarzadzania organizacjg

- planowania strategicznego (rozwoju organizacji)

- podniesienie Swiadomosc w zakresie wiasnego potencjalu osobistego w zakresie myslenia strategicznego
i tworzenia strategii
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- inspiracje w zakresie sposobow myslenia i dziatania strategicznego liderow
- nabycie umiejgtnosci z zakresu profesjonalnego zarzadzani organizacja
Sposob weryfikacji osiggniecia rezultatow — lista obecnosci, ankieta ex post .

Warunki dla szkoleniowcow - ukoriczono szkota trenerdw - certyfikat jakosci | stopnia treneréw organizacii
pozarzgdowych STOP
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IV.Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego (w przypadku wiekszej liczby

kosztow istnieje mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy)
do poniesienia
ze srodkow
finansowych
do poniesienia z \n{{asny‘c h,
Kosz catkowity whnioskowanej Shptiaw
Lp. Rodzaj kosztu (z}) dotacii ¥ pochodzacych z
aij innych zrodet,
e wkladu
osobowego lub
rzeczowego ¥
(zt)
Stowarzyszenie na Rzecz Ludzi Uzaleznionych "TO CZLOWIEK" w Opolu
1 Nocleg i wyzywienie 3 400'02 3 400'02 0’029{
2 Wynagrodzenie treneréw prowadzacych 3 600,00 3 600,00 0,00
szkolenie (2 trenerdw x 1800 zt) zt zt zt
Koszty ogélem 7 000,02()’{ 7 OOO,DZOI O,OZ{;
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Oséwiadczam(y) ze:

1. proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;
2. w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebierarie/niepobieranie $wiadczen pienieznych od adresatow zadania;

3. wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;
4

. oferent/sferenet sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)/zetegai=a) z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

5. oferent/eferenet sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)/zategai-e) z optacaniem naleznosci z tytutu skiadek na
ubezpieczenia spoteczne.

(podpis osoby upowaznionej

lub podpisy oséb upowaznionych
do skladania o$wiadczen woli

w imieniu oferenta

Data: 2017-09-11

Zatacznik:

W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sgdowym — potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem
kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji.

Przypisy:

") Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

2 Termin realizacji zadania nie moze byé diuzszy niz 90 dni.

® Wartos¢ kosztéw ogdlem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczyé 10 000 zt.

W przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.

6,
DELTA

(v2.02) PARTNER Strona5z 5




