UCHWALA NR XXXIV/663/16
RADY MIASTA OPOLA

z dnia 24 listopada 2016 r.

w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Miasta Opola z organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2017

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 i 395) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspotpracy Miasta Opola z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2017, stanowigcy zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Opola.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczaca Rady

Malgorzata Wilkos
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Zatacznik do uchwaty nr XXXIV/663/16
Rady Miasta Opola z dnia 24 listopada 2016 r.

Program wspolpracy Miasta Opola z organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami
na rok 2017

Rozdzial 1
Przepisy ogodlne

§1. Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 24 kwietnia 2003r.
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.z 2016r., poz.
239 zZ p6zn. zm.);

2) inicjatywie lokalnej — nalezy przez to rozumie¢ inicjatywe lokalng w rozumieniu
art. 19b — 19h ustawy;

3) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;

4) komisjach - nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowe do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert;

5) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Opole;

6) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dzialalno$¢ pozytku
publicznego organizacje  pozarzadowe i podmioty  wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) Prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Opola;

8) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Miasta Opola
z organizacjami pozarzagdowymi iinnymi uprawnionymi podmiotami na rok
2017;

9) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Opola;

10) wydzialach merytorycznych - nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne
Urzgdu Miasta Opola, realizujgce dzialania w ramach priorytetéw objetych
Programem;

11) Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Dialogu Obywatelskiego Urzedu
Miasta Opola.

§2. 1. Celem gltownym Programu jest rozwdj wspotpracy Miasta i organizacji
w podejmowaniu wspolnych dziatan na rzecz definiowania i zaspokajania lokalnych potrzeb
mieszkancow z wzajemnym poszanowaniem obowigzujacych praw oraz wzmocnienie
organizacji jako realizatoréw zadan publicznych istotnych dla rozwoju lokalnego.
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2. Celem szczeg6lnym w 2017 r. jako roku jubileuszowym z okazji 800 — lecia Opola jest
traktowanie jako szczego6lnych priorytetow tych dziatan, ktére promujg Opole 1 obchodzony
jubileusz.

3. Cele szczegotowe Programu:

1) rozwdj aktywnos$ci spoleczenstwa obywatelskiego w podejmowaniu inicjatyw
| dziatan na rzecz rozwigzywania problemow lokalnych;

2) realizacja zapisow Strategii Rozwoju Opola na lata 2012 — 2020 w zakresie polityk
publicznych wykonywanych we wspolpracy z organizacjami;

3) realizacja programoéw sektorowych przyjetych przez Rade Miasta Opola na 2017 r.;

4) wspieranie organizacji w pozyskiwaniu $rodkéw pomocowych na realizacje ich
zadan statutowych;

5) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie tym organizacjom réwnych szans
oraz zwigkszenie ich konkurencyjnosci W pozyskiwaniu $rodkéw ze zrodet
zewnetrznych na realizacje zadan na rzecz mieszkancéw Opola;

6) zwickszenie wptywu przedstawicieli organizacji w aktywnym kreowaniu polityki
Miasta;

7) umacnianic w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za swoje
otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje, poprzez:

a) tworzenie warunkow do zwickszania aktywnosci spotecznej i obywatelskiej
mieszkancOw Miasta,

b) rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacj¢ spotecznosci
lokalnej,

c) prowadzenie innowacyjnych i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,

d) wzmacnianie potencjatu organizacji i budowanie spoteczenstwa opartego na
wiedzy i informacji,

e) tworzenie systemowych rozwigzan wspomagajacych funkcjonowanie Miasta
I jego mieszkancow,

f) zwigkszanie liczby zadan publicznych realizowanych przez organizacje,

g) rozwoj wolontariatu poprzez profesjonalng koordynacje dziatan;

8) poprawa jako$ci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych
mieszkancow.

§3. Wspolpraca Miasta z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczo$ci - Miasto podejmuje dzialania na rzecz organizacji i wspiera ich
dzialalno$¢ w zakresie wylacznie niezbednym dla podniesienia efektywnosci
dziatan na rzecz mieszkancow, nie wyreczajac jednak tych organizacji i nie
ograniczajac ich samodzielnosci;

2) suwerennosci stron - gwarancja zachowania niezaleznosci Miasta i organizacji,
ich réwnos¢ i autonomia w granicach przyznanych przez obowigzujace prawo.
Strony maja prawo do niezaleznosci i odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu
I poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow i zadan;

3) partnerstwa - podstawg podejmowanych dziatan zwigzanych z definiowaniem
| rozwigzywaniem probleméw spotecznych, wykonywaniem zadan publicznych
oraz pozostalych proceséw zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji jest
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wspolpraca Miasta i o0rganizacji oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu
rownorzednosci stron;

4) efektywnosci - okreslenie przez Miasto iorganizacje nalezytego sposobu
osiggania zaktadanych celow 1ikoniecznosci ich realizacji oraz dazenie do
osiggania jak najlepszych efektow w zakresie wzajemnej wspolpracy oraz
minimalizacji kosztow z tym zwigzanych;

5) uczciwej konkurencji - wszystkie podejmowane przez Miasto oraz organizacje
dzialania przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego
powinny opiera¢ si¢ na rownych dla stron i obiektywnych kryteriach, zasadach
oraz w sposob nie budzacy watpliwosci, co do przejrzystosci dziatan i procedur;

6) jawnosci - zachowanie przejrzystosci i jawnosci w podejmowanych dzialaniach
oraz przekazywanie petnej i prawdziwej informacji o dziataniach, ktdre sg istotne
z punktu widzenia wspolnej realizacji zadan publicznych na rzecz Miasta i jego
mieszkancow;

7) rownosSci szans - strony dbaja o wiaczanie na rownych prawach w realizacje
zadan publicznych grup mniejszosciowych i dyskryminowanych.

§4. 1. Zakres przedmiotowy Programu obejmuje wspolng realizacje zadan publicznych,
0 ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy w zakresie odpowiadajagcym zadaniom Miasta,
a W szczegolnosci priorytetowych zadan wskazanych w § 8 Programu.
2. Zakres przedmiotowy obejmuje ponadto:
1) wspolne okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;
2) realizacje priorytetow Strategii Rozwoju Opola w latach 2012 - 2020 w zakresie
polityk publicznych wykonywanych we wspotpracy z organizacjami;
3) realizacj¢ programow sektorowych przyjetych przez Rade Miasta Opola na 2017 r.;
4) zwigkszenie skutecznosci dziatan podejmowanych w kierunku zaspokajania potrzeb
spotecznosci lokalnych;
5) budowanie kapitatu spotecznego Miasta w celu rozwigzywania waznych problemow
spotecznych;
6) promocje Opola jako Miasta otwartego na inicjatywy spotecznosci lokalnej.

Rozdziatl 2
Formy wspélpracy oraz sposoby realizacji Programu

§5. 1. Wspoélpraca Miasta z organizacjami odbywaé si¢ bedzie w formie finansowej
I pozafinansowe;j.
2. Wspotpraca finansowa moze odbywac si¢ w nastepujacy sposob:

1) powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji w ramach umow jednorocznych i wieloletnich;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom (operator projektu), ktore zleca
wykonanie catosci tego zadania realizatorom projektow, na zasadach i w trybie
okreslonym w ofercie konkursowej oraz w umowie z operatorem projektu
(regranting);

3) udzielanie organizacjom dotacji na zadania inne niz okreslone w ustawie zgodnie
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z art. 221 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
2013 r., poz. 885 z pdzn. zm.);

4) przyznawanie stypendidow, wyrdznien i nagrod;

5) oddanie w najem nalezacych do Miasta lokali uzytkowych organizacjom na cel
prowadzonej przez nie dziatalno$ci pozytku publicznego, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

6) wspotpraca w realizacji zadan na rzecz mieszkancoéw Opola finansowanych ze zrodet
zewngtrznych, polegajaca na finansowym udziale we wnoszeniu przez organizacje¢
wktadu wlasnego do realizowanego projektu;

7) zakup ustug w trybie zamoéwien publicznych nie wchodzacych w zakres zadan
pozytku publicznego oraz zadan, o ktérych mowa w pkt 3, z wykorzystaniem klauzul
spotecznych w zamowieniach publicznych;

8) wspotpraca na podstawie umoéw partnerskich i publiczno — prywatnych
z organizacjami pozarzadowymi, w celu wspoélnej realizacji zadan.

3. Wspdlpraca pozafinansowa moze odbywac si¢ w szczegdlnosci w nastgpujacy sposob:

1) wspotdziatanie z Opolska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

2) wzajemne 1 wszechstronne informowanie si¢ o kierunkach podejmowanych
i realizowanych dziatan;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow normatywnych,
w szczegblnosci w dziedzinach dotyczacych ich dziatalno$ci statutowej;

4) tworzenie wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

5) popularyzowanie dziatalno$ci organizacji,

6) udzielanie  organizacjom  wsparcia  organizacyjnego,  merytorycznego,
szkoleniowego;

7) wsparcie organizacji w pozyskiwaniu partnerow do wspolpracy, takze
zagranicznych;

8) obejmowanie patronatem honorowym Prezydenta inicjatyw podejmowanych przez
organizacje;

9) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej z organizacjami pozarzadowymi
na zasadach okreslonych w ustawie;

10) przekazywanie  organizacjom pozarzadowym  materialdow  promocyjnych
na zasadach obowigzujacych w Urzedzie Miasta Opola;

11) organizacja szkolen, konferencji, warsztatow, seminariow, wyjazdow studyjnych
z udziatem organizacji pozarzadowych;

12) wspoétorganizacja przedsigwzie¢ z organizacjami pozarzagdowymi na rzecz
mieszkancow Miasta Opola;

13) udostepnianie pomieszczen i sprzetu na dziatania podejmowane przez organizacje
pozarzadowe (w miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych).
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Rozdzial 3
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 6. 1. Prezydent po ogloszeniu kazdego konkursu powotuje zgodnie z ustawg i niniejszym
Programem komisje konkursows, ktora opiniuje oferty ztozone w danym konkursie.

2. W sktad komisji wchodzi:

1) dwaoch przedstawicieli Prezydenta, w tym Przewodniczacy;
2) dwoch przedstawicieli Organizacji.

3. W celu wyboru przedstawicieli organizacji do komisji na 2018 r., Prezydent - w IV
kwartale 2017 r. - zaprasza organizacje do wskazania kandydatow na cztonkéw wszystkich
komisji opiniujgcych zlozone oferty w ramach konkursow.

4. Zaproszenie, o ktorym mowa w ust. 3 zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz w oficjalnym serwisie internetowym Urze¢du Miasta Opola, a takze na tablicy
ogloszen w Centrum.

5. Przedstawione przez organizacje kandydatury opiniowane sg przez Opolska Rade
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.

6. Do skladu poszczegdlnych komisji Prezydent powotuje osoby, o ktérych mowa
w ust. 2 pkt 2 za ich zgoda, sposrod kandydatow wskazanych przez organizacje.

7. W pracach komisji mogg bra¢ udzial eksperci, posiadajacy specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

§ 7. 1. Kazdy cztonek komisji zobowigzany jest ztozy¢ stosowne o$wiadczenie w celu
ustalenia, czy zachodza przestanki do jego wylaczenia z pracy komisji, okreslone
w art. 15 ust. 2d lub 2f ustawy.

2. Jezeli komisja — na podstawie zlozonych o$wiadczen — ustali, Zze dany czlonek nie moze
uczestniczy¢ W pracach komisji, zostaje on catkowicie wylaczony =z pracy komisji
w przedmiotowym konkursie. W takim przypadku komisja obraduje w zmniejszonym
sktadzie.

3. Jezeli Przewodniczacy zostanie wytaczony ze sktadu komisji, jego funkcje obejmuje
inny przedstawiciel Prezydenta zajmujacy najwyzsze stanowisko stuzbowe.

4. Z prac komisji sporzagdzony zostaje protokot zawierajacy co najmnie;j:

1) informacj¢ o liczbie zgloszonych ofert i rodzajach zadan;

2) liczbe przyznanych punktow dla kazdej oferty;

3) wskazanie powodoéw odrzucenia oferty;

4) proponowane wysokosci dotacji na powierzenie lub wsparcie realizacji danego
zadania.

5. Protokot z posiedzen komisji przekazywany jest Prezydentowi w celu podjecia
ostatecznej decyzji.

Rozdzial 4
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Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. Do priorytetowych zadan publicznych realizowanych w 2017 r. zalicza si¢:

1) Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie okre§lonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a
ustawy;

2) Promocja i organizacja wolontariatu;

3) Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywanie szans tych rodzin i osob;

4) Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpcze;j;

5) Dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych;

6) Dziatalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym;

7) Porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

8) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

9) Ochrona i promocja zdrowia;

10) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

11) Krajoznawstwo i turystyka;

12) Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

13) Dziatalno§¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
I wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

14) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

15) Dziatalno$¢ wspomagajaca  rozwoj gospodarczy, wtym  rozwoj
przedsigbiorczosci;

16) Ratownictwo i ochrona ludno$ci;

17) Nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie;

18) Dziatalno$¢ wspomagajagca rozwoj wspoélnot i spotecznosci lokalnych;

19) Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie swiadomosci prawnej
spoteczenstwa.

§ 9. Wspotpraca pomiedzy Miastem a organizacjami odbywac si¢ bedzie w szczegolnos$ci
W obrebie wymienionych w § 8 Programu priorytetow:

PRIORYTET |

DZIALALNOSC NA RZECZ ORGANIZACJI POZARZADOWYCH ORAZ

PODMIOTOW, O KTORYCH MOWA W ART. 3UST. 3 USTAWY, W ZAKRESIE
OKRESLONYM W ART. 4 UST. 1 PKT 1-32 A USTAWY

Cel 1 Wsparcie organizacji pozarzadowych poprzez pomoc merytoryczna,
organizacyjna, promocyjna i finansowag

Wydzial Centrum Dialogu Obywatelskiego Urzedu Miasta Opola

merytoryczny

Dzialania 1) Inicjowanie lub  wspolorganizowanie szkolen 1  warsztatow

specjalistycznych podnoszacych jako$¢ pracy organizacji pozarzgdowych

2) Doradztwo w zakresie powstawania organizacji pozarzgdowych oraz
rozwoju i usprawniania funkcjonowania organizacji juz istniejacych m.in.
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w zakresie zarzadzania, budowania zespotu, wieloletniego planowania
i promocji dziatan

3) Prowadzenie i wspieranie akcji promujacych przekazywanie 1% podatku
dochodowego od 0s6b fizycznych uprawnionym organizacjom

4) Organizowanie imprez plenerowych dla mieszkancow Miasta, podczas
ktorych prezentowany bedzie dorobek opolskiego sektora pozarzadowego

5) Tworzenie zespotow 0 charakterze doradczym i inicjatywnym

Sposéb realizacji
zadan

finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych
« pozafinansowy

Cel 2 Dzialalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych

Wydzial Centrum Dialogu Obywatelskiego Urzedu Miasta Opola

merytoryczny

Dzialania Organizacja imprez, wydarzen, przedsiewzig¢ oraz dzialan zwigzanych

z programowaniem kultury i tradycji mniejszo$ci narodowych i etnicznych
z terenu Opola, stuzacych zachowaniu tozsamosci kulturowej oraz rozwojowi
jezyka transregionalnego

Sposéb realizacji

< finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

Cel 3

Wsparcie organizacji pozarzadowych w zakresie wkladu wlasnego

Wydzial Centrum Dialogu Obywatelskiego Urzedu Miasta Opola
merytoryczny
Dzialania Zabezpieczenie dla organizacji pozarzagdowych wkladu wlasnego na realizacje

zadan finansowanych ze zrédet zewngtrznych

Sposéb realizacji

< finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

PROMOCJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU

Cel 1 Zwie¢kszenie zaangazowania mieszkancow Miasta w dzialania spoleczne
o0 charakterze samopomocowym

Wydziat merytoryczny | Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Opola

Dzialania 1) Organizacja dyzuré6w koordynatorow wolontariatu w  Centrum

Wolontariatu

2) Organizacja szkolen i warsztatow dla koordynatorow wolontariatu oraz
wolontariuszy

3) Organizacja imprezy po$wieconej wolontariatowi w Opolu

4) Stworzenie i prowadzenie bazy danych wolontariuszy

5)  Uruchomienie portalu internetowego poswigconego wolontariatowi

Sposéb realizacji

+ finansowy: powierzanie realizacji zadan publicznych
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PRIORYTET Il

POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W TRUDNEJ

SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN
| OSOB

Cel1l Wyréwnywanie poziomu zycia rodzin i oséb znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej

Wydzial merytoryczny | Wydzial Polityki Spolecznej Urzedu Miasta Opola

Dzialania 1) organizowanie pomocy rzeczowej i zywnosciowej dla rodzin i o0sob

ubogich

2) wydawanie jednodaniowych goracych positkow osobom ich pozbawionym

3) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
na rzecz osob i rodzin tego potrzebujacych

Sposéb realizacji

+ finansowy: powierzanie realizacji zadan publicznych

Cel 2

Prowadzenie i rozwdéj niezbednej infrastruktury socjalnej

Wydziat merytoryczny

Wydziat Polityki Spolecznej Urzedu Miasta Opola

Dzialanie

1) Prowadzenie o$rodka wsparcia — srodowiskowego domu samopomocy dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi

2) Zapewnienie stacjonarnej opieki dla 0sob przewlekle somatycznie chorych
przyjetych i skierowanych do domu pomocy spotecznej przed dniem
1 stycznia 2004 r.

3) zapewnienie stacjonarnej opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych
intelektualnie i dla oséb dorostych niepelnosprawnych intelektualnie
przyjetych i skierowanych do domu pomocy spotecznej przed dniem
1 stycznia 2004 r.

Sposéb realizacji

« finansowy: powierzanie lub wsparcie realizacji zadan publicznych

PRIORYTET IV

WSPIERANIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Wsparcie rodziny w zakresie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci

Cel 1 poprzez prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie
specjalistycznej, opiekunczej i pracy podwoérkowej realizowanej przez
wychowawce

Wydzial merytoryczny | Wydzial Polityki Spolecznej Urzedu Miasta Opola

Dzialania 1) Opieka i wychowanie, pomoc w nauce, organizacja czasu wolnego m.in.

poprzez zabawe, zajecia sportowe, wycieczki oraz rozwoj zainteresowan

2) Prowadzenie zajecl socjoterapeutycznych, terapeutycznych,
korekcyjnych, kompensacyjnych oraz logopedycznych
3) Realizacja indywidualnego programu korekcyjnego,

psychokorekcyjnego lub psychoprofilaktycznego, w szczegdlnosci
prowadzenie terapii pedagogicznej, psychologicznej i socjoterapii

4) Dziatania animacyjne i Socjoterapeutyczne

Sposéb realizacji

«  finansowy: powierzanie realizacji zadan publicznych
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DZIALANIA NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Cel 1 Integracja izwiekszenie uczestnictwa oséb niepelnosprawnych w Zyciu
spolecznym

Wydzial merytoryczny | Wydziat Polityki Spolecznej Urzedu Miasta Opola

Dzialania 1) Propagowanie problematyki osob niepetnosprawnych poprzez kampanie

spoteczne (konferencje, plakaty, billboardy, informatory, publikacje itp.)

2) Prowadzenie zaje¢ integracyjnych, Kkulturalnych, artystycznych,
sportowych, edukacyjnych i rekreacyjnych

3) Organizacja imprez plenerowych ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
integracji ze spotecznosciami lokalnymi oraz imprez wyjazdowych
o0 charakterze turystyczno — rekreacyjnym i integracyjnym

4) Wspieranie  dzialalnoSci grup  wsparcia oraz oséb  irodzin
niepelnosprawnych  poprzez  szkolenia, pomoc  psychologiczna
i poradnictwo

5) Utworzenie mapy miejsc dostepnych iniedostepnych dla 0sob
niepetnosprawnych i seniorow w miescie

Sposéb realizacji | «+ finansowy: powierzanie realizacji zadan publicznych

DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM

Cel 1 Utrzymanie samodzielno$ci mieszkancow Opola w wieku emerytalnym
poprzez aktywizacje, integracje spoleczna, stymulowanie rozwoju
osobistego oraz psychicznej i fizycznej sprawnosci

Wiek emerytalny to wiek wymagany do otrzymania Karty ,,Opolski

Senior”
Wydziat merytoryczny | Wydziat Polityki Spolecznej Urzedu Miasta Opola
Dzialania 1) Tworzenie i prowadzenie klubéw seniora

2) Prowadzenie dziatan edukacyjnych, w tym z zakresu rozwoju osobistego
oraz ksztatcenia ustawicznego

3) Prowadzenie grup pomocy sgsiedzkiej

4) Organizacja imprez i systematycznie odbywajacych si¢ zajeé rekreacyjno-
sportowych

5) Organizacja dziatalnosci kulturalnej, artystycznej i Kkrajoznawczo-
turystycznej promujacej aktywny styl zycia

6) Dostarczanie positkow do miejsca zamieszkania dla oséb w wieku
emerytalnym

Sposéb realizacji | + finansowy: powierzanie realizacji zadan publicznych

PROGRAM WSPOEPRACY MIASTA OPOLA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
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Cel 1

PORZADEK I BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

*

s  Ksztaltowanie postaw i zachowan sprzyjajacych bezpieczenstwu wiasnemu
1 innych ludzi, zwlaszcza w przypadku korzystania z drég publicznych
(pieszy, rowerzysta, pasazer);

<+ Poglebienie znajomosci zasad przy udzielaniu pierwszej pomocy
poszkodowanemu. Ksztaltowanie poprawnego zachowania si¢ w miejscu
wypadku (zdarzenia zagrazajace zyciu i zdrowiu czlowieka);

<+ Edukacja spoteczna dotyczaca bezpiecznych zachowan w obliczu zagrozen

terrorystycznych.

Wydziat merytoryczny

Wydzial Zarzqdzania Kryzysowego Urzedu Miasta Opola

Dzialania

1) Wspieranie procesow edukacyjnych dzieci, mtodziezy i dorostych

2) Opracowanie i realizacja programoéw edukacyjnych w  zakresie

bezpieczenstwa publicznego

3) Wydawanie niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji i periodykow,
ksigzek, czasopism poswieconych zagadnieniom bezpieczenstwa
publicznego, takze z wykorzystaniem innych technik zapisu niz druk, np.
drukow ulotnych, nagran fotograficznych i audiowizualnych

4) Organizacja szkolen, konferencji,
prewencyjnej

imprez, spotkan o tematyce

Sposéb realizacji

+  finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM

Cel 1l Przeciwdzialanie narkomanii
Wydzial merytoryczny | Wydziat Polityki Spolecznej Urzedu Miasta Opola
Dzialania Realizacja zadan ujgtych w Miejskim Programie Przeciwdziatania Narkomanii

na lata 2016-2020

Sposéb realizacji

« finansowy: powierzanie realizacji zadan publicznych

Cel 2

Profilaktyka i rozwiazywanie problemow alkoholowych

Wydziat merytoryczny

Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Opola

Dzialania

Realizacja zadan ujetych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych na rok 2017 (z wylaczeniem prowadzenia
placowek wsparcia dziennego)

Sposéb realizacji

+ finansowy: powierzanie realizacji zadan publicznych

Cel 3

Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

Wydziat merytoryczny

Wydzial Polityki Spolecznej Urzedu Miasta Opola

Dzialania

Realizacja zadan ujetych w Miejskim programie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie

Sposob realizacji

+ finansowy: powierzanie realizacji zadan publicznych
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OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA

Cel 1 Ochrona zdrowia izwiazanej z nim jakoSci Zycia mieszkancow Miasta
Opola

Wydzial merytoryczny | Wydziat Polityki Spolecznej Urzedu Miasta Opola

Dzialania 1) Realizacja programéw polityki zdrowotnej przyjetych uchwatami Rady

Miasta Opola

2) Ochrona i promocja zdrowia psychicznego (m.in. Realizacja Miejskiego
programu ochrony zdrowia psychicznego)

3) Organizowanie akcji promujacych zdrowy tryb Zycia

4) Inne dziatania w zakresie ochrony zdrowia realizowane na biezaco w
miar¢ potrzeb

Sposéb realizacji

+ finansowy: powierzanie realizacji zadan publicznych
+ pozafinansowy

WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ

Cel1 Rozwoj fizyczny oraz wzmacnianie postawy sportowej u dzieci i mtodziezy
Wydziat Wydziat Sportu Urzedu Miasta Opola

merytoryczny

Dzialania 1) Prowadzenie zaj¢¢ treningowych oraz udziat w zawodach sportowych

2) Promocja aktywnego stylu zycia

Sposéb realizacji

« finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych
« pozafinansowy

Cel 2 Propagowanie kultury fizycznej oraz prozdrowotnego trybu Zycia

Wydziat Wydziat Sportu Urzedu Miasta Opola

merytoryczny

Dzialania 1) Organizacja imprez sportowych i sportowo — rekreacyjnych, w tym

masowych o0 zasiggu lokalnym, krajowym i miedzynarodowym

2) Wspieranie dziatan promujgcych kulture fizyczng poprzez uczestnictwo

w aktywnym stylu Zycia mieszkancow Opola, w tym 0sob

niepelnosprawnych

Sposob realizacji

+ finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych
+ pozafinansowy

Cel 3 Wspieranie sportu profesjonalnego, w tym sportu akademickiego
Wydziat Wydziat Sportu Urzedu Miasta Opola

merytoryczny

Dzialania 1) Wspieranie programoéw pozwalajgcych na osiggniecie wysokiego

poziomu sportowego

2) Wspieranie dziatan w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu szkolenia
sportowego W dyscyplinach  sportowych
0 szczegbdlnym znaczeniu dla miasta Opola

szczegblnosci  w

3) Poprawa warunkow uprawiania sportu przez zawodnikow klubow
sportowych

Sposéb realizacji

« finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych
+ pozafinansowy
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Cel 4 + Ksztaltowanie aktywnoSci sportowo-rekreacyjnej wsrod dzieci,
mlodziezy i dorostych
<+ Poprawa warunkow do rozwoju fizycznego dzieci i mlodziezy z
mlodziezowych druzyn pozarniczych
Wydziat Wydziat Zarzgdzania Kryzysowego Urzedu Miasta Opola
merytoryczny
Dzialania 1) Organizacja miejskich zawodoéw sportowo-pozarniczych
2) Wspieranie dziatan w zakresie tworzenia miejsc do rekreacji w
jednostkach OSP
Sposéb realizacji | « finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

KRAJOZNAWSTWO | TURYSTYKA

Cel 1 Propagowanie krajoznawstwa i prozdrowotnego stylu Zycia
Wydzial merytoryczny | Wydzial Kultury i Turystyki Urzedu Miasta Opola
Dzialania 1) Organizacja wydarzen turystyczno-rekreacyjnych

2) Organizacja imprez krajoznawczych

3) Uatrakcyjnienie oferty turystycznej Miasta

Sposéb realizacji

« finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

KULTURA,

NARODOWEGO

SZTUKA, OCHRONA DOBR KULTURY

I DZIEDZICTWA

Cel 1 Upowszechnianie i rozwéj kultury, wzbogacenie oferty kulturalnej oraz
promocja wydarzen kulturalnych Opola
Wydziat Wydziat Kultury i Turystyki Urzedu Miasta Opola
merytoryczny
Dzialania 1) Organizowanie wystaw plenerow malarskich, fotograficznych innych
dziatan z zakresu sztuk wizualnych
2) Wspieranie procesow edukacyjnych dzieci i milodziezy uzdolnionej
artystycznie
3) Wsparcie projektow kulturalnych stuzacych podtrzymaniu i rozwojowi
tozsamosci kulturowej mniejszos$ci narodowych
4) Organizowanie festiwali przegladow, gier, prezentacji, Wwystaw,
konkursoéw, plenerdéw, warsztatow i koncertow
5) Organizowanie konferencji naukowych i innych form poswigconych
kulturze
6) Opracowanie i wydawanie niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji
periodykow, ksigzek, katalogow o charakterze historycznym, literackim i
artystycznym, nieprzeznaczonych do sprzedazy
7) Dziatania kulturalne o szczegdélnym znaczeniu dla Miasta Opola

Sposéb realizacji

K3
o3

finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

Cel 2

Organizacja 800-lecia Opola

Wydziat
merytoryczny

Wydziat Kultury i Turystyki Urzedu Miasta Opola
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Dzialania

1) Organizacja wydarzen kulturalnych zwigzanych z Jubileuszem 800-lecia
Opola

2) Opracowanie oraz wydanie publikacji popularnonaukowych dotyczacych
800-lecia historii Opola

3) Opracowanie materiatdéw promujacych obchody 800-lecia Opola

4) Organizowanie konferencji naukowych zwigzanych z Jubileuszem 800-
lecia Opola

Sposéb realizacji

« finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

Cel 3

Propagowanie i podtrzymywanie tradycji i dziedzictwa kulturowego
ochotniczych strazy pozarnych.

Wydziat Wydziat Zarzqdzania Kryzysowego Urzedu Miasta Opola
merytoryczny
Dzialania 1) Realizacja dziatan na rzecz rozwoju wspotpracy pomiedzy mtodziezowymi

druzynami pozarniczymi i weteranami OSP

2) Organizacja wyjazdu edukacyjnego mtodziezowych druzyn pozarniczych
do Muzeum Pozarnictwa

Sposéb realizacji

« finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

DZIALALNOSC NA

RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ ORAZ

ROZWIJANIA KONTAKTOW I WSPOLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAMI

Cel 1 Inicjowanie, rozwéj iwzbogacanie form wspélpracy iwymiany
zagranicznej, wtym przede wszystkim z miastami partnerskimi Opola
oraz z udzialem mozliwie jak najszerszych grup mieszkancow Opola

Wydzial merytoryczny | Biuro Spraw Zagranicznych Urzedu Miasta Opola

Dzialania 1) Organizacja udzialu grup mieszkancow miasta w  projektach

zagranicznych, glownie w projektach organizowanych w miastach
partnerskich lub z udziatem miast partnerskich Opola
2) Organizacja w mie$cie oraz W uzasadnionych przypadkach, poza miastem,
projektow z udziatem grup mieszkancow Opola oraz grup zagranicznych
Zaproszenie do wspélpracy organizacji pozarzadowych =z miast
partnerskich

Sposéb realizacji

<  finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

Cel 2

Inicjowanie, rozwdéj i wzbogacanie form wspolpracy i wymiany miedzy
opolskimi i zagranicznymi organizacjami, ze szczegélnym uwzglednieniem
miast partnerskich Opola

Wydziat merytoryczny

Biuro Spraw Zagranicznych Urzedu Miasta Opola

Dzialania

1) Organizacja udzialu grup mieszkancow miasta w  projektach
zagranicznych, gtownie w projektach organizowanych w miastach
partnerskich lub z udziatem miast partnerskich Opola

2) Organizacja w mie$cie oraz W uzasadnionych przypadkach, poza miastem,
projektow z udzialem grup mieszkancéw Opola oraz grup zagranicznych
Zaproszenie do wspOlpracy oOrganizacji pozarzadowych z miast

partnerskich

Sposob realizacji

<+ finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

Cel 3

Organizacja wydarzen o charakterze miedzynarodowym na okolicznos¢
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obchodéw 800-lecia Opola

Wydziat merytoryczny

Biuro Spraw Zagranicznych Urzedu Miasta Opola

Dzialania

Organizacja V Miedzynarodowego Pleneru Malarskiego — Opole 2017

Sposéb realizacji

< finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych
<+ pozafinansowy

EKOLOGIA

| OCHRONA ZWIERZAT ORAZ OCHRONA DZIEDZICTWA

PRZYRODNICZEGO

Cel 1 Propagowanie stylu zycia zgodnego z zasadami ekorozwoju
Wydzial merytoryczny | Wydzial Ochrony Srodowiska i Rolnictwa Urzedu Miasta Opola
Dzialania 1) Opracowywanie i wydawanie materiatbw wydawniczych, popularyzujacych

wiedze ekologiczng i ochrong przyrody

2) Popularyzowanie zagadnien dotyczacych ochrony s$rodowiska i przyrody
poprzez prowadzenie szkolen, konferencji i seminariéw

3) Organizowanie wystaw, festiwali
upowszechniajgcych wiedzg i postawy ekologiczne oraz estetyke miasta

zgodnie z zasadami ekorozwoju

konkursow, olimpiad,

4) Projektowanie i wykonanie $ciezek iszlakow przyrodniczych na terenie
miasta w ramach istniejacych opracowan

5) Organizowanie wyjazdow, zaje¢ terenowych iobozoéw promujgcych
ekologiczny styl zycia

6) Realizacja programow nieformalnej i formalnej edukacji ekologicznej

Sposob realizacji

« finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych
+ pozafinansowy

Cel 2 Ksztaltowanie zasad realizacji zréwnowazonego rozwoju w codziennej
praktyce i przyzwyczajeniach spolecznych

Wydzial merytoryczny | Wydzial Ochrony Srodowiska i Rolnictwa Urzedu Miasta Opola

Dzialania 1) Organizowanie programéw iakcji zwigzanych 2z ochrong $rodowiska

i przyrody

2) Organizacja dziatan o charakterze lokalnym, propagujacych racjonalne
wykorzystanie i ochron¢ zasobow przyrodniczych

3) Przeciwdziatanie niszczeniu zieleni, tworzenie nowych terenow zieleni oraz
obejmowanie ochrong obszaréw przyrodniczo cennych

4) Realizacja prac badawczych
warunkow zycia cztowieka, ochrong srodowiska i przyrody

I projektowych zwigzanych z ochrong

5) Udziat w dziataniach na rzecz zrownowazonego transportu

Sposob realizacji

+ finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych
+ pozafinansowy

Cel 3 Przeciwdzialanie bezdomnosSci zwierzat oraz ochrona gatunkowa zwierzat
i roslin

Wydzial merytoryczny | Wydzial Ochrony Srodowiska i Rolnictwa Urzedu Miasta Opola

Dzialania 1) Dziatania zwigzane z ochrong zwierzat (w tym opieka, leczenie,

ograniczanie populacji, edukacja mieszkancow)

2) Popularyzowanie zagadnien dotyczacych ochrony ro$lin i zwierzat, poprzez
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prowadzenie szkolen, konferencji, seminariow i warsztatow
3) Organizowanie dziatan majacych na celu ochrong zwierzat bezdomnych
i niewlasciwie traktowanych

4) Organizacja akcji przeciwdzialajacych negatywnemu oddziatywaniu
zwierzat na $rodowisko Miasta oraz akcji propagujacych koegzystencje
zwierzat i mieszkancow Miasta

Sposéb realizacji | + finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych
<+ pozafinansowy

Cel 4 Wspieranie dzialan zmierzajacych do recyklingu i odzysku odpadéw
Wydzial merytoryczny | Wydzial Ochrony Srodowiska i Rolnictwa Urzedu Miasta Opola
Dzialania 1) Organizowanie spotecznych akcji zbiorek odpadéw (surowcow wtornych)

np. wramach porzadkowania miasta — zbieranie makulatury, puszek,
butelek PET, bioodpadéw — potaczone z edukacjg ekologiczna

2) Popularyzowanie zagadnien dotyczacych wiasciwego postepowania
Z odpadami przez mieszkancéw poprzez prowadzenie szkolen, warsztatow
i seminariow

3) Podejmowanie dziatan interwencyjnych zmierzajacych do ograniczenia
powstawania ,dzikich wysypisk” we wspolpracy ze Straza Miejska
w Opolu np. poprzez tworzenie spotecznych patroli

4) Przygotowywanie baz danych (ewidencji) itworzenie aplikacji
komputerowych (programow typu ,.freeware” i ,,open source”) stuzacych
do badania poziomu odzysku celem podejmowania dziatan zmierzajacych

do ograniczania ilosci odpaddéw, zwlaszcza w zakresie progow odzysku
odpadow, wynikajacych z przepisow Unii Europejskiej

5) Realizacja prac badawczych zwigzanych 2z morfologiag odpadéw
komunalnych wytwarzanych na terenie Miasta

« finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

+ pozafinansowy

Sposob realizacji

DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ GOSPODARCZY, W TYM

ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI

Cel 1l Wspieranie przedsiebiorczosci w miescie
Wydziat merytoryczny | Biuro Obstugi Inwestorow Urzedu Miasta Opola
Dzialania 1) Organizacja szkolen 1 warsztatow (w tym specjalistycznych)

wspomagajacych prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej

2) Organizacja wydarzen promujacych dobre praktyki 2z zakresu
innowacyjnosci, transferu nowoczesnych technologii i wspotpracy Biznes —
Nauka, jako elementu rozwoju przedsigbiorczosci

3) Organizacja wydarzen popularyzujagcych wptyw nauki, techniki,
technologii, komercjalizacji badan 1 nowoczesnych rozwigzan na
prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej

Sposéb realizacji | < finansowy: powierzanie realizacji zadan publicznych
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RATOWNICTWO | OCHRONA LUDNOSCI

Bezpieczenstwo osob przebywajacych na akwenach oraz uprawiajacych

Cel1 sporty wodne
Wydzial merytoryczny | Wydziat Sportu Urzedu Miasta Opola
Dzialania Zapewnienie bezpieczenstwa osob korzystajacych z miejsc wyznaczonych do

kapieli na terenie Miasta.

Sposéb realizacji

% finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych albo
zakup ustug w trybie zamdéwien publicznych nie wchodzacych w zakres
zadan pozytku publicznego

Cel 2 Propagowanie wsrod spoleczenstwa zagadnien ochrony przeciwpozarowej
— informowanie ludno$ci o istniejacych zagrozeniach oraz sposobach
ochrony przed nimi

Wydzial merytoryczny | Wydzial Zarzgdzania Kryzysowego Urzedu Miasta Opola

Dzialania Organizacja pokazow dziatan ratowniczo-ga$niczych realizowanych przez

jednostki ochotniczych strazy pozarnych

Sposéb realizacji

« finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

NAUKA, EDUKACJA, OSWIATA | WYCHOWANIE

Cel 1 Rozwoj edukacji na wszystkich poziomach ksztalcenia. Wspomaganie
rozwoju i uzdolnien dzieci i mlodziezy

Wydziat merytoryczny | Wydziat Oswiaty Urzedu Miasta Opola

Dzialania 1) Organizacja przedsiewzie¢ edukacyjno — wychowawczych z udziatem

dzieci i mtodziezy szkolnej oraz rodzicow

2) Wspieranie proceséw edukacyjnych dzieci i mtodziezy szkolnej

3) Opracowanie i realizacja programéw edukacyjno — wychowawczych
w przedszkolach, szkotach i placowkach o§wiatowych

4) Organizacja sesji, sympozjow, seminaridow i konferencji naukowych,
popularno-naukowych zagadnieniom
i wychowawczym

poswieconych edukacyjnym

5) Wydawanie niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji i periodykow,
ksigzek, czasopism po$wieconych zagadnieniom naukowym, edukacyjnym
takze z wykorzystaniem innych technik zapisu niz druk, drukéw ulotnych,
nagran fonograficznych i audiowizualnych

6) Realizacja r6znorodnych inicjatyw o charakterze edukacyjnym $rodowiska
akademickiego na rzecz mieszkancoéw miasta

Sposéb realizacji

« finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

Cel 2

Wspomaganie dzialan Srodowiska akademickiego Miasta podejmowanych
w obszarach powiazanych zrealizacja zadan Miasta, ze szczegélnym
uwzglednieniem tematyki gospodarczej

Wydziat merytoryczny

Wydziat Oswiaty Urzedu Miasta Opola

Dzialania

1) Wspieranie wydarzen, konferencji, seminariow naukowych

2) Wydawanie niskonaktadowych wydawnictw, czasopism i publikacji

Sposob realizacji

« finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych
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Cel 3

Popularyzacja ws$réd dzieci i mlodziezy znajomosSci przepisow

przeciwpozarowych, zasad postepowania na wypadek pozaru i innych
zagrozen

Wydziat merytoryczny

Wydzial Zarzgdzania Kryzysowego Urzedu Miasta Opola

Dzialania

1) Organizacja Turnieju Wiedzy Pozarniczej i konkursu plastycznego
»Zapobiegajmy pozarom”

2) Organizacja przedsiewzig¢ edukacyjno-wychowawczych w opolskich
szkotach w zakresie ochrony przeciwpozarowej i innych zagrozen

Sposob realizacji

« finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych
+ pozafinansowy

PRIORYTET XVIII

DZIALALNOSC

WSPOMAGAJACA ROZWOJ WSPOLNOT I SPOLECZNOSCI

LOKALNYCH

Cel 1 Promocja miasta o zasiegu ponadregionalnym w ramach Jubileuszu 800-
lecia Opola

Wydzial merytoryczny | Wydziat Promocji Urzedu Miasta Opola

Dzialania Organizacja wydarzen 1 imprez promujacych Opole nawiazujacych do

Jubileuszu 800-lecia Miasta

Sposéb realizacji

«  finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych

Cel 2

% Tworzenie warunkow do zwiekszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow
dzielnic miasta Opola na bazie jednostek OSP

< Wspomaganie rozwoju i integracji spotecznosci lokalnych z jednostkami OSP

Wydzial merytoryczny | Wydzial Zarzgdzania Kryzysowego Urzedu Miasta Opola
Dzialania 1) Organizacja imprez promujacych wspotprace pomiedzy radami dzielnic
a jednostkami OSP
2) Organizacja ,,Biwaku z Pierwszg Pomocg” dla spotecznosci lokalnej
dzielnic miasta Opola
3) Organizacja pikniku ,Bezpieczenstwo na wodzie” dla spotecznosci
lokalnej dzielnic miasta Opola
Sposob «  finansowy: powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych
wykonania

PRIORYTET XIX

UDZIELANIE NIEODPEATNEJ POMOCY PRAWNEJ ORAZ ZWIEKSZANIE
SWIADOMOSCI PRAWNEJ SPOLECZENSTWA

Cel 1 Udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej
Wydzial merytoryczny | Centrum Dialogu Obywatelskiego Urzedu Miasta Opola
Dzialania Prowadzenie punktow nieodptatnej pomocy prawnej przez oOrganizacje

pozarzadowe

Sposob realizacji

« finansowy: powierzanie realizacji zadania publicznego

PROGRAM WSPOEPRACY MIASTA OPOLA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Id: E42719F2-9CD0-42E6-8397-FOC3AFB85495. Podpisany

I INNYMI UPRAWNIONYMI PODMIOTAMI NA 2017 R.

Strona 18



Rozdzial 5
Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu

§ 10. Kwota przeznaczona na realizacj¢ Programu wynosi nie mniej niz 11.560.000 zt.

Rozdzial 6
Sposdb oceny realizacji Programu

§ 11. Realizacja Programu bedzie poddana ewaluacji przez grupe robocza sktadajaca sie
z dwoch przedstawicieli organizacji i dwoch przedstawicieli Prezydenta, wchodzacych
w sktad Opolskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Zostanie ona przeprowadzona
W oparciu 0 nastepujace mierniki:

1) wysokos$¢ $rodkoéw finansowych przekazanych zbudzetu Miasta organizacjom
na realizacj¢ Programu oraz wktad finansowy i pozafinansowy organizacji;

2) liczbe ogloszonych konkursow oraz umoéw zawartych z organizacjami na realizacje
zadan publicznych, z wyszczeg6lnieniem ofert zlozonych w drodze konkursow
i zadan zleconych w trybie pozakonkursowym oraz liczbe umoéw zawartych
w ramach jednego dziatania, a takze taczng kwote dotacji;

3) liczbg organizacji, ktorym zlecono realizacje zadan publicznych oraz liczbg
organizacji, ktore aplikowaty o dotacje, a takze liczbe ofert odrzuconych z powodu
negatywnej oceny formalnej;

4) liczba ofert wspolnych, realizowanych przez organizacje;

5) efekt kazdego realizowanego przez organizacje zadania, w szczegdlnoSci liczba
uczestnikOw oraz zasi¢g dzialania;

6) liczbe szkolen oraz spotkan informacyjnych organizowanych dla organizacji przez
Urzad Miasta Opola;

7) liczbe form wspolpracy Miasta z organizacjami o charakterze pozafinansowym,
ze szczegblnym uwzglednieniem dziatan 1kampanii promujacych sektor
pozarzadowy oraz zespotow doradczych i inicjatywnych, ktérych czionkami sa
przedstawiciele organizacji;

8) efekty miekkie itwarde osiggnigte po realizacji zadan w ramach konkursow,
oceniane na podstawie informacji uzyskiwanych od organizacji;

9) dzialania organizacji w zakresie promocji efektow realizowanych zadan
publicznych.

§ 12. 1. Prezydent dokonuje oceny realizacji Programu na podstawie sprawozdan
sktadanych przez wydziaty merytoryczne oraz opinii Opolskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, w terminach umozliwiajacych dotrzymanie terminu, o ktorym mowa w § 13
ust. 1 Programu.

2. Wszelkie uwagi dotyczace realizacji Programu oraz konieczno$ci jego zmian
przedstawiciele organizacji powinni zglasza¢ Prezydentowi za posrednictwem Centrum, ktore
przedstawi swoja opini¢ dotyczaca uwag i proponowanych zmian, kierujac si¢ stanowiskiem
Wydziatéw merytorycznych.

§ 13. 1. Prezydent przedstawi Radzie sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 31 maja
2018 r., uwzgledniajac mierniki wskazane w § 11 Programu.
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2. Sprawozdanie, o0 ktorym mowa w ust.1, zostanie opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz w oficjalnym serwisie internetowym Urzedu Miasta Opola do dnia
31 maja 2018 r.

Rozdzial 7
Okres realizacji Programu

§ 14. Program obowigzuje w okresie od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia 31 grudnia
2017 roku.
Rozdzial 8
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 15. 1. Obszary, cele i dziatania do Programu opracowaly wydzialy merytoryczne.

2. Konsultacje nad Programem odbyly si¢ zgodnie z uchwatg nr XXX/543/16 Rady
Miasta Opola z dnia 25 sierpnia 2016 r. W sprawie okreslenia szczegélowego sposobu
konsultowania z Opolskq Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub z organizacjami
pozarzgdowymi iinnymi uprawnionymi podmiotami projektow aktow prawa miejscowego
W dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Op.
z 2016 r. poz. 1804).

3. Rozpoczecie konsultacji nastapito na podstawie rozporzadzenia Prezydenta Nr OR-
1.0050.525.2016 Prezydenta Miasta Opola z dnia 3 pazdziernika 2016 r. w sprawie
rozpoczecia konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami.

4. Projekt Programu zostal umieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz
w oficjalnym serwisie internetowym (www.opole.pl.) i na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta
Opola oraz zostat wytozony w Centrum.

5. W dniu rozpoczgcia konsultacji Centrum przestalo projekt Programu droga
elektroniczng opolskim organizacjom.

6. Konsultacje przeprowadzono w dwoch etapach. Pierwszy etap obejmowat dwie formy
konsultacji: zgtaszanie opinii drogg elektroniczng w dniach od 6-20 pazdziernika 2016 r. oraz
zglaszanie opinii podczas debaty publicznej w dniu 13 pazdziernika 2016 r. Do projektu
uchwatly nie wniesiono drogg elektroniczng zadnych opinii. Podczas debaty publicznej
wniesiono 7 uwag W znacznej czesci uwzglednionych oraz 3 uwagi ogolne, ktore przyjeto do
realizacji. Wyniki konsultacji zawiera Raport z dnia 20.10.2016 r.

7. Drugi etap obejmowal opiniowanie Programu przez Opolska Rade Dziatalnosci
Pozytku Publicznego, ktora w dniu 27.10.2016 r. pozytywnie zaopiniowata projekt Programu.
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