Zatgcznik

do uchwaty nr XV1/229/11
Rady Miasta Opola

z dnia 20 pazdziernika 2011 r.

Program wspotpracy miasta Opola z organizacjami pozarzadowymi

i innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2012.

I. Postanowienia ogéine

§ 1

Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pd6zn. zm.),

wydziatach merytorycznych - nalezy przez to rozumie¢ wydziaty Urzedu Miasta Opola
realizujagce dziatania z okreslonego obszaru wspédtpracy,

Prezydencie - nalezy przez to rozumieé Prezydenta Miasta Opola,

organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalnosé
pozytku publicznego i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

Radzie - nalezy przez to rozumiec¢ Rade Miasta Opola,

Petnomocniku - nalezy przez to rozumie¢ Petnomocnika ds. wspodipracy z organizacjami
pozarzgdowymi,

Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Konsultacyjny ds. organizacji pozarzadowych,
Komisjach - nalezy przez to rozumiec¢ komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert,

Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy miasta Opola z organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2012,

10)miescie - nalezy przez to rozumiec¢ Miasto Opole.

§ 2

1. Celem gtéwnym Programu jest partnerstwo miasta i organizacji we wspoélnych dziataniach na rzecz
definiowania i zaspokajania potrzeb mieszkancow z wzajemnym poszanowaniem obowigzujgcych
praw.

2. Cele szczegotowe Programu:

1)
2)
3)

4)
5)

aktywizacja spoteczenstwa obywatelskiego w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

promowanie aktywnosci spotecznej i wzmacnianie partycypacji spotecznej,

realizacja zapiséw Strategii Rozwoju Miasta Opola - Stolicy Polskiej Piosenki - na lata 2004 -
2015,

wspieranie organizacji w pozyskiwaniu srodkéw pomocowych na realizacje ich zadan,
wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie tym organizacjom réwnych szans w otwartych
konkursach ofert.



§3

Wspotpraca miasta z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Pomocniczosci — miasto poszerza w miare mozliwosci zakres zadan zlecanych organizacjom
oraz wspiera dziatania organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji
podejmowanych przez nie, we wspotpracy z miastem, zadan publicznych,

Suwerennosci stron — gwarancje zachowania niezaleznosci miasta i organizacji; ich réwnosé
w granicach przyznanych przez prawo,

Partnerstwa — podstawg podejmowanych dziatan zwigzanych z definiowaniem i rozwigzywaniem
probleméw spotecznych, wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostatych procesow
zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji jest wspétpraca miasta i organizacji oparta na
wzajemnym szacunku i uznaniu réwnorzednosci stron,

Efektywnosci — okreslenie przez miasto i organizacje nalezytego sposobu osiggania zaktadanych
celéw i koniecznosci ich realizacji oraz dgzenie do osiggania jak najlepszych efektéw w zakresie
wzajemnej wspotpracy oraz minimalizacji kosztow z tym zwigzanych,

Uczciwej konkurencji - wszystkie podejmowane dziatania przez miasto oraz organizacje przy
realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego powinny opieraé sie na réwnych
dla stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz w sposdéb nie budzacy watpliwosci, co do
przejrzystosci dziatan i procedur,

Jawnosci - zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz informowanie w granicach
wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.

§4

Przedmiotem wspotpracy miasta z organizacjami jest:

1)
2)
3)

4)
5)

realizacja zadan gminy oraz powiatu, okreslonych w ustawach, w zakresie zadan publicznych,
badanie i wspdlne okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

zwiekszenie skutecznosci dziatan podejmowanych w kierunku zaspokajania potrzeb spotecznosci
lokalnych,

budowanie kapitatu spotecznego miasta w celu rozwigzywania waznych probleméw spotecznych,
promocja Opola, jako miasta otwartego na inicjatywy spotecznosci lokalnej.

I1I. Formy wspétpracy

§5

Formy wspétpracy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,
wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,
konsultowanie z organizacjami projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji,
tworzenie wspolnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wiasciwych organdw administracji publicznej,
zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,
wspieranie dziatania opolskich organizacji poprzez dziatalno$¢ Petnomocnika,
prowadzenie portalu internetowego: www.trzecisektor.opole.pl dla opolskich organizacji,
udzielanie przez Urzad Miasta Opola pomocy organizacjom, takiej jak:

a) udostepnianie, na wniosek organizacji, sali na zorganizowanie m.in. spotkan, szkolen,

konferencji, doradztwa specjalistycznego,

b) przekazywanie materiatow promocyjnych miasta na wniosek organizaciji,

c) wydawanie listow rekomendacyjnych,

d) obejmowanie przez Prezydenta patronatu honorowego nad imprezami,
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e) udostepnianie, w miare mozliwosci i uzasadnionych potrzeb: ksera, drukarki, komputera,
Internetu, biblioteczki, rzutnika multimedialnego, aneksu kuchennego, tablic
promocyjnych w pomieszczeniach bedacych w dyspozycji Petnomocnika.

III. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§6

1. Obszary, cele i dziatania do projektu Programu opracowat Zespdt Konsultacyjny ds. organizacji
pozarzadowych.

2. Konsultacje nad Programem odbyty sie zgodnie z Uchwatg Nr IV/30/10 Rady Miasta Opola z dnia 30
grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

3. Projekt Programu zostat umieszczony na BIP-ie Urzedu Miasta Opola, portalu

www.trzecisektor.opole.pl.

Proces konsultacyjny trwat od 14 czerwca 2011 r. do 3 lipca 2011 r.

Petnomocnik przestat takze ok. 300 opolskim organizacjom projekt Programu drogg elektroniczna.

Organizacje zgtaszaty uwagi i opinie drogg elektroniczna.

W dniu 29 czerwca 2011 r. odbyto sie spotkanie dla opolskich organizacji w sprawie uwag do

projektu Programu.

Kazda uwaga organizacji do projektu Programu byta analizowana przez Zespo6t na spotkaniu

w dniu 8 wrzesnia 2011 r. Wiekszos$¢ uwag zostata przyjeta.

Nous

®

IV. Zasady tworzenia i konsultowania projektu Programu wspolpracy miasta Opola
z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2013

§ 7

Projekt Programu na 2013 r. tworzony bedzie przez Zespdét powotany zarzadzeniem Prezydenta.
Skfad i regulamin pracy Zespotu okreslony zostanie w zarzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1.
W skfad Zespotu wchodza:
1) Petnomocnik jako przewodniczacy,
2) os$miu przedstawicieli wydziatéw merytorycznych,
3) dziewieciu reprezentantdow organizacji, ktérych siedziba jest miasto.
4. W sprawie tworzenia projektu Programu na rok 2013 ustala sie nastepujace terminy wspotpracy:
1) do 30 maja 2012 roku opracowanie ww. projektu przez Zespdt,
2) do 30 sierpnia 2012 roku przeprowadzenie konsultacji z organizacjami,
3) do 15 wrzesnia 2012 roku przyjecie ww. projektu przez Zespot,
4) do 10 pazdziernika 2012 roku przedtozenie ww. projektu pod obrady Rady.
5. Konsultacje nad projektem Programu na 2013 r. bedg prowadzone zgodnie z uchwatg, o ktorej
mowa w § 6 ust. 2.
6. Podanie do publicznej wiadomosci informacji o przyjetym Programie na rok 2013 nastgpi poprzez
umieszczenie:
1) na stronie internetowej Urzedu Miasta Opola,
2) na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta Opola,
3) w Biuletynie Informacji Publicznej,
4) na portalu opolskich organizacji pozarzadowych www.trzecisektor.opole.pl.

WN -
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Ay
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0.
1.

12.
13.
14.
15.

V. Tryb powotywania i zasady dziatania Komisji

§8

Prezydent po ogtoszeniu kazdego otwartego konkursu ofert powotuje Komisje, ktéra przedstawia
opinie o ztozonych ofertach.
Prezydent powotuje osoby z organizacji pozarzadowych do sktadu Komisji, za zgodg tych oséb,
spos$rdéd osob zgtoszonych przez Zespot, o ktérym mowa w § 7 ust. 1.
W sktad Komisji wchodza:

1) dwaj przedstawiciele Prezydenta, w tym Przewodniczacy,

2) dwaj przedstawiciele organizacji pozarzadowych,

3) fakultatywnie eksperci z gtlosem doradczym.
Kazdy cztonek Komisji przed rozpoczeciem obrad Komisji, sktada os$wiadczenie, czy jest osobg
reprezentujacq organizacje lub podmiot, bioracy udziat w konkursie. W takim przypadku
(reprezentowanie organizacji/podmiotu) dana osoba musi by¢ wytgczona ze sktadu Komisji.
Kazdy cztonek Komisji zobowigzany jest ztozy¢ stosowne oswiadczenia w celu ustalenia, czy
zachodzg przestanki okreslone w art. 15 ust. 2f ustawy.
Jezeli Komisja - na podstawie ztozonych oswiadczen - ustali, ze dany czionek nie moze
uczestniczy¢ w pracach Komisji, zostaje on catkowicie wytgczony z pracy Komisji w przedmiotowym
konkursie. W takim przypadku Komisja obraduje w zmniejszonym sktadzie.
Jesli co najmniej dwie osoby sposréd czionkdéw Komisji zostang wytaczone z pracy Komisiji,
woéwczas Przewodniczacy zamyka posiedzenie. Prezydent powotuje nowy sktad Komisji.
Jesli Przewodniczacy zostanie wytgczony ze sktadu Komisji, drugi przedstawiciel Prezydenta zostaje
Przewodniczacym.
Z posiedzen Komisji sporzadzony zostaje protokdt zawierajacy:
1) informacje o liczbie zgtoszonych ofert i rodzajach zadan,
2) liczbe przyznanych punktéw dla kazdej oferty,
3) uzasadnienie opinii, co do wyboru oferenta lub oferentow,
4) proponowane wysokosci dotacji przyznanych na powierzenie lub wsparcie realizacji kazdego

z zadan,

5) opinie merytoryczng kazdej oferty.
Protokot przekazywany jest Prezydentowi celem zatwierdzenia.

VI. Priorytety wspétpracy

§9

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i osob.

Dziatania na rzecz osdb niepetnosprawnych.

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych.

Promocja i organizacja wolontariatu.

Porzadek i bezpieczenstwo publiczne.

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Ochrona i promocja zdrowia.

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Krajoznawstwo i turystyka.

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego.

Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami.

Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci.

Ratownictwo i ochrona ludnosci.

Nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie.
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16. Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéow, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy, w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32 ustawy.

VII. Obszary wspoétpracy
§ 10

Powierzenie organizacjom realizacji zadan publicznych lub wspieranie ich dziatania odbedzie sie
w obrebie nastepujacych obszardow:

1. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

Cel

Wyréwnywanie poziomu zycia rodzin i 0séb znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej.

Dziatania:

- organizowanie pomocy rzeczowej i zywnosciowej dla rodzin i oséb ubogich,

- wydawanie gorgcych positkdw osobom tego pozbawionym,

- organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, na rzecz oséb i rodzin
tego potrzebujacych.

2. Dzialania na rzecz osdb niepelnosprawnych

Cel 1

Integracja i zwiekszenie uczestnictwa 0s6b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym.

Dziatania:

- propagowanie problematyki oséb niepetnosprawnych poprzez kampanie spoteczne (konferencje,
plakaty, billboardy, informatory, publikacje, itp.),

- prowadzenie zaje¢ integracyjnych, kulturalnych, artystycznych, sportowych i edukacyjnych,
organizacja imprez plenerowych ze szczegdlnym uwzglednieniem integracji ze spotecznosciami
lokalnymi,

- wspieranie dziatalnosci grup wsparcia oraz o0s6b i rodzin oséb niepetnosprawnych poprzez
szkolenia, pomoc psychologiczng, poradnictwo.

Cel 2

Poprawa stanu fizycznego i psychicznego oséb niepetnosprawnych.

Dziatania:

- zwiekszenie dostepu do ustug terapeutycznych i rehabilitacyjnych,

- usprawnienie fizyczne i umystowe z elementami edukacji.

3. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwéj wspolnot i spotecznosci lokalnych

Cel

Aktywizacja i integracja spoteczna réznych $srodowisk, a w szczegdlnosci oséb starszych, stymulowanie

ich rozwoju osobowego oraz psychicznej i fizycznej sprawnosci poprzez prowadzenie dziatalnosci

edukacyjnej, wiaczanie do ksztatcenia ustawicznego dziatalnosci kulturalnej, tworczej i krajoznawczo-

turystycznej, a takze propagowanie aktywnego trybu zycia.

Dziatania:

- prowadzenie kursow i szkolen, a takze integracyjnych spotkan informacyjno-edukacyjnych
umozliwiajacych zwiekszenie aktywnosci spotecznej,

- organizacja réznych form rekreacji i wypoczynku z elementami zaje¢ kulturalnych i sportowych.
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4. Promocja i organizacja wolontariatu

Cel

Zwiekszenie zaangazowania mieszkancéw miasta Opola w dziatania spoteczne o charakterze
samopomocowym.

Dziatania:

- organizacja biura posrednictwa pracy dla wolontariuszy,

- aktywizacja miodziezy do pracy w wolontariacie,

- szkolenie wolontariuszy,

- promocja idei wolontariatu.

5. Porzadek i bezpieczenstwo publiczne

Cel

Przeciwdziatanie demoralizacji, przestepczosci wsrod dzieci i mtodziezy, jak réwniez zapewnienie
bezpieczenstwa dla mieszkancéw Opola.

Dziatania:

- organizacja szkolen, imprez, konferencji i spotkan o tematyce prewencyjnej.

6. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

Cel 1

Przeciwdziatanie narkomanii.

Dziatania:

- realizacja zadan ujetych w Miejskim programie przeciwdziatania narkomanii na lata 2011-2015.

Cel 2

Profilaktyka i rozwigzywanie problemodw alkoholowych.

Dziatania:

- realizacja zadan ujetych w Miejskim programie profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych na rok 2012.

7. Ochrona i promocja zdrowia

Cel

Poprawa zdrowia i zwigzanej z nim jakos$ci zycia mieszkancéw miasta Opola.

Dziatania:

- ochrona i promocja zdrowia z elementami edukacji zdrowotnej,

- realizacja programow profilaktycznych,

- organizacja festynow, piknikéw oraz innych imprez promujacych zdrowy tryb zycia,

- promowanie zdrowego trybu zycia poprzez kampanie spoteczne (konferencje, plakaty, materiaty
informacyjne itp.),

- ksztattowanie zachowan prozdrowotnych, stylu i warunkéw Zzycia sprzyjajacych dobremu
samopoczuciu i poprawie zdrowia.

8. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

Cel 1

Rozwoéj fizyczny dzieci i miodziezy, zapobieganie chorobom uktadu ruchu, wzmacnianie postawy
sportowej u dzieci i mtodziezy.

Dziatania:

- prowadzenie zajec treningowych,

- udziat w zgrupowaniach i obozach szkoleniowych,

- udziat we wspdétzawodnictwie sportowym.
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Cel 2
Propagowanie kultury fizycznej oraz prozdrowotnego trybu zycia.

Dziatanie:

- organizacja masowych imprez sportowych i sportowo - rekreacyjnych o zasiegu lokalnym,
krajowym i miedzynarodowym.

Cel 3

Wspieranie sportu.

Dziatania:

- prowadzenie zajeé treningowych,

- udziat w zgrupowaniach i obozach szkoleniowych,

- udziat we wspotzawodnictwie sportowym organizowanym lub prowadzonym w okreslonej
dyscyplinie sportu przez uprawnione podmioty.

9. Krajoznawstwo i turystyka

Cel

Propagowanie krajoznawstwa i prozdrowotnego stylu zycia.

Dziatania:

- organizacja masowych imprez turystyczno - rekreacyjnych o zasiegu lokalnym,
- organizacja imprez krajoznawczych,

- uatrakcyjnienie oferty turystycznej Opola.

10. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

Cel

Upowszechnianie i rozwdj kultury, wzbogacanie oferty kulturalnej oraz promocja wydarzen

kulturalnych Opola.

Dziatania:

- organizacja przedsiewzie¢ kulturalnych oraz widowisk historycznych,

- opracowywanie i wydawanie niskonaktadowych wydawnictw historycznych, literackich
i artystycznych,

- organizacja konferencji naukowych poswieconych kulturze, historii i tradycji,
- wspieranie proceséw edukacyjnych dzieci i mtodziezy uzdolnionej artystycznie.

11. Dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami.

Cel 1

Rozwdj i wzbogacanie form wspotpracy i wymiany zagranicznej z udziatem mozliwie najszerszych grup

mieszkancow Opola.

Cel 2

Poszerzanie swiatopogladu w duchu miedzynarodowego zrozumienia i poszanowania odmiennosci

narodowej, kulturowej i wyznaniowej.

Cel 3

Promocja miasta Opola za granica.

Dziatania:

- organizacja udziatu grup mieszkancow Opola w projektach zagranicznych realizujgcych cele
okreslone powyzej oraz cele poznawcze, krajoznawcze, kulturalne, artystyczne, sportowe
i edukacyjne,

- organizacja w miescie Opolu oraz, w uzasadnionych przypadkach, poza Opolem, projektow
realizujgcych cele wymienione powyzej, z udziatem grup mieszkancéw Opola oraz partneréw
zagranicznych.
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12. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Cel 1

Propagowanie stylu zycia zgodnego z zasadami zréwnowazonego rozwoju.

Dziatania:

- opracowywanie i wydawanie materiatdw wydawniczych, popularyzujacych wiedze ekologiczng,

- popularyzowanie zagadnien dotyczacych ochrony S$rodowiska i przyrody poprzez prowadzenie
szkolen, konferencji, seminariéw,

- organizowanie konkurséw, wystaw, olimpiad, festiwali upowszechniajacych wiedze i postawy
ekologiczne oraz estetyke miasta zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju,

- projektowanie i wykonanie $ciezek i szlakéw przyrodniczych na terenie miasta w ramach
istniejacych opracowan,

- organizowanie wyjazdow, zajec terenowych i obozédw promujacych ekologiczny styl zycia,

- realizacja programow nieformalnej i formalnej edukacji ekologicznej.

Cel 2

Ksztattowanie zasad realizacji zrdwnowazonego rozwoju w codziennej praktyce i przyzwyczajeniach

spotecznych.

Dziatania:

- organizacja programow i akcji zwigzanych z ochrong $rodowiska i przyrody,

- organizacja dziatan o charakterze lokalnym, propagujacych racjonalne wykorzystanie i ochrone
zasobow przyrodniczych,

- przeciwdziatanie niszczeniu zieleni, tworzenie nowych terendw zieleni oraz obejmowanie ochrong
obszaréw przyrodniczo cennych,

- realizacja prac badawczych i projektowych zwigzanych z ochrong warunkéw zycia cziowieka,
ochrong $rodowiska i przyrody,

- udziat w dziataniach na rzecz zréwnowazonego transportu.

Cel 3

Przeciwdziatanie bezdomnosci zwierzat oraz ochrona gatunkowa zwierzat i roslin.

Dziatania:

- dziatania interwencyjne,

- popularyzowanie zagadnien dotyczacych ochrony roslin i zwierzat, poprzez prowadzenie szkolen,
konferencji, seminariéw, warsztatéw,

- organizowanie dzialan majacych na celu ochrone zwierzat bezdomnych i niewlasciwie
traktowanych,

- organizacja akcji przeciwdziatajacych negatywnemu oddziatywaniu zwierzat na srodowisko miasta
oraz akcji propagujacych koegzystencje zwierzat i mieszkancéw miasta.

Cel 4

Wspieranie dziatan zmierzajacych do recyklingu i odzysku odpadéw.

Dziatania:

- organizowanie spotecznych akcji zbidérek odpadéw (surowcéw wtérnych) np. w ramach
porzadkowania miasta - zbieranie makulatury, puszek, butelek PET - pofaczone z edukacjg
ekologiczna,

- popularyzowanie zagadnien dotyczacych wtasciwego postepowania z odpadami przez mieszkancow
poprzez prowadzenie szkolen, konferencji, seminariéw, warsztatow,

- przygotowywanie baz danych (ewidencji) odpaddw i tworzenie aplikacji komputerowych
(programow) stuzacych do badania poziomu odzysku (typu ,freeware”) celem podejmowania
dziatan zmierzajacych do ograniczania ich ilosci, zwtaszcza w zakresie progdw odzysku odpadow,
wynikajacych z przepisow Unii Europejskiej,

- podejmowanie dziatan interwencyjnych zmierzajacych do ograniczenia powstawania ,dzikich
wysypisk” we wspotpracy ze Strazg Miejskg w Opolu, np. poprzez tworzenie spotecznych patroli,

- realizacja prac badawczych zwigzanych z morfologia odpadéw komunalnych wytwarzanych na
terenie miasta Opola.
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13. Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwaj przedsiebiorczosci

Cel

Wspieranie przedsiebiorczosci w miescie Opolu.

Dziatania:

- organizacja szkolen i warsztatdw (w tym specjalistycznych) wspomagajacych zaktadanie/

prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
- wspieranie innych inicjatyw majacych na celu rozwdj lokalnej przedsiebiorczosci.

14. Ratownictwo i ochrona ludnosci

Cel

Bezpieczenstwo oséb przebywajacych na akwenach oraz uprawiajgcych sporty wodne.
Dziatanie:

- zapewnienie bezpieczenstwa osob korzystajacych z kgpielisk na terenie Opola.

15. Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie

Cel

Rozwoj edukacji na wszystkich poziomach ksztatcenia. Wspomaganie rozwoju i uzdolnien dzieci

i mtodziezy.

Dziatania:

- wspieranie procesow edukacyjnych dzieci i mfodziezy,

- opracowanie i realizacja programoéw edukacyjnych,

- organizacja sesji, sympozjow, seminariow i konferencji naukowych, popularnonaukowych
poswieconych zagadnieniom edukacyjnym,

- wydawanie niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji i periodykéw, ksigzek, czasopism -
po$wieconych zagadnieniom naukowym, edukacyjnym takze z wykorzystaniem innych technik
zapisu niz druk, drukéw ulotnych, nagran fonograficznych i audiowizualnych.

16. Dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéow, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32 ustawy

Cel

Zapewnienie organizacjom dostepu do profesjonalnych ustug szkoleniowych, badan, doradztwa
specjalistycznego i promocji.

Dziatania:

- szkolenia i badania,

— doradztwo specjalistyczne,

- promocja opolskiego trzeciego sektora.

VIII. Sposob oceny realizacji Programu
§ 11

Ustala sie nastepujace mierniki oceny realizacji Programu:

1) wysokos$¢ srodkéw finansowych przekazanych z budzetu miasta organizacjom na realizacje
Programu,

2) liczba ofert ztozonych przez organizacje na realizacje zadan publicznych, z wyszczegdlnieniem
ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert i w trybie pozakonkursowym,

3) liczba umdéw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych, z wyszczegdlnieniem
ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert i zadan zleconych w trybie pozakonkursowym,

4) liczba organizacji, ktorym zlecono realizacje zadan publicznych,
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5) efekt kazdego realizowanego przez organizacje zadania, w szczegdlnosci liczba uczestnikdw,
zasieg dziatania,

6) liczba form wspdtpracy miasta z organizacjami o charakterze pozafinansowym, ze
szczegllnym uwzglednieniem dziatann i kampanii promujacych sektor pozarzgadowy oraz
zespotow doradczych i inicjatywnych, ktérych czionkami sa przedstawiciele organizacji
pozarzadowych.

IX. Srodki przeznaczone na realizacje Programu, sposéb i okres realizacji Programu
§12

1. Realizacja Programu bedzie monitorowana przez Pelnomocnika na podstawie pisemnych
sprawozdan, sktadanych przez wydziaty merytoryczne do dnia 20 lutego 2013 r.

2. Wszelkie uwagi dotyczace realizacji Programu oraz koniecznosci jego zmian przedstawiciele
organizacji powinni zgtasza¢ Prezydentowi za posrednictwem Petnomocnika, ktéry przedstawia
Swojq opinie.

3. Prezydent przedstawi Radzie informacje z realizacji Programu do 30 kwietnia 2013 r.,
uwzgledniajac mierniki wskazane w § 11.

4. Informacja, o ktorej mowa w ust. 3, zostanie umieszczona na BIP-ie Urzedu Miasta Opola oraz na
stronach internetowych: www.opole.pl, www.trzecisektor.opole.pl do 7 maja 2013 r.

5. Na realizacje Programu przeznacza sie kwote minimum 4.000.000,00 zt.

6. W Programie realizuje sie zadania publiczne od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku.
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