STATUT

I. PODSTAWA PRAWNA

Statut Publicznego Gimnazjum nr 4 im. J. Kochanowskiego w Opolu opracowany jest                na podstawie obowiązujących przepisów prawnych.
II. INFORMACJE O SZKOLE

1. Szkoła nosi nazwę: Publiczne Gimnazjum nr 4 im. Jana Kochanowskiego w Opolu.

2. Siedziba szkoły: Opole, ul. 1 Maja 145.

3. Nazwa szkoły jest używana w pełnym brzmieniu. W dokumentacji szkolnej i pismach  bieżących dopuszcza się stosowanie skrótu PG 4.

4. Szkoła jest założona przez Radę Miasta Opola. 
1. Organem prowadzącym szkołę jest Miasto Opole.

2. Organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium Oświaty w Opolu.

1. Szkoła jest jednostką budżetową.

2. W szkole są tworzone środki specjalne.

3. Szczegółowe zasady gospodarki finansowej regulują odrębne przepisy.

1. Cykl kształcenia trwa 3 lata.

2. Termin rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktycznych oraz przerw i ferii określa Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporządzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. W miarę potrzeb i posiadanych środków w gimnazjum na wniosek rodziców są organizowane oddziały z dodatkową nauką języka mniejszości narodowej, z rozszerzonym programem wychowania fizycznego, wyrównawcze i klasy realizujące innowacje pedagogiczne.

4. Szkoła zapewnia wszystkim uczniom możliwość korzystania z:

· biblioteki, czytelni,

· gabinetu szkolnej służby zdrowia,

· porad pedagoga-terapeuty,

· porad doradcy zawodowego,

· rzecznika praw ucznia, 

· dożywiania,

· sali gimnastycznej,

· boiska sportowego.

· innych pracowni szkolnych.

1. Zasady i tryb postępowania w sprawie spełniania obowiązku szkolnego określają odrębne przepisy.

2. Na zasadach określonych w ustawie dyrektor może zezwolić uczniowi na indywidualny tok lub program nauczania albo na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą.

3. Na prośbę rodziców dyrektor może zwolnić ucznia z zajęć wychowania fizycznego na podstawie zaświadczenia lekarskiego oraz z zajęć informatyki lub drugiego języka obcego na podstawie opinii PPP.
4. Na wniosek rodziców dyrektor organizuje dla uczniów lekcje religii, etyki, wychowania do życia w rodzinie, naukę dodatkowego języka jako języka mniejszości narodowej. Uczniom, którzy nie uczęszczają na te zajęcia, jeśli są to środkowe lekcje gimnazjum zapewnia opiekę                   w czasie  ich trwania lub organizuje zajęcia alternatywne.

5. Uczniowie do klas z innowacjami pedagogicznymi przyjmowani są za zgodą rodziców                    z zachowaniem równości szans. Gimnazjum nie tworzy klas elitarnych. 

6. Kryteria przyjęć uczniów spoza rejonu ustala dyrektor szkoły, uwzględniając możliwości organizacyjne placówki.

7. Uczniom przyjętym do klas programowo wyższych z innych szkół dyrektor zapewnia możliwość uzupełnienia różnic programowych.

Zasady wydawania oraz wzory świadectw i innych dokumentów szkolnych, sposób dokonywania ich sprostowań i wydawania duplikatów oraz zasady odpłatności za te czynności określają odrębne przepisy.

Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem gimnazjum lub za jego zgodą  z poszczególnymi nauczycielami, a zakładami kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą.

III. CELE I ZADANIA GIMNAZJUM

1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 7 września 1991 roku                     o systemie oświaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. Szkoła wykonuje swoje zadania poprzez zapewnienie bezpłatnego i obowiązkowego nauczania w zakresie ramowych planów nauczania.

3. Szkoła realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej  ramowe plany nauczania, podstawy programowe kształcenia ogólnego, zasady oceniania, klasyfikowania  i promowania uczniów oraz wewnątrzszkolny zestaw programów, szkolny program wychowawczy, szkolny program profilaktyczny
4. Szkoła umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia gimnazjum poprzez:

a. atrakcyjny i nowatorski proces nauczania i wychowania,

b. udział w zajęciach pozalekcyjnych.

5. Szkoła umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia poprzez:

a. poradnictwo psychologiczno- pedagogiczne,

b. rozwijanie zainteresowań na zajęciach pozalekcyjnych,

c. organizowanie zajęć z preorientacji zawodowej.

6. Szkoła kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków gimnazjum i wieku ucznia poprzez:

a. zapewnienie uczniom gimnazjum odpowiednich warunków kształcenia i wychowania,

b. systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów,

c. realizowanie programu wychowawczego i profilaktycznego gimnazjum.

7. Szkoła sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz swoich możliwości poprzez:

a. umożliwienie spożywania posiłków,

b. system zapomóg i stypendiów,

c. usuwanie barier architektonicznych i prowadzenie działalności na rzecz osób niepełnosprawnych,

d. prowadzenie zajęć dydaktyczno- wychowawczych,

e. prowadzenie zajęć z gimnastyki korekcyjnej,

f. prowadzenie zajęć logopedycznych, 

g. prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych.

Zajęcia, o których mowa wyżej, prowadzone są w miarę posiadanych środków finansowych. 
8. Szkoła zapewnia opiekę oraz dba o warunki sprzyjające prawidłowemu rozwojowi psychofizycznemu uczniów poprzez:

a. prowadzenie wywiadów przez pedagoga, wychowawców i zespół wychowawczy, powołany przez Radę Pedagogiczną w celu poznania sytuacji materialnej i życiowej uczniów, szkoła może też poprosić instytucje np. MOPR o przeprowadzenie wywiadu

b. organizowanie dla uczniów i rodziców pogadanek w ramach pedagogizacji,

c. wskazywanie rodzicom i prawnym opiekunom ucznia potrzeby korzystania                        ze specjalistycznych zajęć organizowanych przez Miejską Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną lub inną poradnię specjalistyczną,

d. prowadzenie poradnictwa specjalistycznego oraz rozmów indywidualnych rodzicami                     i uczniami,
e. gromadzenie w bibliotece szkolnej lektur o tematyce pedagogicznej i psychologicznej, będącej do dyspozycji uczniów i nauczycieli,

f. udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

9. Szkoła zapewnienia bezpieczeństwo uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę:

a. każdy pracownik zobowiązany jest natychmiast reagować na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów stanowiące zagrożenie bezpieczeństwa uczniów,

b. każdy pracownik ma obowiązek powiadomić dyrektora o wszelkich zdarzeniach noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia lub życia uczniów,

c. każdy pracownik a w szczególności nauczyciel dyżurny lub wyznaczony pracownik obsługi ma obowiązek zwrócić uwagę na osoby postronne przebywające na terenie szkoły i zastosować odpowiednie procedury,
d. wszyscy pracownicy są zobowiązani do przestrzegania Procedur Postępowania                  w sytuacjach kryzysowych, które stanowią załącznik nr 1 do Statutu.

10. Szkoła organizuje opiekę nad uczęszczającymi do szkoły uczniami niepełnosprawnymi poprzez:

a. współpracę z poradniami specjalistycznymi  w celu zapewnienia opieki zgodnie z ich zaleceniami,  

b. ułatwianie im funkcjonowania w szkolnej społeczności przy pomocy pielęgniarki, nauczycieli, pedagogów i uczniów.

11. Szkoła umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów w wybranych dziedzinach poprzez:

a. organizowanie zajęć pozalekcyjnych,

b. organizowanie konkursów przedmiotowych, artystycznych, sportowych,

c. realizowanie innowacji pedagogicznych, udział w projektach edukacyjnych, 

d. tworzenie bogatej oferty języków obcych,  

e. kierowanie do kół i klubów działających na terenie miasta.

12. Uczniom szczególnie uzdolnionym szkoła umożliwia realizowanie indywidualnych programów nauczania oraz jej ukończenie w skróconym czasie, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego. 

13. Szkoła organizuje pomoc uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych: nauczanie indywidualne, zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne, indywidualne konsultacje, szkoła może zorganizować także douczanie przez wolontariuszy,
14. Szkoła kształtuje postawy patriotyczne, poczucie tożsamości narodowej, językowej                      i religijnej oraz przynależności do społeczności międzynarodowej poprzez:

a. ukazywanie dorobku Rzeczpospolitej Polskiej i innych krajów,

b. ukazywanie świata i miejsca człowieka w środowisku przyrodniczym, społecznym                    i kulturowym,

c. wyzwalanie aktywności poznawczej i twórczej w procesie kształtowania ww. postaw, organizując:

· imprezy o wartościach patriotycznych związanych z narodową tradycją, patronem szkoły, regionem, a także prezentujące wartości kultury europejskiej i światowej,

· międzyszkolne i szkolne konkursy wiedzy, konkursy czytelnicze, artystyczne, sesje popularnonaukowe, spotkania z twórcami, 

· wystawy plastyczne, konkursy muzyczne, imprezy regionalne,

· wymianę międzynarodową młodzieży,

· udział i realizację projektów edukacyjnych,

· bogatą ofertę nauki języków obcych,

· zajęcia edukacyjne o w/w tematyce.
15. Szkoła stwarza możliwość mniejszościom narodowym podtrzymywania poczucia tożsamości poprzez:

· organizowanie na wniosek rodziców dodatkowej nauki języka mniejszości narodowej,

· rozwijanie w uczniach poczucia własnej wartości, tożsamości narodowej (etnicznej) oraz wiary we własne możliwości  językowe, 

· kształcenie i doskonalenie umiejętności mówienia, słuchania, czytania, pisania, odbioru różnorodnych tekstów kultury ,

· tworzenia sytuacji, w których uczenie się języka następuje poprzez świadome                        i refleksyjne jego używanie, 

· rozwijanie w uczniach postaw ciekawości , otwartości i poszanowania innych kultur, 

· integrowanie różnych płaszczyzn kulturowych, stwarzanie możliwości uczestnictwa                        w kulturze współczesnej na bazie obcowania z tradycją,

· ukazanie wkładu danej mniejszości w kulturę polską i rozwój Polski,

· prezentowanie uczniom historii ich narodu,

· prezentowanie geografii kraju, z którego wywodzi się dana mniejszość narodowa,

· poznawanie zwyczajów, obyczajów i tradycji mniejszości narodowych,

· możliwości wyrażania swojej tożsamości,

· organizowanie wymiany międzynarodowej. 

16. Szkoła uczy przedsiębiorczości poprzez:

a) zajęcia edukacyjne,

b) działanie Spółdzielni Uczniowskiej,

c) organizowanie kiermaszów i festynów,

d) realizację projektów edukacyjnych.

17. Szkoła uczy aktywności społecznej poprzez:

a) działanie Klubu Wolontariatu,

b) organizowanie akcji charytatywnych na rzecz potrzebujących,

c) współpracę ze środowiskiem lokalnym.

18. Szkoła organizuje opiekę zdrowotną w zakresie:

a) udzielania doraźnej pomocy medycznej,

b) dbałość o higienę i estetyczny wygląd,

c) propagowanie oświaty prozdrowotnej,

d) realizacji programów o tematyce zdrowotnej.

19. Szkoła wnioskuje o stypendia motywacyjne dla uczniów. Zasady przyznawania stypendiów określają odrębne przepisy.

20. Szkoła w miarę potrzeb współpracuje z instytucjami na rzecz dobra dziecka. 
21. Realizuje zadania gminy i województwa w zakresie profilaktyki 
IV. ORGANY GIMNAZJUM

1. Organami gimnazjum są:

A. Dyrektor gimnazjum,

B. Rada Pedagogiczna,

C. Rada Rodziców,

D. Samorząd Uczniowski.

A. DYREKTOR GIMNAZJUM

1. Dyrektor gimnazjum w ramach jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialności sprawuje nadzór, kieruje i ponosi odpowiedzialność za całokształt pracy dydaktyczno- wychowawczej, opiekuńczej i administracyjno- gospodarczej gimnazjum oraz jest pracodawcą dla zatrudnionych pracowników.

2. Do kompetencji dyrektora gimnazjum w szczególności należą:

a. kierowanie bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą szkoły oraz reprezentowanie jej na zewnątrz,

b. sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

c. sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działanie prozdrowotne,

d. realizowanie uchwał Rady Pedagogicznej podjętych w ramach ich kompetencji stanowiących, 

e. dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez Radę Pedagogiczną i ponoszenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie,

f. organizowanie administracji, finansowej i gospodarczej obsługi szkoły.

3. Dyrektor gimnazjum decyduje w sprawach:

a. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

b. przyznawania nagród i wymierzania kar porządkowych,

c. występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i wyróżnień dla nauczycieli oraz innych pracowników szkoły.

4. Dyrektor gimnazjum w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim, zapewniając bieżący przepływ informacji pomiędzy organami szkoły.

5. W czasie nieobecności dyrektora zastępuje go osoba pełniąca funkcję wicedyrektora lub nauczyciel, pracownik szkoły upoważniony przez dyrektora gimnazjum.

6. Szczegółowy tryb powołania i odwołania dyrektora szkoły określają odrębne przepisy.

7. Dyrektor wykonuje również inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.

8. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej niezgodnych                                  z przepisami prawa.

B. RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada Pedagogiczna gimnazjum jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły.

3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności, a jej posiedzenia są protokołowane.

4. Uchwały Rady Pedagogicznej podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków, którzy są zobowiązani do przestrzegania tajemnicy służbowej. Uchwały powinny mieć charakter aktu prawnego. 

5. Do kompetencji Rady Pedagogicznej należy:

a. zatwierdzanie planów pracy gimnazjum,

b. zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

c. podejmowanie uchwał w sprawach innowacji i eksperymentów pedagogicznych,

d. ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli gimnazjum oraz podział środków finansowych na ich realizację,

e. występowanie z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzącego o odwołanie                    z funkcji dyrektora lub wicedyrektora,

f. delegowanie swych przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoły,

g. przygotowanie projektu statutu szkoły lub jego zmian i przedstawienie do zaopiniowania Radzie Rodziców i Samorządowi Uczniowskiemu,

h. podejmowanie uchwał w sprawie zmian w programie wychowawczym, profilaktycznym, wewnątrzszkolnym ocenianiu oraz w szkolnym zestawie programów nauczania.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a. organizację gimnazjum, w tym tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b. projekt planu finansowego gimnazjum,

c. propozycje dyrektora gimnazjum w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac              i zajęć,

d. wnioski dyrektora gimnazjum o przyznanie nauczycielom nagród i innych wyróżnień.

C. RADA RODZICÓW

1. W skład Rady Rodziców wchodzą przedstawiciele rad oddziałowych, po jednym                              z każdego oddziału, wybrani w tajnych wyborach przez rodziców podczas  zebrania. 
1. Do kompetencji Rady Rodziców należy:

a. występowanie do Rady Pedagogicznej i dyrektora gimnazjum z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw oświaty,

b. udzielanie pomocy Samorządowi Uczniowskiemu,

c. działanie na rzecz stałej poprawy bazy dydaktycznej i wyposażenia, standardu                      i funkcjonalności obiektu szkolnego,

d. pozyskanie środków finansowych w celu wsparcia działalności szkoły,

e. współdecydowanie o formach pomocy dzieciom oraz organizacji im wypoczynku,

f. współuczestniczenie w opracowaniu programu wychowawczego i profilaktycznego gimnazjum, 

g. opiniowanie statutu i wewnątrzszkolnego oceniania.
h.  opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły,
i.  opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły.

j. delegowanie swych przedstawicieli do składu komisji konkursowej na dyrektora gimnazjum.

2. Szczegółowe zasady i tryb działania Rady Rodziców określa jej regulamin, który ustala między innymi:

a. kadencję, tryb, powoływanie i odwoływanie Rady Rodziców,

b. organy Rady, sposób ich wyłaniania i zakres kompetencji,

c. tryb podejmowania uchwał,

d. zasady wydatkowania funduszy. 

3. Regulamin opracowuje Rada Rodziców. Jest on zatwierdzany przez ogólne zebranie rodziców.

D. SAMORZĄD UCZNIOWSKI

1. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie gimnazjum.

2. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

3. Regulamin Samorządu Uczniowskiego nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

4. Samorząd przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi gimnazjum wnioski                      i opinie w zakresie realizacji praw uczniów, takich jak:

a. prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celami                            i stawianymi wymaganiami,

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

c. prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

d. prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e. prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu                                z dyrektorem,

f. prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu,

g. opiniowanie programu wychowawczego, profilaktycznego oraz wewnątrzszkolnego oceniania.

5. Wszystkie organy szkoły powinny wspierać działania samorządu, który bezpośrednio realizuje misje szkoły w zakresie wychowania aktywnych członków społeczeństwa. 

6. Opiekun samorządu/ Rzecznik Praw Ucznia pośredniczy w relacjach między samorządem            a pozostałymi organami szkoły, dlatego powinien uczestniczyć w podejmowaniu decyzji dotyczących uczniów.

1. Każdy z organów gimnazjum ma możliwości swobodnego działania i podejmowania decyzji                  w granicach kompetencji określonych w statucie szkoły.

2. W razie zaistnienia sytuacji konfliktowej pomiędzy organami gimnazjum, dyrektor gimnazjum powołuje komisję do rozpatrzenia i rozwiązania tego konfliktu, składającą się                      z przedstawicieli organów gimnazjum w równej liczbie. 

1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci.

2. Formy współdziałania rodziców z nauczycielami:

a. zapoznanie z planem dydaktyczno-wychowawczym szkoły i innymi wewnątrzszkolnymi uregulowaniami w sprawach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

b. zapoznanie z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów,

c. uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,

d. uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania oraz dalszego kształcenia swych dzieci,

e. wyrażanie i przekazywanie opinii na temat pracy szkoły dyrektorowi szkoły, organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny, organowi prowadzącemu szkołę.

V. ORGANIZACJA GIMNAZJUM

Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno- wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji gimnazjum, opracowany przez dyrektora szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania.

2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć obowiązkowych oraz liczbę godzin zajęć z przedmiotów nadobowiązkowych, finansowanych               ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

3. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzący szkołę.

§ 14
1. Gimnazjum wspomaga wychowawczą rolę rodziny.
2. Gimnazjum tworzy własny Program Wychowawczy i Profilaktyczny, realizowany przez wszystkich nauczycieli i koordynowany przez pedagoga szkolnego.

3.  Program Wychowawczy i Program Profilaktyczny opracowują nauczyciele wspólnie                          z rodzicami i Samorządem Uczniowskim.
4. Wychowawcy klas opracowują wspólnie z rodzicami plany działań wychowawczych, które są spójne z Programem Wychowawczym i Profilaktycznym szkoły.
5. Gimnazjum może organizować grupy młodzieżowych wolontariuszy działających na rzecz chorych, starszych     i niepełnosprawnych. 

6. Zmian w Programie Wychowawczym i Profilaktycznym dokonuje Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii organów, o których mowa w ust. 2
7.  W szkole realizowany jest Program Doradztwa Zawodowego który koordynuje szkolny doradca zawodowy, zgodnie z obowiązującymi przepisami dotyczącymi organizacji pomocy psychologiczno – pedagogicznej.               
§ 15                                                             
1. Podstawową jednostką organizacyjną jest oddział. Liczba uczniów w oddziale nie powinna liczyć więcej niż 30. O podziale na oddziały decyduje liczba chętnych i możliwości organizacyjne gimnazjum.
2. Zasady tworzenia i organizacji oddziałów wyrównawczych określają odrębne przepisy                           z zastrzeżeniem § 18.

3. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktyczno- wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

4. Szkoła prowadzi działalność innowacyjną dla uczniów o zbliżonych zainteresowaniach.

5. Innowacje zatwierdzane są Uchwałą Rady Pedagogicznej i przedkładane są organowi nadzoru pedagogicznego.
6. Szkoła realizuje szkolenie sportowe z szermierki.
§ 16                                                             
1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone                     w systemie klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

§ 17                                                             
1. Dyrektor gimnazjum dokonuje podziału oddziału na grupy zgodnie z przepisami                     w sprawie ramowych planach nauczania.
2. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki                  w oddziałach liczących powyżej 24. 
3. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów, lub mniej niż 30 uczniów, podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w ust. 2, można dokonać za zgodą organu prowadzącego szkołę. Podział na grupy jest uzależniony od możliwości finansowych szkoły oraz wielkości sal i pomieszczeń dydaktycznych.

4. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach nie większych niż 26 uczniów. 

5. Niektóre zajęcia obowiązkowe mogą być organizowane poza systemem klasowo – lekcyjnym, np.: podczas wyjazdów na „Zielone szkoły”, w czasie uczestnictwa w zajęciach edukacyjnych organizowanych we współpracy z Uniwersytetem Opolskim i innymi instytucjami kultury.

§ 18
1. Uczniowie, którzy po rocznym uczęszczaniu do gimnazjum i ukończeniu 15 roku życia nie rokują ukończenia gimnazjum w normalnym trybie mogą być na wniosek Rady Pedagogicznej               i dyrektora szkoły oraz przy uwzględnieniu opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej za zgodą rodziców skierowani do klas przysposabiających do zawodu lub poinformowani                          o możliwości kontynuowania nauki  w gimnazjum dla dorosłych. 
2. Dla uczniów, którzy po rocznym uczęszczaniu do gimnazjum i ukończeniu 15 roku życia  nie rokują ukończenia gimnazjum w normalnym trybie, mogą być tworzone oddziały przysposabiające do pracy.

3. Nauka jest obowiązkowa do 18 roku życia.

§ 19                                                            
ŚWIETLICA

1. W miarę posiadanych środków w szkole może funkcjonować świetlica szkolna lub pracownia profilaktyczno-wychowawcza zapewniająca uczniom opiekę przed lekcjami i po ich zakończeniu. , ze względu na czas pracy ich rodziców (prawnych opiekunów) lub organizację dojazdu do szkoły.
6. Szkoła zapewnia uczniom możliwość i higieniczne warunki spożycia co najmniej jednego

ciepłego posiłku w stołówce szkolnej.
§ 20                                                             
BIBLIOTEKA

1. Szkoła prowadzi bibliotekę, na potrzeby i rozwijania zainteresowań uczniów oraz doskonalenia warsztatu nauczyciela.

2. Biblioteka realizuje zadania poprzez:

a. uczestniczenie w pełnieniu podstawowych funkcji szkoły wobec uczniów: kształcąco- wychowawczej, diagnostyczo-programowej, opiekuńczo- wychowawczej i kulturalno- rekreacyjnej,

b. zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

c. podejmowanie różnorodnych form pracy dydaktyczno- wychowawczej z zakresu rozwoju czytelnictwa, przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

d. pełnienie funkcji ośrodka edukacji czytelniczej i informacyjnej,

e. pełnienie funkcji opiekuńczej nad uczniami nie uczęszczającymi na zajęcia religii, przebywających na terenie szkoły poza zorganizowanymi zajęciami klasowo-lekcyjnymi.

3. Biblioteka znajduje się w odrębnym pomieszczeniu, które umożliwia:

a. gromadzenie i opracowanie zbiorów,

b. korzystanie ze zbiorów i wypożyczanie ich poza bibliotekę,

c. prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniów w grupach lub oddziałach. 

4. Godziny pracy biblioteki umożliwiają:

a. dostęp do jej zbiorów zgodnie z potrzebami uczniów, nauczycieli i rodziców.
b. w okresie spisu kontrolnego biblioteka nie udostępnia zbiorów poza teren szkoły.

5. Do zadań nauczyciela- bibliotekarza należy:

a. gromadzenie i udostępnienie zbiorów,

b. udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych                       i tekstowych, informowanie o nowościach,

c. informowanie czytelników o zbiorach bibliotecznych,

d. poradnictwo w wyborach czytelniczych,

e. zachęcanie uczniów do świadomego wyboru lektury,

f. prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego w formie pracy indywidualnej, zajęć grupowych lub wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

g. udostępnienie nauczycielom, uczniom i wychowawcom potrzebnych materiałów,

h. udzielanie pomocy w przeprowadzeniu różnych form zajęć dydaktyczo- wychowawczych               w bibliotece,

i. inspirowanie aktywu czytelniczego do pracy,

j. informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów, przygotowanie analiz stanu czytelnictwa na posiedzenie Rady Pedagogicznej,

k. rozwijanie kultury czytelniczej uczniów,

l. dobra znajomość posiadanych zbiorów,

m. dobra znajomość potrzeb czytelniczych i zainteresowań,

n. zakup książek, czasopism, pomocy audiowizualnych i edukacyjnych programów komputerowych, w miarę posiadanych środków,

o. ewidencjonowanie i opracowanie zbiorów bibliotecznych,

6. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły oraz rodzice uczniów. 

7. Korzystający ze zbiorów biblioteki mają obowiązek zwrócić wypożyczone pozycje na tydzień przed końcem roku szkolnego.

8. Na terenie szkoły znajduje się wyodrębnione pomieszczenie czytelni szkolnej, która pełni także rolę świetlicy.

9. W bibliotece znajduje się wyodrębnione centrum multimedialne, z którego mogą korzystać uczniowie, rodzice i wszyscy pracownicy szkoły.

VI. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§ 21                                                            
1. W gimnazjum zatrudnia się nauczycieli, pedagoga, psychologa lub pedagoga terapeutę, doradcę zawodowego oraz pracowników ekonomicznych, administracyjnych i obsługi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust. 1, określają odrębne przepisy.

3. W szkole mogą być zatrudnieni: psycholog, logopeda i inni specjaliści w zależności od potrzeb i możliwości finansowania szkoły.

4. Osoby zatrudnione w gimnazjum wykonują zadania ustalone przez dyrektora                            w przydziale czynności zgodnie z określonymi przez przepisy kompetencjami.

§ 22                                                             
1. Dyrektor szkoły powołuje wicedyrektorów i innych kierowników zgodnie                                 z obowiązującymi przepisami i projektem organizacyjnym szkoły, zatwierdzonym przez organ prowadzący

2. Stanowiska, o których mowa w ust. 1 tworzy się z uwzględnieniem następujących zasad:

a. tworzy się jedno stanowisko wicedyrektora, jeśli gimnazjum liczy nie mniej niż 12 oddziałów,

b. dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego, wnioskuje o utworzenie dodatkowych stanowisk wicedyrektorów lub innych stanowisk kierowniczych,

3. Osoby, którym powierzono te stanowiska, wykonują zadania ustalone przez dyrektora                w przydziale czynności, zgodnie z określonym przez przepisy przydziałem czynności.
§ 23                                                             
ZADANIA NAUCZYCIELA

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno- wychowawczo- opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jej jakość i wyniki oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.
2. Do szczególnych zadań nauczyciela związanych z pracą dydaktyczno- wychowawczą należy:

a. przestrzegania zapisów statutowych

b. zapoznanie się z aktualnym stanem prawnym obowiązującym w oświacie,

c. prawidłowe organizowanie procesu dydaktycznego, w szczególności obowiązek przygotowania się do każdej lekcji, przemyślenia jej pod kątem doboru metod, zasad i pomocy naukowych w celu podniesienia wyników nauczania i uatrakcyjnienia zajęć lekcyjnych,
d. solidne wywiązywanie się z obowiązków opiekuna projektu edukacyjnego,

e. obowiązek zapoznania się z różnymi programami nauczania danego przedmiotu i wybór jednego z nich,

f. nieustanne samokształcenie się i aktualizacja wiedzy metodycznej i merytorycznej, poprzez  udział w różnych formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez szkołę                 i inne instytucje.

g. stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniów,

h. udzielanie pomocy uczniom w przezwyciężaniu trudności w nauce,

i. wdrażanie uczniów do systematycznej pracy, samokontroli, samooceny, pracy zespołowej,

j. ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia,

k. uświadomienie uczniom stopnia opanowania wiadomości i umiejętności przewidzianych programem nauczania oraz ewentualnych braków w tym zakresie,

l. bezstronna, obiektywna i sprawiedliwa ocena ucznia, zgodna z obowiązującym wewnątrzszkolnym systemem oceniania,

m. dostosowanie wymagań z nauczanego przedmiotu na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, wobec ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności             w uczeniu się lub deficyty rozwojowe uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym  z programu nauczania,

n. prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkolnej: systematyczne wpisywanie tematów lekcji, kontrolowanie obecności uczniów na lekcji, systematyczne wpisywanie ocen cząstkowych, wpisywanie ocen śródrocznych i rocznych, sporządzanie informacji dotyczących działań związanych z powierzonymi przez dyrektora dodatkowymi obowiązkami,

o. współdziałanie w ramach Rady Pedagogicznej i zespołów przedmiotowych oraz zespołów zadaniowych powoływanych przez dyrektora szkoły,

p. dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny przez: zabezpieczenie pomocy naukowych będących zagrożeniem dla życia i zdrowia ucznia, systematyczne kontrolowanie sprzętu, urządzeń sportowych, egzekwowanie przestrzegania regulaminów pracowni przez uczniów, używanie tylko sprawnego sprzętu,

q. współpraca z rodzicami przez udział w zebraniach, konsultacjach, udzielanie im rad                i wskazówek pedagogicznych, bieżące informowanie o zmianach w uregulowaniach wewnątrzszkolnych w zakresie działań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

3. Do szczególnych zadań nauczyciela związanych z opieką nad uczniami należy:

a. zapoznanie uczniów ze statutem szkoły, programem wychowawczym, profilaktycznym                   i WO oraz odnotowanie tego faktu w dzienniku lekcyjnym,
b. wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania się na terenie szkoły i poza nią,

c. punktualne rozpoczynanie i kończenie zajęć,
d. aktywne pełnienie dyżurów przed lekcjami i podczas przerw zgodnie z regulaminem dyżurów, 
e. reagowanie na niewłaściwe zachowanie ucznia,

f. niedopuszczanie do samowolnego opuszczania terenu szkoły przez uczniów. 
g.  zapewnienie bezpieczeństwa uczniom przebywającym w szatniach w związku

z odbywanymi lekcjami i zajęciami sportowymi (dotyczy nauczycieli wychowania

fizycznego);

h.  zapewnienie bezpieczeństwa uczniom podczas wyjść i wycieczek szkolnych zgodnie                    z obowiązującymi regulaminami i przepisami prawnymi;

i.  skierowanie zgodnie z listą uczniów, którzy nie uczęszczają na zajęcia religii                    w szkole do czytelni lub świetlicy pod opiekę innego nauczyciela;

j.  nadzorowanie bezpieczeństwa uczniów, którzy nie ćwiczą na zajęciach wychowania fizycznego

4. Inne obowiązki nauczyciela:

a. uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej,

b. realizowanie uchwał rady pedagogicznej.

c. realizowanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoły dotyczących bezpośrednio działalności dydaktyczno- opiekuńczo- wychowawczej szkoły.

5. Nauczyciel ma prawo do:

a. decydowania w sprawie doboru programów nauczania, podręczników, metod, form organizacyjnych lekcji i środków dydaktycznych,

b. decydowania o śródrocznej i rocznej ocenie ucznia, w oparciu o WO,

c. zgodnego z higieną pracy tygodniowego rozkładu zajęć i dyżurów,

d. poszanowania własnej godności osobistej, wolności religijnej i światopoglądowej.

Nauczyciel nie powinien podczas zajęć, narad, szkoleń korzystać z urządzeń zakłócających ich przebieg.
§ 24                                                             
1. Nauczyciele tworzą zespoły:

a. zespół nauczycieli uczących w danym oddziale,

b. zespół wychowawczy,

c. zespoły przedmiotowe,

d. zespoły problemowo- zadaniowe (powoływane w miarę potrzeb).
2. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na wniosek zespołu.

3. Nauczyciele danego zespołu określają jego cele, zadania i plan  pracy.

4. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół nauczycieli uczących                 w danym oddziale, przewodniczącym takiego zespołu jest wychowawca klasy.

Do szczególnych zadań tego zespołu należy:

a) ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie                    w miarę potrzeb, uwzględniając wyniki badań kompetencji, egzaminów próbnych, itp.
a) opracowanie indywidualnych programów dostosowujących metody i formy pracy z uczniem zgodnie z zaleceniami opinii MPPP lub innej poradni specjalistycznej,

b) koordynowanie wszelkich działań wychowawczych w danym oddziale.

5. W szkole działa Zespół Wychowawczy. W skład zespołu mogą wchodzić: dyrektor, wicedyrektor, pedagog, wychowawcy, nauczyciele, uczniowie, nauczyciele oraz zaproszone osoby w zależności od omawianej sprawy.

6. Do zadań zespołu wychowawczego należy:
a) omówienie sytuacji i określenie działań mających pomoc dziecku lub rodzinie,
b) zadania zlecone przez Dyrektora, 
7. Do szczególnych zadań zespołów przedmiotowych należy:

a. organizacja współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczania, korelowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych, a także uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programów nauczania,

b. wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów, 

c. koordynowanie i wspólne opracowywanie wewnątrzszkolnego badania wyników nauczania oraz analiza zewnętrznego badania wyników nauczania (egzaminów gimnazjalnych) w taki sposób aby:

1. określić zmianę wyników nauczania w odniesieniu do poprzedniego badania, 

2. stopień realizacji wyznaczonych zespołowi celów, 

3. odnieść wyniki do stosowanych w szkole procedur oceniania i wzmacniania uczniów, 

4. określić zalecenia do realizacji dla zespołu, 

5. zaplanować termin i cel następnego badania.

d. organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla młodych nauczycieli,

e. współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych, warsztatów,                 a także   w uzupełnianiu ich wyposażenia,

f. wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych                              i eksperymentalnych programów nauczania.

g. informowanie rodziców o efektach kształcenia uczniów.
7. Cele i zadania zespołów problemowo-zadaniowych określa Rada Pedagogiczna w miarę

potrzeb.

§ 25                                                             
1. Dyrektor Szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu                      z nauczycieli (uczących w tym oddziale) zwanemu dalej wychowawcą. 

2. W miarę możliwości organizacyjnych szkoły zapewnia się ciągłość pracy wychowawczej poprzez prowadzenie każdego oddziału przez jednego wychowawcę w toku nauczania. 

3. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą i jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

a. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami poprzez realizację zadań zawartych w Programie Wychowawczym Szkoły oraz w Szkolnym Programie Profilaktycznym .

4. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa w ust 3, powinien:

a. zapoznać się z warunkami życia i nauki swoich wychowanków,

b. utrzymywać systematyczny i częsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziaływań wychowawczych,

c. wychowanie prorodzinne zgodnie z Programem Wychowawczym i Profilaktycznym szkoły 

d.  udzielać porad w zakresie możliwości dalszego kształcenia się, wyboru zawodu itp.;

e.  utrzymywać stały kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postępów ucznia                     w nauce,

f. współpracować z rodzicami, włączając ich do rozwiązywania problemów wychowawczych,

g. współpracować z pedagogiem szkolnym, psychologiem i poradnią psychologiczno- pedagogiczną,

h. dbać o systematyczne uczęszczanie uczniów na zajęcia,

i. udzielać porad w zakresie możliwości dalszego kształcenia się, wyboru zawodu itp.

j. kształtować właściwe stosunki pomiędzy uczniami, opierając je na tolerancji                                 i poszanowaniu godności osoby ludzkiej,

k. utrzymywać stały kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postępów w nauce                        i zachowania się ucznia,

§ 26
1. Wychowawca prowadzi określoną przepisami dokumentację wychowawcy (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, świadectwa szkolne, karty obserwacji, itp.),

2. Wychowawca ma prawo korzystać w swojej pracy z pomocy merytorycznej                             i metodycznej ze strony Publicznych Poradni Psychologiczno- Pedagogicznych i innych poradni specjalistycznych oraz niepublicznych poradni posiadających stosowne uprawnienia a także pedagoga szkolnego lub psychologa.

3. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.

4. Wychowawca informuje rodziców/ opiekunów o obowiązku uczestnictwa w wybranym projekcie edukacyjnym, który wpływa na ocenę z zachowania i warunkuje ukończenie szkoły.

§ 27
1. Dyrektor Szkoły w szczególnie uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu z Radą Pedagogiczną, może zdecydować o zmianie wychowawcy.

2. Z wnioskiem o zmianę wychowawcy mogą wystąpić: Rada Pedagogiczna, Rada Rodziców, Samorząd Uczniowski lub 70% rodziców uczniów danej klasy. 
3. Sposób i tryb przyjmowania i rozpatrywania wniosku:

a. umotywowany wniosek należy złożyć do dyrektora szkoły,

b. wniosek winien być rozpatrzony w ciągu 14 dni od wpływu do sekretariatu,

c. w przypadku powstania sporu dyrektor szkoły powołuje komisję do ponownego rozpatrzenia wniosku w składzie:

· dyrektor szkoły,

· przedstawiciel Rady Pedagogicznej,

· przedstawiciel Rady Rodziców,

4. Zmiana wychowawcy może nastąpić w przypadku:

a. urlopu macierzyńskiego, zdrowotnego, wychowawczego,

b. rozwiązania stosunku pracy z nauczycielem pełniącym funkcję wychowawcy,

c. zmian organizacyjnych placówki, 

d. gdy nauczyciel nie wykonuje zadań wychowawczych,

5. Dyrektor Szkoły w szczególnie uzasadnionych przypadkach może zdecydować o zmianie nauczyciela uczącego w danym oddziale.

6. Z wnioskiem o zmianę nauczyciela mogą wystąpić: Rada Pedagogiczna, Rada Rodziców, Samorząd Uczniowski lub 70% rodziców uczniów danej klasy.

7. Sposób i tryb przyjmowania i rozpatrywania wniosku:

a) umotywowany wniosek należy złożyć do dyrektora szkoły,

b) wniosek winien być rozpatrzony w ciągu 14 dni od wpływu do sekretariat,

c) w przypadku powstania sporu dyrektor szkoły powołuje komisję do ponownego rozpatrzenia wniosku w składzie:

· dyrektor szkoły,

· przedstawiciel Rady Pedagogicznej,

· przedstawiciel Rady Rodziców,

8. Zmiana nauczyciela może nastąpić w przypadku:

a) urlopu macierzyńskiego, zdrowotnego, wychowawczego,

b) zmian organizacyjnych placówki,

c)  rozwiązania stosunku pracy z nauczycielem,. 
d) gdy nauczyciel nie wykonuje powierzonych mu zadań lub pomiędzy nauczycielem i uczniami narasta konflikt, a wszelkie próby jego przezwyciężenia nie odnoszą skutku.

VII. UCZNIOWIE SZKOŁY

§ 28                                                            
1. Do gimnazjum uczęszczają uczniowie podlegający obowiązkowi szkolnemu, który trwa do ukończenia gimnazjum, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia.

2. Uczeń, który ukończył 18 rok życia może za zgodą dyrektora kontynuować naukę                 w gimnazjum do końca danego roku szkolnego.
3. Dyrektor gimnazjum przyjmuje wszystkich uczniów zamieszkujących ustalony dla szkoły obwód. Warunkiem przyjęcia jest przedstawienie świadectwa ukończenia szkoły podstawowej oraz potwierdzone zamieszkanie ucznia na danym terenie.

4. Dyrektor gimnazjum może przyjąć ucznia z innego obwodu (na prośbę rodziców ucznia lub prawnego opiekuna), jeżeli warunki organizacyjne na to pozwalają, według ustalonych kryteriów, uwzględniając:

-  podanie złożone przez rodziców/prawnych opiekunów

· średnią ocen z przedmiotów dydaktycznych co najmniej 4,00,

· dobrą ocenę z zachowania,

· inne osiągnięcia ucznia wymienione na świadectwie szkolnym,

· osiągnięcia w konkursach przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim                                                    i ponadwojewódzkim,

· liczbę punktów uzyskanych na sprawdzianie przeprowadzonym w ostatnim roku nauki                    w szkole podstawowej, zawartą w zaświadczeniu OKE, z wyłączeniem uczniów zwolnionych                z przystąpienia do tego sprawdzianu, oraz potwierdzenie zameldowania lub zamieszkania ucznia na  danym terenie 

· wyniki przeprowadzonej wstępnej rozmowy z dyrektorem, wicedyrektorem lub pedagogiem szkolnym.

5. Ostateczną decyzję o przyjęciu ucznia do klas pierwszych oraz do klas programowo wyższych podejmuje dyrektor gimnazjum.

6. Jeżeli droga dziecka z domu do szkoły, w której obwodzie dziecko mieszka przekracza odległość 4 km, dyrektor szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym zapewnia zwrot kosztów przejazdu środkami komunikacji publicznej do wysokości kwoty ustalonej w danym roku szkolnym.

7. W przypadku uczniów niepełnosprawnych dojazd ucznia do szkoły regulują odrębne przepisy.

8. Na wniosek rodziców ucznia lub opiekunów prawnych oraz na podstawie orzeczenia poradni, o której mowa w § 29 ust. 1, dyrektor może zezwolić na pozaszkolną formę realizacji obowiązku szkolnego  w porozumieniu z organem prowadzącym.

§ 29
PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIA:

1. Uczeń ma prawo do:

a. właściwe zorganizowanego procesu kształcenia,

b. opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami fizycznej bądź psychicznej przemocy oraz ochronę                i poszanowanie godności,

c. życzliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

d. swobodnego wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły,                         a także światopoglądowych i religijnych- jeśli nie narusza tym dobra innych osób,

e. zgłaszania wychowawcy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich problemów                        i wątpliwości, jawnego wyrażania opinii dotyczących treści nauczania i wychowania, życia szkoły oraz uzyskiwania od nich wyjaśnień, odpowiedzi i wszelkiej możliwej pomocy,

f. własnej aktywności w zdobywaniu i poszerzaniu wiedzy, rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,

g. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

h. pomocy w przypadku trudności w nauce i korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego i zawodowego,

i. informacji na temat zakresu wymagań,  kryteriów ocen z przedmiotów i zachowania,

j. korzystania z pomocy stypendialnej, bądź doraźnej, zgodnie z odrębnymi przepisami,

k. korzystania ze wszystkich pomieszczeń, urządzeń, księgozbioru biblioteki, zgodnie  z ich przeznaczeniem i w myśl obowiązujących regulaminów,

l. wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się                       w organizacjach działających w szkole,

m. reprezentowanie szkoły w konkursach, przeglądach i zawodach.

2.  Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie, a zwłaszcza
a) Uczestniczyć w zajęciach edukacyjnych wynikających z planu zajęć, przybywać na nie punktualnie, mimo spóźnienia na zajęcia uczeń zobowiązany jest wejść do sali, w której odbywają się zajęcia. Uczniowie oczekujący na zajęcia rozpoczynające się później niż pierwsza godzina lekcyjna mają obowiązek przebywania w bibliotece pod opieką nauczyciela. Uczniom nie wolno przebywać na terenie szkoły bez nadzoru. Uczeń nieuczęszczający na określone zajęcia edukacyjne (religia WDR, itp.) ma obowiązek przebywania na terenie szkoły pod opieką nauczyciela biblioteki. Uczeń niećwiczący lub zwolniony z zajęć wychowania fizycznego pozostaje na sali gimnastycznej pod opieką nauczyciela wychowania fizycznego. Uczniowi nie wolno opuszczać terenu szkoły, musi przebywać pod opieką nauczyciela uczącego podczas zajęć i nauczyciela dyżurnego podczas przerwy. Uczeń może opuścić teren szkoły przed zakończeniem zajęć tylko na pisemną prośbę rodzica w dzienniczku ucznia lub poprzez osobiste zwolnienie przez rodzica. Nie będą honorowane zwolnienia telefoniczne uczniów.  
b) Uczestniczyć w wybranym projekcie edukacyjnym (szczegóły w Procedurze realizacji projektu gimnazjalnego).
c) Przygotowania się do zajęć edukacyjnych,
d)Właściwego zachowania się w trakcie zajęć edukacyjnych:

W czasie zajęć uczeń powinien zachować należytą uwagę, nie rozmawiać z innymi uczniami, zabierać głos, tylko wtedy, gdy zostanie do tego upoważniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umożliwić uczniowi zabranie głosu w czasie zajęć, jeśli dotyczy on omawianych treści lub jest głosem w dyskusji. Uczeń ma obowiązek sporządzania notatek z lekcji i wykonywania poleceń nauczyciela.
e) Usprawiedliwiania, w określonym terminie i formie, nieobecności na zajęciach:
f) Dbania o schludny wygląd oraz noszenia odpowiedniego stroju:

Uczeń zobowiązany jest do zachowania schludnego wyglądu: uczennice nie noszą przesadnie krótkich spódniczek, zbyt krótkich i wydekoltowanych bluzek, niedopuszczalny jest rażący makijaż, duże kolczyki, buty na wysokich obcasach. 
g) Uczeń zobowiązany jest do noszenia stroju szkolnego ustalonego przez organy szkoły (RR, RP, SU): 

-na co dzień marynarka z logo szkoły lub koszulki z logo szkoły w wybranym przez klasę kolorze,

- podczas uroczystości biała bluzka, ciemna spódnica lub spodnie i krawat z logo szkoły, 
- na zajęciach wychowania fizycznego biała koszulka i białe skarpetki oraz obuwie sportowe wymagane na salę gimnastyczną. . 
g) Przestrzegania warunków korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły:

Podczas zajęć edukacyjnych obowiązuje całkowity zakaz używania telefonów komórkowych lub innych urządzeń zakłócających przebieg lekcji, np. MP3 (aparaty powinny być wyłączone i schowane). Nagrywanie dźwięku i obrazu na terenie szkoły za pomocą telefonu jest zabronione. W sytuacji, gdy uczeń nie respektuje zaleceń kierowanych do niego w tym względzie przez nauczyciela lub też, gdy pojawiły się informacje, że telefon/inne urządzenia mogły być wykorzystane do samowolnego nagrania dźwięków/obrazów lub też posłużyły do rejestracji treści związanych z krzywdzeniem innych, zagrożeniem bezpieczeństwa lub demoralizacją szkoła powiadamia rodziców.
f) szkoła nie ponosi odpowiedzialności za przynoszone przez ucznia przedmioty zbędne

w procesie dydaktyczno-wychowawczym.


g) Właściwego zachowania ucznia wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów:

Uczeń ma obowiązek odpowiednio zachowywać się w każdej sytuacji w sposób godny młodego obywatela i ucznia szkoły. Powinien przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz być świadomym odpowiedzialności za własne życie, zdrowie, a także higienę i rozwój. Uczeń gimnazjum powinien wystrzegać się nałogów oraz unikać sytuacji prowokujących nieodpowiednie zachowania i niegodne ucznia postawy społeczne: noszenie emblematów narkotyków (plakietki, breloki, nadruki na koszulkach, gadżety) oraz przynoszenie do szkoły środków zmieniających świadomość (narkotyki, alkohol, papierosy). Uczeń ma także obowiązek unikać agresywnych zachowań, nie prowokować sytuacji konfliktowych zagrażających zdrowiu i życiu samego siebie i otoczenia. Wpływając na dobry wizerunek szkoły uczeń ma obowiązek dbania o wspólne dobro, ład                       i porządek szkolny, a także o honor i tradycję gimnazjum. Gimnazjalista jest zobowiązany do odpowiedzialności za własne czyny i naprawiania wszelkich, wyrządzonych przez siebie, szkód. Ma również obowiązek podporządkowania się wszelkim zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora Gimnazjum, pracowników, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorządu Uczniowskiego. Dbając o własną postawę oraz własny wizerunek – uczeń jest zobowiązany do okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoły oraz ludziom starszym poprzez społecznie akceptowane formy zachowań godne młodego człowieka. Szczególnie naganne jest używanie wulgarnych słów w stosunku do pracowników szkoły i innych osób dorosłych.
3  Niedopuszczalne są zachowania uczniów, które zagrażają zdrowiu i bezpieczeństwu, powodują cierpienia fizyczne i psychiczne, naruszają szkolną dyscyplinę i podstawowe normy kultury i współżycia społecznego:

a) Przemoc: Udział w bójkach i naruszanie nietykalności fizycznej, zachęcanie do bójek, bierny udział w bójkach w charakterze widowni. Groźby, obelgi, wyzwiska, wyśmiewanie, złośliwe rozpowszechnianie nieprawdziwych informacji, wyszydzanie, poniżanie i wszelkie naruszanie godności osobistej (także w Internecie). Uniemożliwianie grupie realizacji jej celów, np. uniemożliwianie przeprowadzenia lekcji, prowokowanie incydentów zakłócających tok lekcji (także zbędne dyskusje niezwiązane z tematem lekcji) a tym samym pozbawienie innych prawa do nauki. 

c) Bezpieczeństwo: Palenie papierosów, picie alkoholu, posiadanie narkotyków lub przebywanie w grupie osób, w której dochodzi do w/w zachowań. Samowolne wychodzenie poza teren szkoły, wagary. Przynoszenie do szkoły zapałek, petard, scyzoryków, itp. wszelkich przedmiotów związanych z zagrożeniem bezpieczeństwa.

c) Zasady moralne: propagowanie i wspieranie zachowań uderzających w godność człowieka. Używanie wulgarnych wyrazów i zwrotów, wykonywanie wulgarnych gestów, Przekraczanie granic w zachowaniach uważanych za intymne. Wszelkie naruszanie czyjejś własności. Niszczenie mienia, zaśmiecanie szkoły. Nieokazywanie szacunku innym osobom. Ostentacyjne łamanie statutu, ignorancja wobec interweniującego nauczyciela lub innej osoby dorosłej. Fałszowanie zaświadczeń, usprawiedliwień i zwolnień oraz zapisów w dzienniku, indeksie, zeszycie.  Utrudnianie realizacji założonych przez nauczyciela celów lekcji - przeszkadzanie, rozpraszanie uwagi, jedzenie i picie, chodzenie po klasie, rozmowy, prowokowanie incydentów zakłócających tok lekcji, w tym także zbędne dyskusje niezwiązane z tematem lekcji lub                 o sprawach oczywistych i ogólnoprzyjętych ( czas na dyskusję wyznacza nauczyciel w ramach zaplanowanej lekcji lub też podczas dodatkowych konsultacji po lekcji);
 VI WEWNĄTRZSZKOLNE OCENIANIE

§ 30
1. W szkole obowiązuje Wewnątrzszkolne Ocenianie, które jest zgodne z Ustawą                   o Systemie Oświaty i obowiązującymi przepisami dotyczącymi zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów.

2. Ocenianiu podlegają:

a)osiągnięcia edukacyjne,

b) udział w projekcie edukacyjnym,
c) zachowania ucznia,

3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości  i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach                  i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę.

4.  Szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego są następujące:

4.1 oceny dokonuje nauczyciel przedmiotu, który formułuje wymagania edukacyjne niezbędne do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

4.2   nauczyciel przedmiotu może oceniać ucznia za:

a) wiadomości i umiejętności;

b) poprawność logicznego myślenia;

c) zdolność porównywania, wskazywania różnic i podobieństw między faktami

i zjawiskami;

d) dostrzeganie związków przyczynowo-skutkowych między zjawiskami;

e) dostrzeganie istotnych cech i właściwości faktów i zjawisk;

f) aktywne opanowanie umiejętności wnioskowania i dowodzenia;

g) stosunek ucznia do przedmiotu;

h) samodzielność i krytycyzm myślenia;

i) poprawność językową odpowiedzi;

j) planowość i obszerność odpowiedzi;

k) dokładność obserwacji;

l) stosowanie języka przedmiotu;

4.3 wymagania dotyczące oceny uwzględniają:

a) jakość i zakres wiedzy;

b) znajomość faktów i pojęć;

c) znajomość uogólnień;

d) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach;

e) stosowanie wiadomości w nowych sytuacjach;

f) posiadanie wyćwiczonych umiejętności interpretacji i uzasadnień;

g) posiadanie wyćwiczonych nawyków i przyzwyczajeń w tym umiejętności: czytania                     i pisania, techniki pracy umysłowej, posługiwania się narzędziami pracy;

h) umiejętność pracy samodzielnej.

5. W przypadku uczniów ze stwierdzoną dysleksją rozwojową nauczyciele wszystkich przedmiotów dostosowują wymagania edukacyjne zgodnie z zaleceniami PPP  (publicznej i niepublicznej)m.in. poprzez:

5.1 wypełnienie karty wsparcia obowiązującej w PG4 w Opolu, w której znajduje się: 

· zróżnicowanie metod sprawdzania wiadomości i umiejętności uczniów tak, by ograniczyć ocenianie na podstawie jednej formy wypowiedzi;

· rozłożenie w czasie opanowania materiału pamięciowego;

· zmobilizowanie ucznia do aktywności;

· wydłużenie czasu potrzebnego na czytanie lektury, rozwiązywanie zadań tekstowych, przygotowanie się do pisania dyktanda, zapamiętywanie tabliczki mnożenia;

·  zróżnicowanie ocen za sprawdziany tak, by błędy ortograficzne nie dyskwalifikowały całości pracy, a w przypadku uczniów dysgraficznych umożliwienie pisanie literami drukowanymi lub nawet dopuszczenie ustnej odpowiedzi w przypadku nieczytelności fragmentów pracy,                 a w pracach domowych dopuszczenie korzystania z technik komputerowych;

· ocenianie toku rozumowania pomimo błędnego wyniku.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych, a przede wszystkim Statutu szkoły, zasad współżycia społecznego.
6. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego.

7. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowania oraz postępów w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy  w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu,

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji  o postępach, trudnościach w uczeniu się, zachowaniu  oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

8. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania ocen śródrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriów oceniania zachowania,

c) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych według skali                      i formach przyjętych w gimnazjum,
d) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych,

f) ustalanie warunków i trybów uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

g) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji                   o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

9. Ocenianiu podlegają następujące obszary aktywności ucznia:

9.1 Sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów ustala nauczyciel przedmiotu.

9.2 Nauczyciel przedmiotu systematycznie ocenia biorąc pod uwagę:
a) wypowiedzi (treści);

b) aktywność (na lekcji i poza lekcjami);

c) gotowość do pracy (systematyczność i pilność);

d) prace pisemne (klasówki, sprawdziany, testy, kartkówki);

e) wysiłek wkładany przez ucznia (wytrwałość i pokonywanie trudności);

f) samodzielność pracy;

g) rozwiązywanie dodatkowych problemów;

h) prace domowe i ich prezentacje;

i) czynny udział w pracy grupowej 

j) udzielanie odpowiedzi, uzasadnianie swojego stanowiska.

k) przygotowanie się do zajęć, 

l) udział w konkursach przedmiotowych,
m) udział w projekcie edukacyjnym,
n) inne wymienione w Przedmiotowych Systemach Oceniania,

8.3. W aspekcie wychowawczym ocenia się:

a) systematyczność;

b) wytrwałość;

c) umiejętność samooceny;

d) postawę;

e) umiejętność pracy w grupie.
10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych,

plastyki, muzyki i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę

wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających

ze specyfiki tych zajęć.
11.Rok szkolny dzieli się na dwa semestry.

a) Semestr I trwa od rozpoczęcia roku szkolnego do dnia 31 stycznia.

b) Termin Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej za I semestr jest ustalany na pierwszym, organizacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej jednak Rada Pedagogiczna Klasyfikacyjna odbywa sie  nie później niż 5 dni przed zakończeniem I semestru

c) Semestr II trwa od 1 lutego do końca roku szkolnego.
§ 31
PRZEDMIOTOWE SYSTEMY OCENIANIA 
1. Przedmiotowe Systemy Oceniania zwane dalej PSO zawierają:

a) Wymagania programowe i kryteria na poszczególne oceny klasyfikacyjne                                 z uwzględnieniem uczniów zdiagnozowanych przez Miejską Poradnię Psychologiczno - Pedagogiczną lub inną publiczną poradnię specjalistyczną.

b) Zestaw obszarów aktywności ucznia podlegających ocenianiu.

c) Opis sposobu uwzględniania ocen z różnych form aktywności ucznia przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych.

d) Wykaz i opis symboli stosowanych przez nauczyciela, które wspomagają ocenianie, wraz                 z kryteriami ich stosowania i określeniem sposobu zamiany ich na oceny.

e) Zakres i formy uzupełnienia zaległości.

f) Zasady uzupełniania różnic programowych przy przyjmowaniu uczniów z innych szkół.

2. PSO opracowują zespoły przedmiotowe, przy czym istnieje możliwość opracowania przez poszczególnych nauczycieli własnych systemów.

3. PSO podlegają zatwierdzeniu przez dyrektora szkoły na początku każdego roku szkolnego.

§ 32
ZASADY OCENIANIA 

1. Oceny są jawne zarówno dla uczniów, jak i ich rodziców.

2. Ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia są przez nauczycieli przechowywane przez cały rok szkolny.  Rodzice (prawni opiekunowie) mogą otrzymać je do wglądu podczas konsultacji oraz w innym czasie uzgodnionym z nauczycielem. Wyjątkowe przypadki są omówione w PSO.

3. Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić. 

4. Nauczyciel ma obowiązek w semestrze wystawić minimum 4 oceny bieżące. Oceny muszą być wystawiane systematycznie. Za systematyczność oceniania odpowiedzialny jest nauczyciel i dyrektor szkoły.

5. Sprawdziany z większej (niż 2-4 lekcje) partii materiału powinny być zapowiedziane                     z około tygodniowym wyprzedzaniem. Zapowiedź ta powinna być odnotowana w dzienniku.

6. W ciągu tygodnia nie powinno być więcej niż 3 sprawdziany. 

7. Uczeń może poprawić ocenę niedostateczną ze sprawdzianu w ciągu 2-ch tygodni,               po uzgodnieniu terminu z nauczycielem lub w inny sposób opisany w PSO.

8. Uczeń nieobecny na sprawdzianie powinien napisać go w terminie do 2-ch tygodni             (po uzgodnieniu z nauczycielem), w innym przypadku otrzyma ocenę niedostateczną.

10. Zasady poprawiania innych ocen zawarte są w PSO z poszczególnych przedmiotów.

11. Uczeń nieobecny w szkole powyżej trzech dni ma obowiązek uzupełnić zaległości (łącznie  z notatkami w zeszycie) w terminie do 3 dni po przyjściu do szkoły lub przy dłuższej nieobecności  w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

12. Czas na poprawę sprawdzianu przez nauczyciela nie powinien być dłuższy niż                    2 tygodnie.
§ 33
ZASADY INFORMOWANIA RODZICÓW  O DOKUMENTACH  REGULUJĄCYCH  SPOSOBY OCENIANIA WEWNĄTRZSZKOLNEGO.
1 Nauczyciele na początku roku szkolnego zapoznają uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) z PSO  i programami nauczania.

2 Wychowawca klasy na początku każdego roku zapoznaje uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) ze Statutem Szkoły, którego WSO stanowi integralną część.

3 Wychowawca klasy we wrześniu każdego roku szkolnego informuje uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oceniania zachowania oraz  o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4 Wychowawca klasy na początku każdego roku informuje uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i trybie odwoławczym od rocznej oceny klasyfikacyjnej                               z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz  o warunkach i trybie odwoławczym od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania i otrzymania oceny wyższej niż przewidywana.

5 Na początku roku nauczyciele informują ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów)                    o formie dostosowania wymagań edukacyjnych według zaleceń opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

6 WSO i zasady oceniania z poszczególnych przedmiotów są umieszczone do wglądu dla uczniów i rodziców w bibliotece szkolnej. Wymagania edukacyjne są dostępne u nauczycieli poszczególnych przedmiotów.
§ 34
ZASADY KLASYFIKACJI

1. Terminy klasyfikacji:

a. klasyfikację roczną uczniów przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego;

b. klasyfikację śródroczną przeprowadza się przed feriami zimowymi, ale nie później, niż na  3 dni przed zakończeniem I semestru.

2. Klasyfikowanie śródroczne uczniów przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego,                  w czasie trwania konferencji klasyfikacyjnych. Polega ono na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych  określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznej – semestralnej oceny klasyfikacyjnej. Oceny klasyfikacyjne śródroczne umieszcza się w arkuszu ocen ucznia.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia  w danym roku szkolnym oraz ustaleniu ocen  klasyfikacyjnych rocznych i oceny z zachowania              z uwzględnieniem ocen za I i II semestr. Jeżeli uczeń w pierwszym semestrze uzyskuje ocenę niedostateczną lub jest niesklasyfikowany z danych zajęć edukacyjnych, ma obowiązek zaliczenia materiału na warunkach ustalonych z nauczycielem przedmiotu.
4. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne,               a ocenę zachowania wychowawca klasy po konsultacji z nauczycielami uczącymi i uwzględnieniu uwag Rady Pedagogicznej. Podczas dłuższej nieobecności nauczyciela dyrektor szkoły wyznacza nauczyciela, który ustali te oceny. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne                        z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący te zajęcia. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.

5. Na około miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczniowie i rodzice są informowani przez poszczególnych nauczycieli i wychowawcę o przewidywanych ocenach niedostatecznych, przewidywanym nieklasyfikowaniem i oceną naganną z zachowania. Nauczyciele ustalają proponowane oceny klasyfikacyjne (wpisują je ołówkiem do dziennika) i informują uczniów o przewidywanych ocenach w terminie jednego tygodnia przed planowaną klasyfikacyjną rada pedagogiczną.  W razie dłuższej nieobecności nauczyciela dyrektor szkoły wyznacza innego nauczyciela, który ustala oceny klasyfikacyjne. Wychowawca na spotkaniu informacyjnym podaje te oceny rodzicom (prawnym opiekunom). Rodzic potwierdza własnoręcznym podpisem, że został poinformowany  o przewidywanych ocenach niedostatecznych lub nieklasyfikowaniu. W razie nieobecności na zebraniu rodzica, którego dziecko jest zagrożone oceną niedostateczną, nieklasyfikowaniem lub naganną oceną z zachowania wychowawca telefonicznie prosi rodzica o wizytę w szkole. W przypadku, gdy rodzic nie kontaktuje się ze szkołą, wychowawca informuje pisemnie rodzica (prawnego opiekuna) ucznia o przewidywanych niedostatecznych, nagannych ocenach klasyfikacyjnych.
6. Oceny klasyfikacyjne należy wpisać do dziennika najpóźniej na 3 dni przed konferencją klasyfikacyjną. 

7. Ustalona przez wychowawcę  roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna, może być zmieniona jedynie w wyniku postępowania odwoławczego na uzasadniony wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów). Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko  w wyniku egzaminu poprawkowego lub trybu postępowania odwoławczego na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów).

8. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną  (semestralną) ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.
9. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna  ocena z zachowania zostały ustalone niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoły stosuje tryb odwoławczy.
§ 35
PROMOWANIE

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał oceny klasyfikacyjne  wyższe od stopnia niedostatecznego, 

2. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia gimnazjum, Rada Pedagogiczna może jeden raz             w ciągu etapu edukacyjnego  promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych pod warunkiem, że te zajęcia są ujęte w planie nauczania klasy programowo wyższej. 

3. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dodrą ocenę zachowania, otrzymuje  promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.
4. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.

5. Uczeń, któremu ustalono po raz trzeci naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej, a uczeń klasy programowo najwyższej nie kończy szkoły.

§ 36
UKOŃCZENIE GIMNAZJUM

1. Uczeń kończy gimnazjum jeżeli na zakończenie klasy trzeciej uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, przystąpił do egzaminu gimnazjalnego z zastrzeżeniem               § 36 pkt. 4 i 5 oraz zaliczył projekt edukacyjny, z zastrzeżeniem §35 pkt.4.
2.W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujący wymagania

ustalone w podstawie programowej kształcenia ogólnego, określonej w przepisach

w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia

ogólnego w poszczególnych typach szkół, zwany dalej „egzaminem gimnazjalnym.
 Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części i obejmuje:

a) w części pierwszej - humanistycznej - wiadomości i umiejętności z zakresu języka

polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o społeczeństwie;

b) w części drugiej – matematyczno-przyrodniczej - wiadomości i umiejętności

z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotów przyrodniczych: biologii, geografii,

fizyki i chemii;

c) w części trzeciej - wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego

nowożytnego .
3.Uczniowie przystępują do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu tego języka obcego nowożytnego, którego uczą się jako przedmiotu obowiązkowego. W przypadku gdy uczeń uczy się więcej niż jednego języka obowiązkowego rodzice (prawni opiekunowie) składają dyrektorowi szkoły do dnia 20 września pisemną deklarację o przystąpieniu ucznia do egzaminu gimnazjalnego z zakresu jednego z tych języków (z jednego z następujących języków obcych nowożytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpańskiego, niemieckiego, rosyjskiego, ukraińskiego i włoskiego). W deklaracji należy uwzględnić poziom zdawanego egzaminu (podstawowy lub rozszerzony). 
Uczniowie , którzy w gimnazjum kontynuowali naukę języka obcego nowożytnego na podbudowie wymagań dla II etapu edukacyjnego, są obowiązani przystąpić dodatkowo do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, z zastrzeżeniem uczniów 
z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim posiadającym orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego (chyba, że chcą przystąpić do tegoż egzaminu na wniosek rodziców/opiekunów prawnych).
4.Jeśli uczeń nie przystąpi do egzaminu gimnazjalnego, nie kończy gimnazjum i ma obowiązek powtórzenia klasy III. 

5.W szczególnych przypadkach uczeń może być zwolniony z całości lub części egzaminu gimnazjalnego: 

a) laureat wojewódzkiego konkursu przedmiotowego, który uzyskał potwierdzenie Dyrektora Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej,

b) uczeń, który uzyskał zwolnienie Dyrektora Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej na podstawie odrębnych przepisów.
§ 37
SKALA OCEN

1. Oceny bieżące i klasyfikacyjne w Publicznym Gimnazjum nr 4 w Opolu ustala się według następującej skali:

	Stopień
	Skrót
	Notacja

	celujący
	cel
	6

	bardzo dobry
	bdb
	5

	dobry
	db
	4

	dostateczny
	dst
	3

	dopuszczający
	dop
	2

	niedostateczny
	ndst
	1


Dodatkowo dopuszcza się przy bieżącym ocenianiu stosowanie plusów i minusów, oznaczenia typu bz – brak zadania, np. – nieprzygotowanie, nb- nieobecny lub inne symbole wg opisu. Warunki i kryteria stosowania dodatkowych oznaczeń muszą być zawarte w PSO 
z poszczególnych przedmiotów. 

2. Osiągnięcia uczniów oceniane w postaci punktacji przekładane są zawsze na stopnie według zasad ustalonych przez nauczyciela przedmiotu;

3. Dokonuje się wpisu ocen z dodatkowych zajęć edukacyjnych na świadectwie szkolnym.

4. Kryteria wymagań na poszczególne oceny zawarte są w każdym  PSO. Uwzględniają one: zapisy zawarte wewnątrzszkolnym ocenianiu i są respektowane przez wszystkich nauczycieli. 5.  Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć :

a. wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. 

 Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć

komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemożliwia ustalenie

śródrocznej lub rocznej  oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo

„zwolniona”.
Umożliwia się klasyfikowanie ucznia zwolnionego z wyżej wymienionych zajęć, w przypadku, gdy okres zwolnienia nie jest zbyt długi, a tym samym umożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej.

b. na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego.

 W przypadku ucznia, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego 
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.”;
c. W szczególnie uzasadnionych przypadkach uniemożliwiających udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum może zwolnić ucznia z realizacji projektu gimnazjalnego. Wówczas na świadectwie ukończenia gimnazjum  w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu gimnazjalnego wpisuje się „zwolniony” lub „zwolniona”. 

§ 38
TRYB OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Oceny dokonuje wychowawca klasy. Wychowawca ustala z nauczycielami termin konsultacji ocen zachowania. Po zapoznaniu się z samooceną ucznia, zasięgnięciu opinii uczniów danej klasy i członków rady pedagogicznej dotyczących respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych wpisuje proponowane oceny w dzienniku w terminie określonym w WO na około miesiąc przed klasyfikacją. O ocenach nieodpowiednich i nagannych informuje rodziców pisemnie. 
2. Wychowawca może obniżyć ocenę zachowania uczniowi w ciągu ostatniego miesiąca, jeśli ten drastycznie złamał reguły współżycia społecznego, czy prawa i obowiązki ucznia zawarte             w Statucie szkoły. W takim przypadku organizuje zespół wychowawczy z udziałem rodzica, uzasadnia obniżenie oceny i sporządza dokumentację z tego spotkania.

3. Nauczyciele na bieżąco odnotowują uwagi o zachowaniu uczniów w dzienniku lub zeszytach uwag, które są formalnym sposobem zbierania opinii,  spostrzeżeń nt. zachowania się uczniów oraz w tabelach z propozycjami oceny. Opinie takie wyrażane mogą być również w formie ustnej
4. Wychowawca prowadzi roczne karty obserwacji ucznia.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych.

Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.
 6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych

zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie

kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
7.Bieżącą kontrolę spełniania obowiązku szkolnego prowadzą wychowawcy klas, którzy zliczają wyniki frekwencji miesięcznej w terminie 15 dni po zakończeniu danego miesiąca.

8.W przypadku nieobecności ucznia wychowawca postępuje zgodnie z poniższą procedurą.

Procedura postępowania w przypadku nieobecności uczniów 
w Gimnazjum nr 4 w Opolu im. Jana Kochanowskiego
1. Rodzice/opiekunowie prawni są zobowiązani do zapewnienia regularnego uczęszczania ucznia na zajęcia szkolne.

2. Uczniowie są zobowiązani do udziału w zajęciach edukacyjnych. Nieobecność ucznia na zajęciach uzasadniają tylko:

a) Choroby, pobyt w szpitalu, ośrodku rehabilitacyjnym, sanatorium,

b) Wizyty lekarskie,

c) Badania specjalistyczne,

d) Wypadki,

e) Zdarzenia losowe

Inne przyczyny nieobecności uczniów są nieuzasadnione i nie będą usprawiedliwiane.

Decyzję, czy daną nieobecność uznać za uzasadnioną w danym dniu podejmuje wychowawca.

3. O przyczynach i przewidywanym czasie trwania nieobecności ucznia rodzice/prawni opiekunowie mają obowiązek poinformować wychowawcę klasy osobiście lub telefonicznie niezwłocznie po zaistnieniu przyczyn powodujących nieobecność, przed rozpoczęciem zajęć edukacyjnych w danym dniu. Wychowawca odnotowuje zgłoszoną nieobecność. 
4. W przypadku niemożności bezpośredniego kontaktu z wychowawcą klasy informacja               o nieobecności ucznia i jej przyczynie powinna zostać przekazana przez rodziców/opiekunów prawnych do sekretariatu szkoły telefonicznie.

Informację o nieobecności ucznia sekretarz szkoły przekazuje wychowawcy klasy. 
5. W przypadku stwierdzenia nieobecności, która nie została zgłoszona przez rodziców(prawnych opiekunów) wychowawca  niezwłocznie tj. następnego dnia lub  w tym samym dniu kontaktuje się telefonicznie z rodzicami i powiadamia ich o nieobecności ucznia              i uzyskuje informację na temat przyczyn nieobecności ucznia. Wychowawca może poprosić pedagoga o kontakt telefoniczny z rodzicem.

Efekt działań odnotowuje się w dzienniku lekcyjnym. 
* Każdą nieobecność o której rodzic wie, (też zgłoszoną telefonicznie) zobowiązany jest usprawiedliwić poprzez wpisanie usprawiedliwienia do indeksu. Usprawiedliwienie nieobecności następuje po przedłożeniu indeksu wychowawcy klasy niezwłocznie po przyjściu ucznia do szkoły, najpóźniej na najbliższej godzinie do dyspozycji wychowawcy.

6. W przypadku braku kontaktu  z rodzicem/opiekunem prawnym nieobecnego ucznia               w szkole podejmowane mogą być indywidualnie poniższe działania;

a) wychowawca wysyła pisemne powiadomienie do rodzica/opiekuna drogą pocztową lub elektroniczną,

b) wychowawca lub pedagog przeprowadza wywiad środowiskowy w domu nieobecnego ucznia,

c)szkoła powiadamia MOPR o zaistniałej sytuacji i prosi o przeprowadzenie wywiadu środowiskowego. Szkoła może poprosić także o wizytę dzielnicowego w domu ucznia.

c) szkoła powiadamia Sąd Rodzinny o zaistniałej sytuacji.

7. W przypadku nieobecności nieusprawiedliwionej, podejmowane są określone poniżej procedury, w zależności od ilości nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych:

a) w przypadku 20 godzin nieobecnych i nieusprawiedliwionych w miesiącu wychowawca organizuje spotkanie z uczniem, rodzicem/opiekunem i je dokumentuje. W przypadku, gdy rodzic nie zgłosi się na spotkanie lub nie usprawiedliwi swojej nieobecności –wychowawca wysyła upomnienie o nie realizacji obowiązku szkolnego.

b)powyżej 30 godzin nieobecnych wychowawca uruchamia dalsze kroki postępowania                 w zależności od wcześniej podjętych działań:

- wezwanie rodziców (opiekunów prawnych) do szkoły i zorganizowanie spotkania wyjaśniającego z pedagogiem, wychowawcą, uczniem celem ustalenia kroków dalszego postępowania.

- wezwanie rodziców (opiekunów prawnych) do szkoły i zorganizowanie spotkania wyjaśniającego z dyrektorem szkoły, pedagogiem, wychowawcą, uczniem celem ustalenia kroków dalszego postępowania.

Mogą być zastosowane kary statutowe:

- upomnienie wychowawcy, nagana wychowawcy, nagana dyrektora.

- powiadomienie Sądu Rodzinnego o nie realizacji obowiązku szkolnego.

-  wszczęcie postępowania administracyjnego.

SKALA OCEN ZACHOWANIA

1.   W ocenie zachowania stosuje się skalę ocen: 

a) wzorowe

b) bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie

f) naganne.

KRYTERIA OCEN  ZACHOWANIA.

Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który:

· ma usprawiedliwione wszystkie nieobecności, nie spóźnia się na lekcje lub usprawiedliwia wszystkie spóźnienia,

· starannie przygotowuje się do zajęć i bardzo aktywnie w nich uczestniczy,

· wzorowo wypełnia inne obowiązki szkolne,

· reprezentuje szkołę poprzez udział w konkursach, olimpiadach i uroczystościach osiągając sukcesy, na szczeblu szkolnym, miejskim lub wojewódzkim,

· szanuje symbole narodowe, zachowuje się w sposób godny podczas uroczystości,

· inicjuje pozytywne działania w klasie i szkole,

· sumiennie i terminowo wywiązuje się z przydzielonych zadań,

· z szacunkiem odnosi się do nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców i kolegów oraz koleżanek,

· jest życzliwy, uczynny oraz taktowny,

· jest gotowy nieść pomoc innym,

· jest prawdomówny i odpowiedzialny za swoje czyny,

· dba o zdrowie własne i rówieśników (nie pali, nie pije alkoholu, nie stosuje innych używek),

· dba o higienę osobistą, estetykę ubioru i wyglądu,

· troszczy się o wygląd klasy i szkoły,

· szanuje mienie własne i społeczne,

· nieustannie rozwija swoją wiedzę i kształci swoje umiejętności,

· dba o kulturę słowa (nie używa wulgaryzmów),

· nie wchodzi w konflikty z nauczycielami, uczniami i innymi osobami dorosłymi,

· zawsze nosi strój szkolny.

ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

· ma co najwyżej 10 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych, nie spóźnia się na lekcje lub spóźnienia wynikają z powodu niezawinionego przez ucznia,
· przygotowuje się do zajęć starannie i aktywnie w nich uczestniczy,
· wywiązuje się z przydzielonych zadań bardzo dobrze,
· nienagannie zachowuje się w stosunku do nauczycieli, kolegów, rodziców i innych osób dorosłych,
· szanuje symbole narodowe, zachowuje się w sposób godny podczas uroczystości,

· poproszony, zawsze udziela pomocy,
· uczestniczy w pracach na rzecz szkoły i klasy,
· dba o swoje zdrowie ((nie pali, nie pije alkoholu, nie stosuje innych używek),

· szanuje mienie własne i społeczne,
· osiąga zadawalające wyniki w nauce, starannie wykonuje zadania domowe, jest systematyczny i nie ma zaległości,

· zgłasza się do konkursów i olimpiad, jednak nie zawsze osiągając sukces,

· nosi strój szkolny regularnie,

· uczestniczy we wszystkich uroczystościach szkolnych i klasowych.

ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

· ma co najwyżej 20 godzin nieusprawiedliwionych nieobecności i sporadycznie spóźnia się na lekcje,
· dobrze wypełnia powierzone mu zadania, lecz nie charakteryzuje się inicjatywą własną                  i kreatywnością,
· wypełnia obowiązki szkolne dobrze, sporadycznie zapominając zadań domowych, lub będąc nieprzygotowanym, uczy się na miarę swoich możliwości intelektualnych,

· nie uchyla się od obowiązków szkolnych, nie opuszcza sprawdzianów, uroczystości szkolnych,
· szanuje symbole narodowe, zachowuje się w sposób godny podczas uroczystości,

· biernie lub mało aktywnie uczestniczy w ważnych wydarzeniach szkolnych, konkursach,
· wypełnia swoje obowiązki zgodnie ze statutem szkoły,

· od czasu do czasu bierze udział w pracach społecznych,

· jego zachowanie i kultura nie budzi zastrzeżeń,

· dba o minie swoje i społeczne,

· dba o zdrowie swoje i rówieśników i schludny wygląd,

· sporadycznie z przyczyn usprawiedliwionych zapomina stroju szkolnego,

· nie ma nagany wychowawcy klasy,

· szybko zmienia swoje zachowanie na pozytywne, gdy zwraca się mu na coś uwagę.

ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który:

· ma nie więcej niż 30 godzin bez usprawiedliwienia, często spóźnia się na lekcje                       z różnych przyczyn,
· sporadycznie otrzymuje negatywne uwagi od nauczycieli, lecz jego zachowanie ulega poprawie,

· biernie uczestniczy w życiu klasy i szkoły: akademie, uroczystości, prace społeczne,

· nie podejmuje prac społecznych z własnej inicjatywy,

· zna i zazwyczaj wywiązuje się ze swoich obowiązków, nie jest aktywny w czasie zajęć edukacyjnych, często zapomina zadań domowych i jest nieprzygotowany, później nadrabia zaległości,

· szanuje symbole narodowe, najczęściej zachowuje się w sposób właściwy podczas uroczystości,

· jego kultura nie budzi większych zastrzeżeń, nie przeklina, nie angażuje się                           w konflikty z nauczycielami i rówieśnikami,

· nie zachowuje się niestosownie na lekcjach, nie zakłóca jej przebiegu,

· uczeń osiąga wyniki w nauce na miarę swoich możliwości,

· często zapomina stroju szkolnego,

· nie okłamuje nauczycieli i innych osób dorosłych oraz rówieśników, jeśli się to zdarza potrafi ponieść karę i rozumie swój błąd,

· nie dopuszcza się zachowań niepożądanych zebranych w katalogu,

· nie ma nagany dyrektora.

ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który:

· ma powyżej 30 godzin nieobecnych, nieusprawiedliwionych, i spóźnia się na lekcje nagminnie i bez usprawiedliwienia,
· zdarza mu się lekceważyć obowiązki ucznia zapisane w statucie szkoły,

· jego postawa moralna budzi pewne wątpliwości,

· używa wulgaryzmów i wdaje się w konflikty z rówieśnikami, nauczycielami, pracownikami szkoły i innymi osobami dorosłymi,

· nie szanuje symboli narodowych, zachowuje się w sposób niewłaściwy podczas uroczystości,

· nie stosuje ogólnie przyjętych zasad kulturalnego zachowania, form grzecznościowych, itp.

· uczeń nie dba o wygląd, higienę i stosowne zachowanie,

· uczeń nie dba o swoje zdrowie (pali, …),

· nie stosuje się do uwag i zaleceń nauczycieli oraz pracowników szkoły,

· niszczy mienie szkoły i prywatne,

· jest arogancki i lekceważący,

· nie dba o postępy w nauce, jest niesystematyczny, opuszcza zajęcia edukacyjne bez usprawiedliwienia, nie nadrabia zaległości, nie jest przygotowany do zajęć (często nie posiada podręczników, zeszytu i zadań domowych),

· kłamie w celu ukrycia prawdy o swoim zachowaniu i sytuacjach ważnych dla zdrowia  i bezpieczeństwa innych,

· nie uczestniczy w uroczystościach szkolnych i klasowych,

· bardzo często nie nosi stroju szkolnego i nie dba o schludny wygląd,

· ma naganę dyrektora szkoły,

· często popełnia czyny i dopuszcza się zachowań niepożądanych w szkole nie zmienia zachowania zgodnie ze wskazówkami.

ocenę naganną otrzymuje uczeń, który:

· ma powyżej 50 godzin nieobecności, nieusprawiedliwionych oraz notorycznie spóźnia się na lekcje,
· lekceważy obowiązki ucznia wynikające ze statutu szkoły,

· spożywa alkohol lub inne używki, pali papierosy,

· nagminnie wulgarnie zachowuje się w stosunku do nauczycieli, rówieśników i innych osób dorosłych,

· używa wulgaryzmów,

· nie szanuje symboli narodowych, zachowuje się w sposób niewłaściwy podczas uroczystości,

· nie dba o wygląd i higienę osobistą,

· niszczy mienie szkoły i prywatne,

· dopuszcza się przestępstw, wchodzi w konflikt z prawem: kradzież, pobicia, wymuszenia, …itp.,

· jest osoba konfliktowa,

· jego zachowanie nie ulega poprawie, nie wypełnia zaleceń i kontraktu po zespołach wychowawczych,

· opuszcza zajęcia edukacyjne, nie spełnia obowiązków szkolnych, nie odrabia zadań, jest nieprzygotowany, nie pracuje na zajęciach, najczęściej je zakłócając swoim zachowaniem, 

· nie uczestniczy wulgaryzmów życiu szkoły,

· nie nosi stroju szkolnego,

· ma naganę dyrektora,

· notorycznie dopuszcza się zachowań niepożądanych w szkole, wymienionych w statucie szkoły..

2.   Wychowawca po uzgodnieniu z nauczycielami podejmuje decyzję o wystawieniu oceny pozytywnej (wzorowej, bardzo dobrej, dobrej, poprawnej) , gdy zachowanie ucznia narusza niektóre kryteria, pod warunkiem, że:


a) niewłaściwe zachowanie ucznia miało charakter incydentalny;

b) uczeń wywiązał się z kontraktu, 

c) uczeń przyznał się do błędu, wyjaśnił jego przyczyny i szczególne okoliczności;

d) uczeń okazał skruchę, a bezpośrednim tego następstwem była zdecydowana poprawa jego zachowania;

e) uczeń zrobił wszystko, by zrekompensować ewentualne szkody, które powstały

w wyniku jego niewłaściwego zachowania;

f) wykazuje dużą aktywność społeczną, reprezentuje szkołę w konkursach i zawodach
3. Wychowawca ma także prawo obniżyć ocenę zachowania w przypadku incydentalnego ale drastycznego naruszenia norm współżycia społecznego (szczególnie tych wymienionych                      w Statucie jako zachowania niepożądane).
4. Zachowanie ucznia może zostać ocenione negatywnie (jako nieodpowiednie lub naganne) nawet wtedy, gdy spełnione są tylko niektóre, pojedyncze kryteria tej oceny, ale jego zachowanie w sposób drastyczny naruszyło realizację obowiązku szkolnego oraz normy społeczne, etyczne lub prawne. Uznaje się, że taki charakter mają zachowania godzące                   w podstawowe dobra człowieka takie jak:

a) prawo do życia, ochrony zdrowia i godności osobistej;

b) prawo do nietykalności osobistej i ochrony własności;

c) prawo do nauki i do odpowiednich warunków pracy;

6) zachowanie ucznia może zostać ocenione negatywnie (jako nieodpowiednie lub naganne) również wtedy, gdy spełnione są tylko niektóre, pojedyncze kryteria tej oceny, ale uczeń odmawia dostosowania się do którejś z ustalonych norm i notorycznie lekceważy uwagi oraz zalecenia kierowane do niego w tym zakresie przez nauczycieli, wychowawcę, pedagoga czy dyrektora szkoły;


5.  Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe  należy uwzględnić wpływ zaburzeń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej,  w tym specjalistycznej. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania należy uwzględnić także trudną sytuację   rodzinną sprzyjającą zaburzeniom zachowania ucznia.

6. Dopuszcza się stosowanie przez wychowawcę punktacji, jeśli to ułatwi rozliczanie porażek             i osiągnięć wychowawczych. Jest to wewnętrzna umowa klasy i wychowawcy.

7. Ocena zachowania może zostać zmieniona uchwałą rady pedagogicznej, jeśli szkoła pozyska dodatkowe informacje o drastycznym naruszeniu praw i obowiązków określonych w Statucie Szkoły.

§ 39
TRYB ODWOŁAWCZY OD OCENY Z  ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych odwołać się od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub śródrocznej oceny klasyfikacyjnej  w przypadku zakończenia danych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania w przypadkach gdy:  

a) nastąpiło naruszenie przepisów niniejszego regulaminu lub innych przepisów prawa, 

b) nie przestrzegano kryteriów oceniania bieżącego i klasyfikacyjnego.

2. Odwołanie wnosi się w formie pisemnej do dyrektora szkoły w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Odwołanie musi zawierać szczegółowo przedstawiony opis sytuacji naruszenia przepisów. Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie                  w terminie do 3 dni i pisemnie informuje rodziców o wyniku rozpatrzenia. 

3. Dyrektor oddala wniosek rodzica jeśli ocena została wystawiona zgodnie  z przepisami prawa              i utrzymuje ocenę wystawioną przez nauczyciela lub wychowawcę.

4. W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, że roczna bądź śródroczna (kończąca zajęcia edukacyjne w danym roku szkolnym) ocena  klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoły:

a) ustala termin egzaminu sprawdzającego, o którym informuje rodzica wraz z decyzją                o wyniku rozpatrzenia odwołania, nie dłuższy niż 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń (termin sprawdzianu uzgodniony z uczniem, jego rodzicami/opiekunami prawnymi),
b) powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia,   w formie pisemnej i ustnej oraz ustala ocenę z danych zajęć edukacyjnych.

5. W skład komisji, o której mowa w punkcie 3 wchodzą:

· dyrektor szkoły lub jego zastępca,

· nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne z uczniem,

· dwóch nauczycieli z tej samej bądź innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne,

· w  egzaminie może brać udział rodzic (prawny opiekun) ucznia w charakterze obserwatora.

· na prośbę nauczyciela uczącego ucznia lub w innych uzasadnionych przypadkach nauczyciel może być wyłączony ze składu komisji.
6. Ustalona przez Komisję ocena jest ostateczna i nie może być niższa od oceny kwestionowanej.

2.  Z prac komisji sporządza się protokół, który  zawiera  wynik sprawdzianu, ustalona ocenę, zadania (pytania) sprawdzające. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. Kopię protokołu otrzymuje rodzic (prawny opiekun).

3. Pytania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel, którego ocenę zakwestionowano i zatwierdza dyrektor.

4. W przypadku nie zgłoszenia się ucznia na egzamin sprawdzający bez względu na powód nieobecności uczniowi nie przysługuje ponowne odwołanie się od kwestionowanej oceny.
§ 40
TRYB ODWOŁAWCZY OD OCENY ZACHOWANIA

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych odwołać się od rocznej oceny zachowania w przypadkach gdy nastąpiło naruszenie przepisów niniejszego regulaminu lub innych przepisów prawa.

2. Odwołanie wnosi się w formie pisemnej do dyrektora szkoły w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Odwołanie musi zawierać szczegółowo przedstawiony opis sytuacji naruszenia przepisów. Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie  w terminie do 3 dni                          i pisemnie informuje rodziców o wyniku rozpatrzenia.

3. W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, że roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor szkoły w terminie do 7 dni od rozpatrzenia odwołania powołuje komisję, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania               w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

4. W skład komisji powołanej  do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodzą:

· dyrektor szkoły lub jego zastępca,

· wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne                    w danej klasie,

· pedagog szkolny,

· przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego wybrany przez ten organ szkoły,

· przedstawiciel Rady Rodziców wybrany przez ten organ szkoły.

5. Ustalona przez Komisję ocena jest ostateczna i nie może być niższa od oceny kwestionowanej.

6. Z prac komisji sporządza się protokół, który wynik głosowania, ustalona ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. Kopię protokołu otrzymuje rodzic (prawny opiekun).
§ 41
TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINÓW KLASYFIKACYJNYCH

1. Warunki klasyfikacji przedmiotowej organizowane są na podstawie aktualnego rozporządzenia dotyczącego zasad oceniania, klasyfikowania i promowania.

2. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia  na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. W arkuszach ocen ucznia wpisuje się nieklasyfikowany. 
3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.
4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. Uczeń  lub jego prawny opiekun przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej wnosi podanie o egzamin klasyfikacyjny. Rolą wychowawcy jest poinformowanie ucznia o tym obowiązku, wychowawca może złożyć podanie w imieniu swojego wychowanka.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

a) uczniowi, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania;

6. Dyrektor szkoły powołuje komisję egzaminacyjną, W skład komisji egzaminacyjnej wchodzi nauczyciel danego przedmiotu, nauczyciel pokrewnego przedmiotu, dyrektor szkoły jako przewodniczący. Dodatkowo w czasie trwania egzaminu mogą być obecni w charakterze obserwatorów prawni opiekunowie ucznia.
7. Pytania egzaminacyjne ustala nauczyciel przedmiotu w konsultacji z drugim nauczycielem, zgodnie z przyjętymi w PSO wymaganiami edukacyjnymi. Nauczyciel zagadnienia do egzaminu, przygotowuje zadania i przedkłada je dyrektorowi do zatwierdzenia.  Zadania powinny zawierać wszystkie poziomy wymagań i jasno określone kryteria  na poszczególne oceny. 
8. Pytania egzaminacyjne oraz zakres materiału dla ucznia dostarcza nauczyciel uczący dyrektorowi najpóźniej w dniu podsumowującej rady pedagogicznej. Pytania egzaminacyjne zatwierdza dyrektor szkoły.
9. Termin  egzaminu klasyfikacyjnego ustala się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami); nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno - wychowawczych. Uczeń jest pisemnie informowany przez szkołę o zagadnieniach i terminie egzaminu klasyfikacyjnego.
10. Egzamin klasyfikacyjny ze wszystkich przedmiotów wyłączając muzykę, plastykę, wychowanie fizyczne i informatykę składa się z części pisemnej i ustnej. Egzamin                          z przedmiotów: plastyka, technika, muzyka, informatyka, wychowanie fizyczne ma przede wszystkim formę praktyczną.
11. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.
12.  Z przeprowadzonego egzaminu sporządza się protokół  zawierający w szczególności:
· imiona i nazwiska nauczycieli, członków komisji  oraz jej  przewodniczącego,

· termin egzaminu klasyfikacyjnego;

· zadania egzaminacyjne;

· wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. protokół stanowi załącznik do arkusza  ocen. Kopię protokołu otrzymuje rodzic (prawny opiekun) ucznia.
11, W szczególnie uzasadnionych wypadkach, uczeń może być zwolniony przez dyrektora szkoły                   z praktycznego egzaminu klasyfikacyjnego.
12, Ocena z egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzeżeniem § 39. 

13, Nieusprawiedliwiona (do 3 dni po egzaminie) nieobecność ucznia na egzaminie powoduje,                         że wynik egzaminu jest negatywny i uczeń nie uzyskuje promocji do klasy programowo wyższej.             
14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „niesklasyfikowany”, „niesklasyfikowana”.

§ 42
TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINÓW POPRAWKOWYCH

1. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z dwóch zajęć edukacyjnych może zdawać egzamin poprawkowy.

2. Nie przeprowadza się śródrocznych egzaminów poprawkowych.

3. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu             z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego,            z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

4. Nauczyciel pod koniec roku szkolnego przygotowuje dla ucznia zagadnienia  do egzaminu poprawkowego i przedkłada dyrektorowi do zatwierdzenia zadania egzaminacyjne. Zadania powinny zawierać wymagania konieczne na ocenę dopuszczającą.

5. Pytania egzaminacyjne oraz zakres materiału dla ucznia dostarcza nauczyciel uczący dyrektorowi najpóźniej w dniu podsumowującej rady pedagogicznej.

6. Pytania egzaminacyjne zatwierdza dyrektor szkoły.
7.  Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia
rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza

się w ostatnim tygodniu ferii letnich.
8. Przed egzaminem nauczyciel wyznacza uczniowi termin konsultacji.

9. Uczeń jest pisemnie informowany przez szkołę o zagadnieniach i terminie konsultacji                  i terminie egzaminu poprawkowego.

10. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w składzie:

· dyrektor szkoły - jako przewodniczący komisji,

· nauczyciel uczący lub w zastępstwie inny nauczyciel prowadzący takie same zajęcia edukacyjne, jako egzaminujący,

· nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

11. Z przeprowadzonego egzaminu sporządza się protokół  zawierający w szczególności:

· imiona i nazwiska nauczycieli, członków komisji  oraz jej  przewodniczącego,

· termin egzaminu poprawkowego;

· zadania egzaminacyjne;

· wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę.

· do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia, 
· protokół stanowi załącznik do arkusza  ocen.
12. Nieusprawiedliwiona (do 3 dni po egzaminie) nieobecność ucznia na egzaminie powoduje,                   że wynik egzaminu jest negatywny . 

13. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego                 w wyznaczonym terminie może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły nie później niż do końca września.

14. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę, z wyjątkiem ucznia, o którym mowa w ustępie 16.

15. Rada Pedagogiczna może promować warunkowo do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych zgodnie z § 35 pkt 2. Nieusprawiedliwiona nieobecność  ucznia  na egzaminie poprawkowym  będzie brana pod uwagę  przy wyrażeniu zgody na promocję warunkową.
§ 43
INNE FORMY OCENIANIA WZMACNIAJĄCEGO
W gimnazjum wprowadzono inne formy oceniania wzmacniającego:

1. Nagrody Rady Pedagogicznej,

2. Nagrody Dyrektora z wpisem na świadectwie szkolmy,

3. Pochwały, podziękowania, itp.

Szczegółowy tryb przyznawania nagród RP i ND opisuje § 45
§ 44
TRYB I METODY SPRAWDZANIA FUNKCJONOWANIA WEWNĄTRZSZKOLNEGO OCENIANIA – EWALUACJA 

1. Zmiany systemu oceniania będą dokonywane na  podstawie wyników ewaluacji przeprowadzanej wśród nauczycieli, uczniów i rodziców. 

2. Dyrektor w planie Nadzoru Pedagogicznego określa harmonogram ewaluacji WO                  co najmniej raz w roku.

3. Ewaluacji dokonuje się poprzez: 

a) ankiety dla rodziców i uczniów oraz ich analizę – badania ankietowe koordynuje zespół do spraw mierzenia jakości,

b) raporty komisji i zespołów szkoły, w szczególności z zewnętrznego i wewnętrznego badania wyników nauczania

c) uwzględnianie zmian w Rozporządzeniu MEN

d) analizę uwag i zastrzeżeń do systemu oceniania zgłaszanych przez uczniów, nauczycieli             i rodziców.

4. Na podstawie badań funkcjonowania systemu Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje                   o zmianach w WO po uzyskaniu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.
§ 45                                                             
NAGRODY 
1. Uczeń gimnazjum może otrzymać nagrody i wyróżnienia za:

a. rzetelną naukę i pracę społeczną,

b. wzorową i koleżeńską postawę,

c. szczególne osiągnięcia,

d. dzielność i odwagę,

e. osiąganie bardzo dobrych wyników w konkursach, olimpiadach, zawodach,

f. aktywny udział w życiu szkoły i zajęciach pozalekcyjnych,

g. udział w zajęciach kulturalno-artystycznych.
2. Nagrody mogą być przyznawane w formie:
a.  pochwały udzielonej przez wychowawcę,

b. pochwały udzielonej przez dyrektora szkoły wobec społeczności uczniowskiej,

c. listu pochwalnego wychowawcy, Rady Pedagogicznej i dyrektora do rodziców,

d. dyplomu uznania,

e. nagród rzeczowych,

f. statuetek, medali,

g. wpisu do kronik szkolnych,

4. Nagrody finansowane są z budżetu szkoły oraz przez Radę Rodziców oraz inne instytucje sponsorujące.

5. Uczniom przyznaje się świadectwa z wyróżnieniem, zgodnie z odrębnymi przepisami.
6. Szczególne osiągnięcia uczniów umieszczane są na świadectwie ucznia decyzją Rady Pedagogicznej zgodnie z aktualnym zarządzeniem Opolskiego Kuratora Oświaty.
7. Szkoła informuje rodziców o przyznanej nagrodzie.

§ 46
5. Ustala się następujące rodzaje nagród dla uczniów gimnazjum:

I. Nagrody Rady Pedagogicznej
Srebrne Laury Rady Pedagogicznej 

Złote Laury Rady Pedagogicznej 

Srebrne Medale Rady Pedagogicznej 

Złote Medale Rady Pedagogicznej 

1. Nagrody przyznawane są po zakończeniu każdego semestru.

2. Nagrody zatwierdzane  są uchwałą Rady Pedagogicznej.
3. Kandydatów do nagród typuje na podstawie średniej ocen wychowawca klasy.
4. Wychowawca oblicza średnią ocen według ogólnych zasad liczenia średniej ocen ucznia,               z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku, zaokrąglając zgodnie z zasadami matematycznymi.
5. Laureaci Złotych Nagród Rady Pedagogicznej umieszczani są w Złotej Księdze Szkoły.
6. Nagrody wręczane są podczas uroczystości szkolnych Gala Czwórki i Zakończenie Roku Szkolnego.

Laury Rady Pedagogicznej

a) Laury Rady Pedagogicznej są nagrodami za najwyższą średnią ocen w semestrze.

b) Srebrne Laury Rady Pedagogicznej otrzymują uczniowie, którzy uzyskali w swojej klasie najwyższą średnią ocen.

c) Złote Laury Rady Pedagogicznej otrzymują uczniowie, którzy uzyskali najwyższą średnią ocen w roczniku  (klasy pierwsze, drugie, trzecie).

Medale Rady Pedagogicznej

a) Medale Rady Pedagogicznej są nagrodami za największą poprawę średniej ocen                   w semestrze w porównaniu do poprzedniego semestru.

b) Srebrne Medale Rady Pedagogicznej otrzymują uczniowie, którzy w swojej klasie najbardziej poprawili średnią ocen.

c) Złote Medale Rady Pedagogicznej otrzymują uczniowie, którzy uzyskali największą zmianę średniej ocen w roczniku.

d) Medal otrzymują uczniowie, którzy uzyskali średnią co najmniej 3,50.

e) Medali nie otrzymują w pierwszym semestrze uczniowie klas pierwszych.
II. Nagrody Dyrektora

1. Dyrektor szkoły przyznaje na końcu roku szkolnego:

a) Nagrodę Dyrektora za pracę w samorządzie uczniowskim 

b) Nagrodę Dyrektora za udział w zajęciach artystyczno – kulturalnych

6. Nagrody Dyrektora Gimnazjum przyznaje dyrektor po zasięgnięciu opinii lub na wniosek Rady Pedagogicznej, na wniosek wychowawcy klasowego, Samorządu Szkolnego, Rady Rodziców.

a. nagrodę dyrektora za udział w zajęciach kulturalno-artystycznych otrzymuje uczeń, który:

· brał udział w przygotowywaniu imprez i akademii szkolnych,

· przygotowywał wystawy i ekspozycje,

· zajmował w konkursach wewnątrzszkolnych i  międzygimnazjalnych miejsca I-III,

· brał udział w redakcji gazetki szkolnej,

· brał udział w pracach Klubu Europejskiego.

b. nagrodę dyrektora za pracę w Samorządzie Uczniowskim otrzymuje uczeń, który:

· aktywnie wypełnił funkcję w prezydium samorządu nie krócej niż rok,

· aktywnie wypełniał funkcję w samorządzie klasowym przez trzy lata,

· brał udział w pracach Młodzieżowej Rady Miasta,

· aktywnie pracował przy realizacji zadań związanych z programami współpracy międzynarodowej.
7. Informację o zdobyciu w/w nagród umieszcza się na świadectwie. 
8. Inne nagrody przyznawane przez dyrektora szkoły, na wniosek Rady Pedagogicznej, wychowawców, Samorządu Uczniowskiego:
a. Nagroda „Złotego Jasia” dla najlepszego ucznia w szkole, 

b. Nagroda „Dżentelmen roku” dla ucznia szczególnie wyróżniającego się kulturą osobistą, 
c. Nagroda za najlepszą frekwencję dla ucznia wyróżniającego się najlepszą frekwencją               w roku szkolnym.
§ 47                                                             
KARY

1. Za niepodporządkowanie się ustalonym normom zachowania uczeń może zostać ukarany.

2. Ustala się następujące rodzaje kar :

a. upomnienie lub nagana udzielone przez wychowawcę,
b. upomnienie lub nagana udzielone przez dyrektora,
c. zakaz udziału w imprezach i wycieczkach szkolnych, reprezentowania szkoły na zewnątrz,

d. przeniesienie ucznia do innego oddziału,

e. przeniesienie ucznia do innej szkoły, zgodnie z procedurą o której mowa w  § 48 ust.1.

3. W wyjątkowych okolicznościach (wnoszenie alkoholu, narkotyków, brutalne pobicie, wandalizm, stwarzanie sytuacji uniemożliwiających normalną pracę szkoły, demoralizacja innych uczniów) zespół wychowawczy może podjąć decyzję o pominięciu kolejności stosowania kar.

4. W zakresie wymienionych w punkcie 3 okoliczności dyrektor szkoły współpracuje                       z odpowiednimi służbami w zależności od rodzaju zdarzenia.

5. Prowadzony jest rejestr udzielonych nagan i upomnień.

6. Nagany i upomnienia ulegają zatarciu w następujących przypadkach: 

a. wypełnienia przez ucznia postanowień kontraktu ustalonego przez zespół wychowawczy               a stanowiącego załącznik do dokumentacji zespołu wychowawczego.

b. w pozostałych wypadkach, po pół roku od dnia udzielenia kary, pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii wychowawcy i pedagoga.

7. O nałożonej karze informuje się rodziców.

8. Od każdej wymierzonej kary rodzicom ucznia przysługuje odwołanie na piśmie do dyrektora szkoły w terminie 7 dni. 

9. Dyrektor rozpatruje odwołanie najpóźniej w ciągu 14 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnięcie dyrektora jest ostateczne.

§ 48
1. Dyrektor szkoły na wniosek Rady Pedagogicznej przyjęty w formie uchwały, po zapoznaniu się z pisemną opinią samorządu uczniowskiego, może wystąpić z wnioskiem do Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum, gdy ten notorycznie narusza normy szkolne zawarte w statucie i regulaminach szkolnych.

a. umyślnie spowodował uszczerbek na zdrowiu kolegi,

b. dopuszcza się kradzieży,

c. w inny sposób wchodzi w kolizję z prawem,

d. demoralizuje innych uczniów,

e. permanentnie narusza statut gimnazjum.

f. nie realizuje obowiązku szkolnego, 

g. naruszanie zasad kultury współżycia w szkole i odpowiedzialności za życie własnych              i innych, 

h. wnosi alkoholu, narkotyki na teren szkoły, 

i. dopuszcza się brutalnego pobicie, wandalizmu,

j. stwarza sytuacji uniemożliwiających normalną pracę szkoły.

2. Uczeń gimnazjum może być skreślony z listy uczniów jedynie z równoczesnym przeniesieniem go do innego gimnazjum, po wcześniejszym uzyskaniu zgody dyrektora tego gimnazjum.
§ 49
1. W sprawach spornych dotyczących uczniów ustala się co następuje:

a. uczeń zgłasza swoje zastrzeżenia do wychowawcy klasy,

b. wychowawca przedstawia sprawę pracownikowi szkoły będącemu stroną w konflikcie                   i wspólnie wraz z uczniem rozstrzygają sporną kwestię,

c. w sprawach spornych uczeń może zgłosić się do Rzecznika Praw Ucznia,

d. spory nierozstrzygnięte kierowane są do dyrektora lub wicedyrektora, którego decyzje  są ostateczne.

2. W przypadku, gdy uczeń jest niezadowolony z rozstrzygnięcia sporu przez dyrektora szkoły, jego rodzice (prawni opiekunowie) mają możliwość odwołania się zgodnie                        z właściwością sprawy.

§ 50
1. Rzecznik Praw Ucznia dba o przestrzeganie praw ucznia wynikających z zapisów statutu            w szczególności praw do:

· poszanowania godności osobistej,

· życia i ochrony zdrowia,

· odpowiednich warunków nauki i wychowania w szkole,

· godziwych warunków socjalnych w obiektach szkolnych,

· bezpieczeństwa i higieny psychicznej oraz odpoczynku w czasie trwania zajęć szkolnych.

W szczególności rzecznik 

2. Rzecznik podejmuje interwencyjne działania wspierające ucznia w sytuacjach naruszających prawa ucznia.

3. Do Rzecznika mogą zgłaszać się uczniowie osobiście, ich rodzice a także każdy, kto wie o zaistnieniu sytuacji wymagającej interwencji.

4. Wszystkie interwencje podejmowane przez rzecznika muszą odbywać się w obecności wszystkich stron sporu.

5. O wszystkich interwencjach rzecznik powiadamia dyrektora szkoły.

VII. CEREMONIAŁ SZKOLNY.

§ 51                                                             
1. Gimnazjum posiada własny sztandar.

2. Gimnazjum przyjęło imię Jana Kochanowskiego, który stał się patronem szkoły.

3. Rota ślubowania: Ja, dzisiaj pasowany na gimnazjalistę, członek społeczności uczniowskiej Publicznego Gimnazjum nr 4 im. Jana Kochanowskiego w Opolu, ślubuję uroczyście:

· Zdobywać wytrwale i systematycznie wiedzę i umiejętności.

· Dbać o dobre imię ucznia Publicznego Gimnazjum nr 4 w Opolu.

· Darzyć szacunkiem wszystkich ludzi.

· Dbać o własne zdrowie i bezpieczeństwo.

· Szanować mienie społeczne i środowisko naturalne.

· Wzorem patrona szkoły być dobrym Polakiem.

4. Uroczystości i imprezy szkolne:

· Uroczysta inauguracja  nowego roku szkolnego,

· Pasowanie na gimnazjalistę,

· Dzień Edukacji Narodowej,

· Rocznica Odzyskania Niepodległości,

· Spotkania z okazji świąt, 

· Rocznica uchwalenia Konstytucji 3. Maja,

· Gala Czwórki

· Nocne Marki z okazji I Dnia Wiosny 

· Festyn rodzinny u Kochanowskiego 

· Pożegnanie absolwentów gimnazjum,

· Zakończenie roku szkolnego.

5. Skład pocztu sztandarowego uchwala Rada Pedagogiczna.

VIII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 52                                                             
1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Regulaminy określające działalność organów, jak też wynikające z celów i zadań nie mogą być sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak również z przepisami wykonawczymi do ustawy z dnia        7 września 1991 roku o systemie oświaty.

3. Szczegółowe zasady dotyczące funkcjonowania organów gimnazjum, o których mowa w § 9 ust. 1 określają regulaminy tych organów.

§ 53
1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określa organ prowadzący  na mocy odrębnych przepisów.

§ 54
Organem właściwym do uchwalania zmian w statucie gimnazjum jest Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.
§ 55                                                             
1. Akt jednolity powstał 30 listopada 2010 r. - po nowelizacji „Statutu Publicznego Gimnazjum nr 4 im. J. Kochanowskiego w Opolu” z 2010r.- zgodnie z Uchwałą RP nr 14/2010/2011 z dnia 30.11.2010r. 
2. Zmiany w statucie wchodzą w życie 14 dni od daty uchwalenia.

