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Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 15 grudnia (poz. 25)

Zalacznik nr 1
OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i migjsce ztozenia oferty
(wypetnia organ administracji publiczne;)

OFERTA

ORGANIZACJI POZARZADOWE,
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Sport 2013.

(rodzaj zadania publicznego®)

,,Przygotowanié do udzialu i udzial klubé6w sportowych we wspélzawodnictwie
sportowym senioré6w w pilce recznej — oplaty licencyjne”
{tytut zadania publicznego)

w okresie od dnia podpisania nmowy do 07.09.2013

W FORMIE
WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO "

PRZEZ

Prezydenta Miasta Opola

(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie art. 19a
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie z pézniejszymi zmianami (Dz. U. 2003,
Nr 96, poz. 873, Dz. U. 2010, nr 28, poz. 146)
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1. Dane oferenta/eferentéw™”

1) nazwa: KLUB SPORTOWY ,,GWARDIA” w OPOLU

2) forma prawna:

(X) stowarzyszenie ( }fundacja
( ) koscieina osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spéldzielnia socjaina () InNA. e

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:” : 0000086037
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 18.01.1996 r.

5) nr NiP; 754-11-01-271 nr REGON: 530519080
6) adres:

misjscowo$é: OPOLE ul.: KOWALSKA 2
gmina: OPOLE powiat:”? OPOLSKI
wojewddztwo, OPOLSKIE
kod pocztowy: 45-590 poczta: OPOLE
7 tel.: 774537771 faks: 774536397
e-mail: k.s.gwardia@wp.pl nttp:// www.gwardiaopele.pl

8) numer rachunku bankowego: 86 8907 0008 2012 7500 2473 0001
nazwa banku: Bank Spéldzielczy w Lesnicy filia w Opolu

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferentafoferentow”:
a) Prezes Zarzgdu — Eugeniusz Solecki
b) Czlonek Zarzadu — Eugeniusz Pedzisz

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpo$rednio wykonujacej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:”

Klub Sportowy ,,Gwardia”—- Opole 45-590 OPOLE, ul. Kowalska 2. tel. 077/4537771
11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)
Dyrektor Klubu - Janusz Maksym ~ tel 0605 684 360

12) przedmiot dziatalno$ci pozytku publicznego:

a) dziatalnosé nieodptatna pozytku publicznego:

1. Organizowanie éwiczen fizycznych i zajec w zakresie sportu, rekreaci i rehabilitacji ruchowej.
2. Organizowanie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych.

3. Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowsj i wychowawczej.

4. Prowadzenie zajes sportowo ~ rehabilitacyjnych dla oséb niepetnosprawnych

b) dziatainoéé odplatna pozytku publicznego: NIE

13) jezeli oferent foferenci” prowadzifprowadza" dziatalnosé gospodarcze; Nie prowadzi




a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorCOw ...

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej
II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
2 przytoczeniem podstawy prawnej'”

Stowarzyszenie jest reprezentowane przez Prezesa i cztonka Zarzadu lub 2 czlonkéw Zarzgdu
upowaznionych uchwatag
( STATUT KS GWARDIA - § 38)

. Szczegétowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie jest realizowane rokrocznie. Wsparcie samorzadu dla funkcjonowania druzyny w wysokiej
fidze w dyscyplinie coraz bardziej populamej w naszym kraju przynosi wymierne efekty w postaci
wyzszych miejsc w rozgrywkach — w tym sezonie druzyna wywalczyla awans do PGNIG Superligi PR.
Istnieje w zwigzku z tym konieczno$é wzmocnienia zespotu.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéw

Uczestnictwo druzyny pitki recznej mezezyzn w rozgrywkach do PGNIG Superligi PR. QOsiagniecie
miejsc 6-8 w Klasyfikacji koricowej sezonu 2013/2014.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Adresatami zadania sa zawodnicy seniorscy Pilki Recznej KS Gwardia, posrednio kibice tej
dyscypliny, a takze poprzez promocjg - miasto Opole

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegdinosci ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni sie to do podwyzszenia
standardu realizagji zadania.""

NIE DOTYCZY

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymaifotrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycii,
ktére zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji 1

NIE DOTYCZY

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz spos6b ich realizacji

Cele zadania:
- zdobycie jak najwyzszej pozycji w rozgrywkach ligowych
- utrzymanie w ekstraklasie
- popularyzacja pitki recznej w regionie



- promocja miasta Opola w Polsce

- zdobycie wsparcia sponsorow

7. Miejsce realizacji zadania public

znego

Opole ul. Kowalska 2, caly kraj

8. Opis poszczeg6inych dziatar w zakresie realizacji zadania publicznego'®

- opfaty licencyjne

9. Harmonogram"’

Zadanie publiczne realizowane w okresie od dnia podp. umowy do 07.09.2013

Poszczegdlne dzialania w zakresie

realizowanego zadania

publicznego™

dziatan publicznego

Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za
poszczegoélnych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania

- oplata licencyjna

2013

Sierpien-wizesiern | KS Gwardia

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

[ Zaktadanym rezultatem jest realizacja zatozonych i postawionych przed druzyng celow. (patrz pkt. 6)

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:
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42.000 zt

10.000 2t

32.000

0=z

IF | Koszty obstugi
zadania
publicznege w tym
koszty
administacyjne'™ po
stronie KS Gwardia

18)

M | Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji po stronie

IV | Ogdlem:

42.000,00

10.000,00

32.000,00

0,00




2. Przewidywane Zrédta finansowania zadania publicznego

( Whioskowana kwota dotaciji
10000zt | 23,81%
2 | Srodki finansowe wiasne'”
32,000z 76,19%
3 | Srodki finansowe z innych zrédel ogdtem (Srodki finansowe
wymienione w pkt. 3.1-3.3)" 02t %
3.1 [ wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego
.zt %
3.2 | srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegbinosci:
dotacje z budzetu paristwa lub budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego, funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturainych)m ......... z %
3.3 | pozostale
......... zt| ... %
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
czionkow) & I %
5 | Ogdtem {srodki wymienione w pkt 1-4)
42.000 zt 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych®”

Nazwa organu administracji Kwota Srodkéw *ﬂf?fma‘fja o tym, czy Termin rozpatrzenia -
publicznej iub innej jednostki (wzh wniosek w przypadku
sektora finansdw publicznych goi’éﬁ?g"ing,’gﬁgﬁy(_a, wnioskéw {(cfert) nie
pozytywnie, czy teZ nie rozpatrzonych do
zostal(-a} jeszoze czasu ztozenia
rozpatrzony(-a niniejszej oferty
NIE DOTYCZY TAK/NIEY
TAK/NIE"
TAK/NIE"
TAK/NIE"”

Uwagi, ktore moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznegozz)

1. Liczba treneréw - 3
2. Liczba wolontariuszy — 6
3. Liczba pracownikéw obstugi i administracji — 7

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw? przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania

23)




Hala sportowa o wymiarach 44 m. x 24 m. ; Trybuny o poj. 1200 oséb ; Sala konferencyjna, ;
Kawiarnia, ; Zaplecze socjalne, ; Szatnie, ; ; Sitownia, ; Sauna.
Kiub posiada specjalistyczny sprzet, zegary i pozostaly osprzet do przeprowadzenia treningow i

rozarywek w pifce recznej.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadaf publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, kitdre z tych zadari realizowane byty we wspdipracy z administracig publiczna).

Sekcja pitki recznej KS ,Gwardia’ Opole zajmuje sig szkoleniem od 1858 roku.

W okresie tym objetych szkoleniem zostalo okoto ok. 4000 zawodnikéw z terenu miasta Opola, nasi
wychowankowie osiagali wiele znaczacych sukceséw zaréwno w sporcie jak i w Zyciu poza
sportowym

W realizacji podobnych zadan w latach poprzednich braly udzial: Urzgd Miasta Opola oraz Urzad

Marszatkowski Wojewodziwa Opolskiego

4. Informacja, czy oferent/oferenci’’ przewiduje(-g) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

NIE

Qswiadczam {-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy riiepobieranie optat od adresatow zadania,

3) oferent jest zwiazany niniejszg ofertg do dnia .16.09.2013

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.),

5) oferent skiadajacy niniejsza oferte nie zalega =z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne™;
6) dane okreslone w czeéci | niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.
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lub podpisy 0s6b upowaznionych
do skladania oSwiadczen woli w imieniu
oferentafoferentéw”

Data.........coo



Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*”

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajgcych ofertg wspdlng, niz
wynikajacy z Krajowegoe Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

Poswiadczenie ziozenia oferty™

Adnotacje urzedowe®

 Niepotrzebne skreslié.
? Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadah publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie,
¥ Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dofaczaja wiasciwe
pola.
* Forma prawna oznacza forme dziatalnoéci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslona na podstawie cbowiazujacych przepisdéw, w szczegdlnoscl stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
ijednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafistwa do innych kodcioldw i zwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnodci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé
odpowiednia forme lub wpisac inna.
%) Podaé nazwe wiasciwego rejestru Iub ewidencii.
5 W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.
7 Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nie obowiazkowe. Nalezy wypelnié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.
%) Nie wypetniaé w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
% Dotyczy oddziatow terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelnié jeshi
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyijne;j.
19 Nalezy okresli¢ czy podstaws sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna
Rodstawa. Dotyczy tylko oferty wspdinej.
) Wypelnié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

2 Opis musi byé spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej — nalezy wskazaé
dokladny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi oferte wspolng,
¥ W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegolnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dziatafi planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczef udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatéw),
4 Opis zgodny z kosztorysem,

Nalezy opisaé zaktadane rezultaty zadania publicznego ~ czy beda trwate oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.
) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdlnodci zakupu ushig, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.
) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

) W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolaczajg do tabeli informacjg o swoich kosztach.




* Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktore zwigzane 5§
z wykonywaniem dziataf o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obshuga finansowa,
i grawna( projeki.

) Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramMOWego WZOru umowy, stanowiacego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.

) Informacje o kwalifikacjach osdb, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dg(sponuja‘cych nimi oferentdw.

) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujatcych nimi oferentow.

) Odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem fakiycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal
wydany,

2} Wypetnia organ administracji publicznej.



