
SZCZEGÓŁOWE WARUNKI  
OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA POWIERZENIE REALIZACJI W 2013 ROKU ZADAŃ PUBLICZNYCH PN.
1.
„DZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH”, 
2. „DZIAŁALNOŚĆ WSPOMAGAJĄCA ROZWÓJ WSPÓLNOT I SPOŁECZNOŚCI LOKALNYCH”.

Zadania i wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadań w 2013 roku.
ZADANIE 1

Działania na rzecz osób niepełnosprawnych
1. Cel:
- 
integracja i zwiększenie uczestnictwa osób niepełnosprawnych w życiu społecznym 

2. Działania:

-
propagowanie problematyki osób niepełnosprawnych poprzez kampanie społeczne (konferencje, plakaty, billboardy, informatory, publikacje, itp.),

-
prowadzenie zajęć integracyjnych, kulturalnych, artystycznych, sportowych 
i edukacyjnych,
-
organizacja imprez plenerowych ze szczególnym uwzględnieniem integracji ze społecznościami lokalnymi oraz imprez wyjazdowych o charakterze turystyczno – rekreacyjnym i integracyjnym,
-
wspieranie działalności grup wsparcia oraz osób i rodzin osób niepełnosprawnych poprzez szkolenia, pomoc psychologiczną, poradnictwo,

-
utworzenie mapy miejsc dostępnych i niedostępnych dla osób niepełnosprawnych 
    w mieście.
3. Beneficjenci:

- osoby niepełnosprawne zamieszkałe na terenie miasta Opola.
4. Koszty pokrywane z dotacji:

- materiały biurowe, informacyjne i edukacyjne,
- koszty związane z organizacją konferencji, okolicznościowych imprez oraz spotkań,
- wynagrodzenia osób prowadzących szkolenia, zajęcia,

- koszty najmu pomieszczeń niezbędnych do przeprowadzenia szkoleń i zajęć,
- koszty związane z utworzeniem mapy,

- obsługa finansowa i merytoryczna zadania – nie więcej niż 5% przyznanej dotacji, 
- koszty utrzymania biura poniesione podczas realizacji zadania, tj.: czynsz, media, telefon, Internet – nie więcej niż 10% przyznanej dotacji.

Wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania 73.000,00 zł (słownie: siedemdziesiąt trzy tysiące złotych 00/100).
ZADANIE 2

Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych
1. Cel:
- aktywizacja i integracja społeczna różnych środowisk, a w szczególności osób starszych, stymulowanie ich rozwoju osobowego oraz psychicznej i fizycznej sprawności poprzez prowadzenie działalności edukacyjnej, włączanie do kształcenia ustawicznego, działalności kulturalnej, twórczej i krajoznawczo-turystycznej, a także propagowanie aktywnego trybu życia.
2. Działania:

- prowadzenie kursów i szkoleń, a także integracyjnych spotkań informacyjno - edukacyjnych umożliwiających zwiększenie aktywności społecznej,
- organizacja różnych form rekreacji i wypoczynku z elementami zajęć kulturalnych 
i sportowych.

3. Beneficjenci:
-  mieszkańcy miasta Opola.

4. Koszty pokrywane z dotacji: 
- materiały biurowe, informacyjne i edukacyjne,
- wynagrodzenie osób prowadzących zajęcia,

- koszt najmu pomieszczeń w celu przeprowadzenia zajęć,
- koszty związane z organizacją imprez, spotkań i szkoleń,
- sprzęt niezbędny przy organizacji imprez plenerowych,
- obsługa finansowa i merytoryczna zadania – nie więcej niż 5% przyznanej dotacji,
- koszty utrzymania biura poniesione podczas realizacji zadania, tj. czynsz, media, telefon, Internet – nie więcej niż 10% przyznanej dotacji.
Wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania 24.000,00 zł (słownie: dwadzieścia cztery tysiące złotych 00/100).
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