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PROTOKÓŁ  (II etap)
z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej z dnia ..............................................

powołanej przez Prezydenta Miasta Opola Zarządzeniem Nr .............................................. z dnia ............................................ do przeprowadzenia naboru kandydata na stanowisko .................................................................................. w ........................................... ................................................................................................................................. na wniosek ................................................................................................................

Skład Komisji:

Przewodniczący
......................................................................................................







 (imię i nazwisko, stanowisko służbowe)

Członkowie:
......................................................................................................







(imię i nazwisko, stanowisko służbowe)



......................................................................................................







(imię i nazwisko, stanowisko służbowe)



......................................................................................................







(imię i nazwisko, stanowisko służbowe)

Komisja jest umocowana do przeprowadzenia naboru kandydatów na wolne stanowisko urzędnicze.

Naboru dokonano spośród niżej wymienionych kandydatów, spełniających wymagania formalne:

	Lp.
	Imię i nazwisko


	Adres zamieszkania 

(w rozumieniu Kodeksu cywilnego)



	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	

	...
	
	
	


Każdy z członków Komisji zapoznał się ze złożonymi przez kandydatów dokumentami i podczas jawnego, tzw. pierwszego głosowania, dokonał ich oceny pod względem merytorycznym, posługując się 10-punktową skalą ocen. 

W wyniku pierwszego głosowania kandydaci otrzymali następującą ilość punktów:

	Lp.
	Imię i nazwisko 

(ewentualnie miejsce zamieszkania przy zbieżności nazwisk)
	Ilość punktów

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	

	4. 
	
	

	5. 
	
	

	6. 
	
	

	...
	
	



W wyniku pierwszego głosowania Komisja wyłoniła najlepszych kandydatów i przeprowadziła z nimi:

a)
test kwalifikacyjny, gdzie za każdą prawidłowo udzieloną odpowiedź przyznano jeden punkt.


W wyniku tekstu kwalifikacyjnego kandydaci otrzymali następującą ilość punktów:

	Lp.
	Imię i nazwisko 

(ewentualnie miejsce zamieszkania przy zbieżności nazwisk)
	Ilość punktów

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	

	4. 
	
	

	5. 
	
	

	6. 
	
	

	...
	
	


b)
rozmowę kwalifikacyjną, a następnie dysponując 10-punktową skalą ocen przeprowa-dzono jawne, tzw. drugie głosowanie. 

W wyniku drugiego głosowania kandydaci uzyskali następującą ilość punktów:

	Lp.
	Imię i nazwisko 

(ewentualnie miejsce zamieszkania przy zbieżności nazwisk)
	Ilość punktów

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	

	4. 
	
	

	5. 
	
	

	6. 
	
	

	...
	
	


Łączna ilość punktów uzyskanych przez 5 najlepszych kandydatów w wyniku naboru (suma punktów uzyskanych przez kandydata w wyniku pierwszego głosowania, testu kwalifika-cyjnego i drugiego głosowania):

	Lp.
	Imię i nazwisko 

(ewentualnie miejsce zamieszkania przy zbieżności nazwisk)
	Ilość punktów

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	

	4. 
	
	

	5. 
	
	


Uzasadnienie dokonanego naboru

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Uwagi:

.................................................................................................................................................................................................................................................................. .................................................................................................................................

Na tym posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zakończono.

Podpisy członków Komisji Rekrutacyjnej:

Przewodniczący:
..................................................

Członkowie:
..................................................



..................................................



..................................................

Załącznik Nr 5


do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze











