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Zalgczniki do rozporzadzenia
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z dnia 15 grudnia (poz. 25)

Data i miejsce ztozenia oferty
(wypelnia organ administracji publicznej)

OFERTA/

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

ZADANIE 9
Programy edukacyjne adresowane do rodzicow majacych na celu zaangazowanie ich w oddziatywania
profilaktyczne wobec dzieci oraz rozwijanie umiejetnosci wychowawczych rodzicow.
(rodzaj zadania publicznego?)
Szkota dla rodzicoéw
— trening umiejetnosci wychowawczych

(tytut zadania publicznego)
w okresie od 05 wrze$nia 2011 do 30 listopada 2011
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/MWSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "
PRZEZ

Gmine Miasta Opole
(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepiséw dzialu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferenta/oferentéw™

1) nazwa: Zarzad Giowny Towarzystwa Rozwoju Rodziny

2) forma prawna:®

(x) stowarzyszenie ( ) fundacja
() koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spofdzielnia socjalna £ ) M8 sy ey s s

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
0000009888

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 09.05.2001

5) nr NIP: 526-17-31-745 nr REGON: 007011840

6) adres:

migjscowosc: Warszawa ul.: Seweryndw nr.4 lok.100

7)

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:
gmina: Warszawa - Centrum powiat:® Warszawski
wojewodztwo: Mazowieckie

kod pocztowy: 00 - 331 poczta: Warszawa

7)tel.: 22/ 828 619 191 faks: 22/ 828 619 192

e-mail; tr@trr.org.pl  http:/ www.trr.org.pl

8) numer rachunku bankowego: 34114017880000509535001001

nazwa banku: BRE Bank Oddziat w Opolu

9) nazwiska i imiona osob upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow":
a) Dec Joanna,
b) Polaska Halina Matgorzata,
c) Mazurek Zofia,
d) Gabry$ Anna,

f) Poludniewski Grzegorz.

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:?



Poradnia Przedmatzenska i Rodzinna Towarzystwa Rozwoju Rodziny, Opole 45-064, ul. Damrota 6,
Tel ffax 77/ 454 48 45

11) osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontakiowego)

Beata Kubica , dyrektor Poradni, tel. 77/4410995 lub 604751546,

12) przedmiot dziatalno$ci pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

1. Interdyscyplinarne dziatania na rzecz rodziny - ochrona przed przemocy / profitlaktyka zagrozen,
terapia, psychoedukacja/.

2. Dziatania na rzecz grup dyskryminowanych, marginalizowanych w aspekcie prawnym, spotecznym,
srodowiskowy m, ze wzgledu na wiek, pteé, wyznanie, pochodzenie, sprawnosc, potrzeby.

3. Dziatania na rzecz ochrony macierzynstwa - medyczne, nie medyczne / konsultacje, poradnictwo,
szkolenia, prewencja/.

4. Rodzinne dziatania w obszarze profilaktyki stresu pourazowego - profilaktyka prozdrowotna.

5. Interdyscypliname dziatania na rzecz rodzicow po stracie dziecka w okresie piodowym,
okotoporodowym.

8.Psychoedukacja, publicystyka.

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
nie dotyczy

13) jezeli oferent /oferenci® prowadzi/prowadzg" dziatalnos¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow nie dotyczy.

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Nie dotyczy




II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnejm)

§52 STATUTU TOWARZYSTWA ROZWOJU RODZINY:
Dla waznosci o$wiadczen w zakresie praw i obowigzkow majgtkowych Towarzystwa oraz udzielania
petnomocnictw wymagane jest wspotdziatanie Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Zarzgdu

Gléwnego oraz innego czlonka Zarzadu Gtownego™.

Ill. Szczegbtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego

Szkota dla rodzicow
— trening umiejetno$ci wychowawczych
- to zadanie skierowane do rodzicow wykazujgcych deficyt umiejetnosci wychowawczych, ktorych

dzieci, nastolatki sa pod nadzorem kuratora sgdowego. Uczestnictwo w warsztatach pogtebi ich
wiedze i umiejetnosci w radzeniu sobie z problemami wychowawczymi, pozwoli na stawianie matych
krokéw ku odbudowaniu wiezi emocjonalnej i wzajemnemu zaufaniu rodzicow i ich dzieci, wyposazy
ich w wiedze na temat profilaktyki uzaleznien i nie stosowania agresji w procesie wychowawczym. To

wszystko ma zapobiec dalszemu demoralizowaniu sig ich podopiecznych.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkéw

Rodzice mtodziezy pozostajacej pod nadzorem kuratora sgdowego, czesto wykazujg deficyt wiedzy i
umiejetnosci w zakresie radzenia sobie z problemami wychowawczymi.

Przyczyny koniecznosci wykonania zadania publicznego:

Deficyt wiedzy | umiejetnosci wychowawczych wpltywa na sytuacje nastolatkow bedacych pod
nadzorem kuratora sgdowego, gdyz ich rodzice nie mogagc sobie poradzi¢ z problemami

wychowawczymi ze swoim dzieckiem, nie potrafig polepszy¢ swojej i jego/jej sytuacji.




Skutki opisanych przyczyn — bez korekty, zmiany sposobu wychowania i relacji z dzieckiem, bedzie
ono ulegato poglebiajacej sie demoralizacji, co moze skutkowac¢ umieszczeniem go w placowce
opiekuriczo — wychowawcze|. Utrzymanie i resocjalizacja podopiecznego/nej w placowce opiekunczo

wychowawczej generuje znaczne skutki finansowe i spoteczne dla lokalnej spotecznosci.

3. Opis grup adresatdéw zadania publicznego

Adresaci bezposredni: rodzice, w tym takze rodzice miodziezy w okresie dojrzewania pozostajgcej w
zainteresowaniu sadu - nadzor kuratora sgdowego w postepowaniu o demoralizacjg, rodzice wobec
ktérych zastosowano ograniczenie wiadzy rodzicielskiej w zwigzku z ograniczonymi kompetencjami
wychowawczymi — 24 — 28 os6b

Adresaci posredni: miodziez pozostajaca w zainteresowaniu sadu, nadzorem kuratora sadowego,
ktdrych rodzice beda uczestnikami warsztatow. 20 — 50 osob

Otoczenie $rodowiskowe: réwiesnicy, nauczyciele, sasiedzi, osoby pozostajgce w kontakcie spotecznym
7 miodziezg bedaca pod nadzorem kuratora sadowego, ktdrych rodzice bedg uczestnikami warsztatow

rozwijajacych ich wiedze i umiejetnosci wychowawcze. 100 — 1000 osob

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegéinosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.'”

wniosek nie dotyczy inwestycji

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymatiotrzymali” dotacje na

dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji,

ktore zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .*"

wniosek nie dotyczy inwestycji

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposoéb ich realizacji



Zaktadane cele realizacji zadania:

Celem krotkoterminowym jest poglebienie wiedzy i umiejetnosci wychowawczych rodzicow  dzieci,
nastolatkow bedacych pod nadzorem kuratora, w tym umiejetnosci lepszego porozumiewania sie,
refleksja nad wiasng postawg wychowawcza.

Celem diugoterminowym jest profilaktyka uzaleznien i przemocy domowej poprzez zmiang nawykow
wychowawczych rodzicow dzieci, nastolatkow pozostajgcych pod nadzorem kuratora.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Cbszar Miasta Opola,
Poradnia Przedmatzenska i Rodzinna Towarzystwa Rozwoju Rodziny w Opolu, ul. Damrota 6, 45-064

Opole.

8. Opis poszczegbinych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'

1. Rekrutacja uczestniczek i uczestnikow na warsztaty umiejetnosci wychowawczych, bedzie
prowadzona przy wspotpracy z kuratorami rodzinnymi przy Sadzie Rejonowym w Opolu oraz
Sadzie Okregowym w Opolu, sprawujacym nadzor nad rodzinami zamieszkatymi na terenie
Gminy Opole;

2. Opracowanie, druk i dystrybucja materiatow informacyjnych nt. warsztatow i korzysci z
uczestnictwa w nich, sposobie zgtoszenia sie do uczestnictwa i miejscu, gdzie beda sie one

odbywaty;

(V8]

Uruchomienie dwaéch grup warsztatowych, kazda minimum 12 maximum 16
uczestniczek/uczestnikow, odbeda sie one w cyklu 8 dwugodzinnych spotkan prowadzonych
przez dwoje specjalistow jednoczesnie. Szczegdlowy opis tematyki spotkan:

- Integracja grupy, omowienie najwazniejszych problemow z jakim spotykajg sie rodzice
wychowujac dzieci, uswiadomienie trudnosci z jakimi spotykajg sie dzieci szczegolnie w okresie
dorastania;

- Wyznaczanie granic — uswiadomienie koniecznosci wprowadzania jasnych i zrozumiatych
zasad, oméwienie przyczyn problemow w przestrzeganiu granic;

- Rozumienie dziecka — éwiczenia w identyfikowaniu i rozumieniu stanéw emocjonalnych dzieci,

éwiczenie umiejetnosci aktywnego stuchania dziecka i podtrzymywania kontaktu;




- Zachecanie do wspofpracy — éwiczenie wyrazania wiasnych oczekiwan wobec dziecka w
sposob umozliwiajacy wspofprace;

- Zamiast karania — zastepowanie przemocy konsekwencjami, ktére uczg rozumienia zasad i
stuzg naprawieniu szkody;

- Rozwigzywanie probleméw w oparciu o metode negocjacji;

- Trudne tematy — rozmowy z nastolatkiem dotyczgce m.in. alkoholu, narkotykéw, seksu,
mediow i Internetu;

- Co mi przeszkadza w dogadywaniu sie z dzieckiem — posumowanie, skoncentrowanie uwagi
rodzicow na pozytywnych cechach dzieci.

Ogotem 64 godziny.

Uruchomienie specjalistycznego poradnictwa/konsultacji dia rodzicow z deficytem umiejetnosci
wychowawczych — ogétem 30 godzin

Zarzadzanie projektem, ksiegowosc, sprawozdawczos¢ na potrzeby projektu.




9. Harmonogram'®

Zadanie publiczne realizowane w okresie od momentu podpisania umowy do 30 listopada 2011

Poszczegolne dziatania w zakresie
realizowanego zadania

publicznego™

Terminy realizacji
poszczegolnych

dziatan

Oferent |ub inny podmiot odpowiedzialny za
dziatanie w zakresie realizowanego zadania

publicznego

Rekrutacja uczestnikow na trening
umiejetnosci wychowawczych

Od 05 wrzesnia
2011 do 15
wrzesnia 2011

Poradnia Przedmatzenska i Rodzinna
Towarzystwa Rozwoju Rodziny w Opolu

Przygotowanie ulotek/ wizytowek
informacyjnych, ogtoszen na stronie
internetowej, materiaty biurowe

QOd 05 wrzesnia
2011 do 30 lipca
2011

Poradnia Przedmatzenska i Rodzinna
Towarzystwa Rozwoju Rodziny w Opolu

Trening umiejetnosci
wychowawczych 2 grupy,
prowadzone jednocze$nie przez
dwojke psychologow,
psychoterapeutow

Od 16 wrzesnia
2011 do 30
listopada 2011

Poradnia Przedmatzenska i Rodzinna
Towarzystwa Rozwoju Rodziny w Opolu

Konsultacje indywidualne

Od 05 wrzeénia
2011 do 30
listopada

Poradnia Przedmatzenska i Rodzinna
Towarzystwa Rozwoju Rodziny w Opolu

Ksiegowo$¢ na potrzeby realizacji
zadania

Od 05 wrzesnia
2011 do 30
listopada 2011

Poradnia Przedmaltzenska i Rodzinna
Towarzystwa Rozwoju Rodziny w Opolu

Zarzadzanie realizacjg zadania
publicznego

QOd 05 wrzesnia
2011 do 30
listopada 2011

Poradnia Przedmatzenska i Rodzinna
Towarzystwa Rozwoju Rodziny w Opolu

Sprawozdanie z realizacji projektu

Qd 30 listopada
2011 do 15
grudnia 2011

Poradnia Przedmatzenska i Rodzinna
Towarzystwa Rozwoju Rodziny w Opolu

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'

wymiana doswiadczen, stawianie matych krokow.

- stawianie matych krokow ku wzajemnemu zaufaniu;
- zminimalizowanie mozliwoéci uzaleznienia sie od $rodkow psychoaktywnych ich dzieci;

Wyposazenie rodzicow miodziezy w okresie dojrzewania pozostajacej w zainteresowaniu sgdu i
nadzorem kuratorow sadowych, w kompetencje wychowawcze pozwalajace na:




- wyeliminowanie stosowania wszelkich rodzajow przemocy w relaciach ze swymi dzie¢mi.

W diuzszej perspektywie ograniczy zjawisko dziedziczenia zachowan przemocowych wobec dzieci ich
dzieci, co stanowi réwniez profilaktyke uzaleznien przysztych pokoleri.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. [ Rodzaj kosztow™ | & T = Koszt z tego do ztegoz Koszt do pokrycia
s = = catkowity | pokrycia finansowych z wkiadu osobowego,
= = =) (w zi) F4 $rodkow wiasnych, w tym pracy
5 E _g wnioskowanej | srodkow spolecznej cztonkow
t§ o 2 dotadji zinnych zrodet , w | i swiadczen
= 2 (w zf) tym wptat i optat wolontariuszy
8 adresatéow zadania (wzh
N publicznego' " (w zt)
<
Koszty
merytoryczne'® po
stronie (nazwa
Oferenta)'™" 30 |80 |godzina|2400 |2400 0 0
1) konsultacje
indywidualne w
ramach
warsztatow i .
rekrutacji 64 | 100 |godzina|6400 | 6400 0 0

2) warsztaty
umiejetnosci
wychowawczych
dla rodzicow - 2
cykle, warsztaty
prowadzone sg
przez dwoch
specjalistow
jednoczesnie;




Koszty obstugi?”
zadania
publicznego, w
tym koszty
administracyjne po
stronie ... (hazwa
Oferenta)™®

1) koszty osobowe
(ksiegowa, osoba | | 500 |ustuga |500 500 0
nadzorujaca -
wykonanie
zadania)

2) koszty 2.5 | 1000 | miesigc | 2500 | 500 2000

nieosobowe:
proporcjonalnie do
wielkosci zadania
czesc Czyszu,
kosztow mediow,
telefonu i
Internetu,
ubezpieczenia
OC, materiatow
biurowych.

i

Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji po
stronie ... (nazwa

Oferenta)™

1) wizytowki 50004 |sztuka |200 200 0

promocyjne do
celow rekrutacji

v

Ogolem: 12 000 | 10 000 2000

2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

1

Whioskowana kwota dotacji

10000 z

83,3%

Srodki finansowe wiasne™

2000 =zt

16,7%

Srodki finansowe z innych zrodet ogdtem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)""

0zt

0%

2

wpfaty i optaty adresatow zadania publicznego™”

0 zt

0%

3:2

srodki finansowe z innych Zzrédet publicznych (w szczegolnosci: dotacje

z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, érodki z funduszy strukturainych)'”

0zt

ozt

0%

3.3

pozostate'”

16,7%




2000 =t

4 | Wktad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna

czlonkow)

0 =z 0 %

5 | Ogotem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)

12000 zt | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych®

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finanséw publicznych

Kwota srodkow
(wzh

Informacja ¢ tym,
czy wniosek (oferta)
0 przyznanie
srodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostat(-a)

Termin rozpatrzenia —
w przypadku
wnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu ziozenia
niniejszej oferty

jeszcze
rozpatrzeny(-a)
Nie dotyczy TAK/NIE"
TAK/NIE"
Nie dotyczy =
TAK/NIE
Nie dotyczy .
TAK/NIE
Nie dotyczy

Uwagi, ktore moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego

22)

Realizacjg zadania publicznego bedzie zajmowat sie zespot w skiadzie:

Wroctawiu, prowadzenie zaje¢ z zakresu , Warsztatu Pracy z Rodzing’, dyplom

rodzing z problemami wychowawczymi i emocjonalnymi,

Matgorzata Goresz — Porczynska — certyfikowany psychoterapeuta Europejskiego Towarzystwa
Psychoterapii (EAP) certyfikat jest honorowany i rownorzedny z certyfikatami Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego i Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego, Trener warsztatu
umiejetnosci psychospotecznych rekomendacja Polskiego Towarzystwa Psychologicznego,

wyktadowca w Doinoslaskiej Szkole Wyzszej Edukacji Towarzystwa Wiedzy Powszechne] we

magistra

psychologii Uniwersytetu Wroctawskiego; na state pracuje w Miejskiej Poradni Psychologiczno —

Pedagogicznej w Opolu, gdzie zajmuje sie praca terapeutyczng i diagnostyczng oraz pomocg




Bernadeta Smolik — dyplom magistra psychologii na Uniwersytecie Opolskim, jest w trakcie kursu
do ubiegania o certyfikat psychoterapeuty w Zaktadzie Terapii Rodzin Katedry Psychiatrii
Collegium Medicum UJ. Ukonczyta szkolenia w zakresach: ,Mediacje Rodzinne; teoria i praktyka’,
, Trening zastepowania agresji — podstawowy”, ,Sposoby radzenia sobie z trudnosciami w relacji z
osobg uzalezniong”, ,Problematyka krzywdzenia dzieci”, , Wprowadzenie do systemowego
rozumienia rodzin”. Pracuje w Osrodku Adopcyjno — Opiekuniczym w Opolu.

Agnieszka Wawer — dyplom psychologii Uniwersytetu Adama Mickiewicza w Poznaniu, jest na
ostatnim etapie starania sie o certyfikat psychoterapeuty Polskiego Towarzystwa
Psychiatrycznego, skonczyta miedzy innymi szkolenia z zakresu prowadzenia , Warsztatu
umiejetnosci wychowawczych — Szkoty dla Rodzicow” i prowadzita, takie warsztaty przez kilka lat ,
réwniez w Poradni Przedmatzenskiej i Rodzinnej Towarzystwa Rozwoju Rodziny w Opolu. Na co
dzief pracuje w Powiatowe] Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, gdzie zajmuje sie praca
terapeutyczng i diagnostyczng oraz pomocg rodzing z problemami wychowawczymi i
emocjonalnymi;

Aleksandra Sapielak — dyplom magistra psychologii na Uniwersytecie Slgskim, ukonczyta
Studium Psychoterapii Indywidualnej w Polskim Instytucie Psychoterapii Krotkoterminowej w
Krakowie. Od lat o$miu lat prowadzi krétkotrwatg psychoterapie indywidualng w Poradni

Przedmatzenskiej i Rodzinnej Towarzystwa Rozwoju Rodziny w Opolu.

Wszyscy specjaliéci sg pod statg superwizjg certyfikowanych superwizorow..

Marcjanna Szymata — dyplom magistra w zakresie finanséw i rachunkowosci Uniwersytetu

Opolskiego, posiada certyfikat ksiegowy wydany przez Ministra Finansow Rzeczpospolite] Polskiej.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®™

Lokal Poradni miesci w budynku ZGM w Opolu. Sktada sie z 5 pokoi, jednego pomieszczenia
gospodarczego, tazienki i korytarza-poczekalni, o powierzchni 95 m.kw. Wyposazony jest w
urzadzenia elektryczne, wodociggowe, kanalizacyjne, co. Poradnia prowadzi: 3 gabinety
psychoterapeutyczne, 1 gabinet ginekologiczny, wyposazony w podstawowe meble i narzedzia
lekarskie, 1 pokdj rejestracyjno-administracyjny. Poradnia posiada salke do prowadzenia grup
wsparcia.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze

wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byty we wspotpracy z administracjg publiczng).

2010 — ,Pozegnac po ludzku — Prawa Aniotkowych Rodzicow” — Fundusz Inicjatyw Obywatelskich,

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej;

2010 — ,Grupa Wsparcia z traumatycznymi przezyciami na tle seksualnym” — Samorzad




Wojewodztwa Opolskiego;

2009 — ,Super Mama i Super Tata = Super Dziecko” — Fundusz Inicjatyw Obywatelskich,
Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczngj;

2009 — ,Super Mama + Super Tata = Super Dziecko — Fundusz Inicjatyw Obywatelskich,
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej;

2008 — 2004 — ,Szkota dla Rodzicow” — Gmina Opole

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-g) ziecac realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

Przy realizacji zadania nie przewidujemy udziafu podwykonawcow.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/’;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy niepobieranie optat od adresatow zadania,

3) oferent jest zwiazany niniejszg ofertg do dnia 30.06.2011;

4) w zakresie zwiazanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, ziozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.),

5) oferent sktadajacy niniejsza oferte nie zalega ( z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wtasciwg
ewidencjg;

7 wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach inf acje s
) Y P 2 Pr %rggmaucy

prawnym i faktycznym.

TOWARZYSTWO ROZWOJU RODZINY
ZARZAD GLOWNY ;
ul. Sewerynéw 4, 00-331 Warszawa (podpis @soby upowazniongj
REGON: 0007011840; NIP: 526-17-31-745 lub podpisy 0s6b upowaznionych
do sktadania oswiadczeh woli w imieniu
oferenta/oferentow™

D a8, s



Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*®

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajgcych oferte wspolng niz
wynikajgcy z Krajowege Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

Poswiadczenie zlozenia oferty®

Adnotacje urzedowe®®




