	

	Wnioski pokontrolne

	Numer kontroli
	26/10

	Termin przeprowadzenia kontroli
	     od 05 maja do 25 maja 2010 r.

	Jednostka kontrolowana
	Publiczne Przedszkole nr 44 „Promyk” 45-641 Opole ul. Oświęcimska 94. 

	Organ sprawujący nadzór nad                                                                                                                                                                                                                                        jednostką kontrolowaną
	  Prezydent Miasta Opola

	Imię nazwisko oraz stanowisko 

służbowe kierownika Jednostki 

Kontrolowanej 
	Aldona Pydych  - dyrektor przedszkola

	Imię, nazwisko oraz stanowisko

służbowe członków zespołu

kontrolnego
	 Monika Pijanka - inspektor

 Wiesław Pałczyński – st. specjalista


I. Streszczenie 

 Przeprowadzona w Publicznym Przedszkolu nr 44 kontrola obejmowała następujący zakres tematyczny:

· gospodarka finansowa,

· realizacja zasad wynagradzania pracowników niepedagogicznych,

· oszczędności przy dokonywaniu wydatków.  

Celem kontroli była ocena prawidłowości prowadzonej gospodarki finansowej oraz sprawdzenie rzetelności prowadzonej ewidencji wydatków i sporządzanych sprawozdań.

Podczas kontroli ustalono, że:

· przedszkole posiada wewnętrzne regulacje dotyczące rachunkowości w postaci Zakładowego Planu Kont, Instrukcji obiegu i kontroli dokumentów księgowych, Instrukcji kasowej, Instrukcji inwentaryzacyjnej oraz opisane Przyjęte zasady (politykę) rachunkowości; przyjęte zasady zostały opracowane z uwzględnieniem przepisów ustawy o rachunkowości, 
· przedszkole posiada, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami, wyodrębnione rachunki bankowe dotyczące dochodów własnych oraz zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, 

· odpisy na ZFŚS zostały przelane na rachunek bankowy w ustawowych terminach,
· środki ZFŚS były wydatkowane zgodnie z obowiązującą w tym zakresie ustawą,

· w zakresie prowadzenia raportów kasowych nieprawidłowości nie stwierdzono,

· listy płac sporządzane były odrębnie dla pracowników administracji i obsługi oraz nauczycieli,

· wynagrodzenia były przekazywane w obowiązujących terminach,

· wynagrodzenia pracowników były przekazywane na indywidualne rachunki bankowe w wysokościach wskazanych w kartotekach zarobkowych oraz listach płac, 

· stawki poszczególnych składników wynagrodzeń zostały przyznane zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami,

· wszystkie wydatki były klasyfikowane zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami,

· wszystkie skontrolowane dokumenty były podpisane pod względem formalnym, rachunkowym oraz merytorycznym oraz zatwierdzone do wypłaty przez dyrektora jednostki,

· nie stwierdzono wydatków, których celowość mogłaby budzić zastrzeżenia. 
W dniu 27 maja 2010 r. protokół kontroli doręczono dyrektorowi Przedszkola pani Aldonie Pydych. Zastrzeżeń do ustaleń zawartych w protokole kontroli nie wniesiono. 

    
W związku z tym, iż w wyniku kontroli nie stwierdzono nieprawidłowości proponuje się nie wydawać zaleceń pokontrolnych.
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