Tabela nr 1

	Lp.
	Treść zalecenia oraz termin realizacji
	Wykonanie zaleceń 

(ustalenia z kontroli sprawdzającej przeprowadzonej w dniach 27.05-17.06.2009 r. )
	Wykonanie 

(ustalenia z ponownej kontroli sprawdzającej przeprowadzonej w dniach 24.02-12.03.2010 r.) 

	1
	2
	3
	4

	1
	Listy płac sporządzać w sposób chronologiczny. Każdorazowo oznaczać okres za jaki są sporządzane. Wszystkie sporządzone listy płac umieszczać w jednym zbiorze dokumentów. Nie dokonywać wypłat bez uprzedniego sporządzenia listy płac. Wypłaty dotyczące umów zleceń dokonywać na podstawie rachunków oraz potwierdzeniach wykonania umowy. Wszelkich wypłat dokonywać w terminach wynikających z zawartych umów. 
Termin realizacji: na bieżąco
	Zespół kontrolny sprawdził prawidłowość sporządzania list płac do umów zleceń za okres od stycznia 2009r. do końca maja 2009r. Skontrolowane listy płac posiadały chronologiczną numerację, oznaczono okres, za jaki zostały sporządzone. Były one umieszczone w jednym zbiorze dokumentów. Stwierdzono jeden przypadek wcześniejszej wypłaty świadczenia niż sporządzenie listy płac.
Ponadto zespół kontrolny dokonał sprawdzenia prawidłowości sporządzania list płac dotyczących umów zleceń oraz o dzieło za miesiąc marzec 2009r.

Ustalono, że we wszystkich skontrolowanych przypadkach do umów załączone były rachunki. W 6 przypadkach rachunki nie posiadały podpisów osoby dokonującej wypłaty. Wszystkie wypłaty świadczeń były wypłacone w terminach zgodnych z umowami. W 3 przypadkach nie ma potwierdzenia wykonania zleconych prac, natomiast na 5 rachunkach przy podpisie dyrektora brak było kwoty zatwierdzonej przez niego do wypłaty.

Ponadto ustalono, że szkoła w dniach 16.03.2009r. i 20.04.2009r. zawarła dwie umowy zlecenia z(Wyłączono na podstawie art. 5. ust. 2 ustawy o dostępie do informacji publicznej (Dz.U.01.112.1198)). 
	Zespół kontrolny poddał badaniu listy płac sporządzone w październiku oraz w listopadzie 2009 r. Szczegółowe dane przedstawiono w załączniku nr 1.  

W trakcie badania ustalono, że sporządzone w tym okresie miały oznaczony okres za jaki były sporządzane. Wszystkie skontrolowane listy płac umieszczono w jednym zbiorze dokumentów. Wypłaty  dokonywano po uprzednim sporządzeniu listy płac. 


	2
	Ustalić wynagrodzenie dla głównej księgowej zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 22 kwietnia 2008r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 73, poz. 430).
Termin realizacji: do 30 maja 2009 r. 
	W trakcie postępowania kontrolnego ustalono, że zalecenie wykonano prawidłowo.
	xxx

	3
	Dla wydatków Zespołu stosować prawidłową klasyfikacje budżetową zgodnie z rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 14 czerwca 2006 r. w sprawie szczegółowej klasyfikacji dochodów wydatków, przychodów i rozchodów oraz środków pochodzących ze źródeł zagranicznych (Dz. U. Nr 107, poz. 726 z późn. zm.). 
Termin realizacji: na bieżąco
	W trakcie postępowania kontrolnego ustalono, że zalecenie wykonano prawidłowo.
	xxx

	4
	Przestrzegać wymogów zakładowych regulacji określających zasady i formy przeprowadzania funkcjonalnej kontroli wewnętrznej wydatkowania środków publicznych. Wzmóc nadzór nad sposobem realizacji tej kontroli.
Termin realizacji: na bieżąco
	Zespół kontrolny poddał analizie dokumentację księgową dotyczącą wydatków zaewidencjonowanych w miesiącu marcu w dwóch paragrafach: 4210 – zakup materiałów i wyposażenia, 4240 – zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek. 

Stwierdzono w dwóch przypadkach brak podpisu głównego księgowego, w jednym przypadku brak sprawdzenia dokumentu pod względem formalnym i rachunkowym, brak daty wypłaty, brak podpisu kasjera oraz brak wskazania terminu rozliczenia zaliczki. 
	W trakcie czynności kontrolnych sprawdzono wszystkie dokumenty księgowe, na podstawie których dokonano przelewów ze środków budżetowych w styczniu 2010 r. Wykaz faktur przedstawiono w załączniku nr 2. 

Ustalono, że wszystkie dokumenty zostały poddane kontroli w sposób wskazany w zakładowych regulacjach. 

	5
	Zgodnie z art. 45 ust. 1 oraz ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z późn. zm.) na dowód dokonania wstępnej kontroli na listach płac, obok pracownika właściwego rzeczowo każdorazowo składać podpis przez głównego księgowego.
Termin realizacji: na bieżąco
	W trakcie postępowania kontrolnego ustalono, że zalecenie wykonano prawidłowo.
	xxx

	6
	Zgodnie z art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z późn. zm.) wydatki dokonywać w terminach wynikających z wcześniej zaciągniętych zobowiązań.
Termin realizacji: na bieżąco
	Zespół kontrolny poddał analizie dokumentację księgową dotyczącą wydatków zaewidencjonowanych w miesiącu marcu w dwóch paragrafach: 4210 – zakup materiałów i wyposażenia, 4240 – zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek. 

Stwierdzono, że jedna faktura została zapłacona trzy dni po terminie.
	W trakcie czynności kontrolnych sprawdzono wszystkie dokumenty księgowe na podstawie których dokonano przelewów ze środków budżetowych w styczniu 2010 r. Wykaz faktur przedstawiono w załączniku nr 3.

Ustalono, że we wszystkich przypadkach płatności dokonywano w terminach wskazanych w fakturach.  

	7
	Przestrzegać zasad określonych w rozporządzeniu Ministra Finansów z dnia 28 lipca 2006 r. w sprawie szczególnych zasad rachunkowości oraz planów kont dla budżetu państwa, budżetów jednostek samorządu terytorialnego oraz niektórych jednostek sektora finansów publicznych (Dz. U. Nr 142, poz. 1020) zgodnie z którymi:
a. ewidencja szczegółowa prowadzona do konta 234 powinna zapewnić możliwość ustalenia stanu należności, roszczeń i zobowiązań z poszczególnymi pracownikami według tytułów rozrachunków

b. ewidencja szczegółowa prowadzona do konta 020 powinna umożliwić należyte obliczanie umorzenia wartości niematerialnych i prawnych, podział według ich tytułów lub osób odpowiedzialnych.

c. ewidencja szczegółowa prowadzona do konta 013 powinna umożliwić ustalenie wartości początkowej środków trwałych oddanych do używania oraz osób lub komórek organizacyjnych, u których znajdują się środki trwałe.
Termin realizacji: na bieżąco
	Ad. a

Stronie kontrolującej przedstawiono do kontroli ewidencję syntetyczną i szczegółową do konta 234 – Rozrachunki z pracownikami – zaliczki.

Ustalono, że w ewidencji syntetycznej tego konta ostatni zapis jest z datą 17.04.2009r. Natomiast ewidencję szczegółową przedłożono do kontroli za okres od 01.01.2009r. do 31.05.2009r. Ostatni zapis na koncie 101 - Kasa jest z datą 30.04.2009r. W tych ewidencjach operacje gospodarcze nie były zaksięgowane na bieżąco. Jak wynika z wyjaśnień pani(Wyłączono na podstawie art. 5. ust. 2 ustawy o dostępie do informacji publicznej (Dz.U.01.112.1198))– pracownika księgowości – w bieżącym księgowaniu zdarzeń gospodarczych wystąpiły opóźnienia, które wynikły z problemów kadrowych, jakie zaistniały w dziale księgowości.
Porównano ewidencję analityczną konta 234 – Rozrachunki z pracownikami – zaliczki z ewidencją syntetyczną za miesiąc marzec 2009r. tego konta i stwierdzono, że są one zgodne. 

Ad. b

Zarządzeniem wewnętrznym Dyrektora Szkoły nr 15/2009 wprowadzono do instrukcji o rachunkowości i Zakładowego Planu Kont konto 020 – Wartości niematerialne i prawne. Kontrolującym przedstawiono ewidencję syntetyczną tego konta. W ewidencji tej widnieje wpis z datą 01.01.2009r. BO na kwotę 6.993,00 zł. Ta sama kwota jest zaewidencjonowana w ciągu trzech miesięcy. Stwierdzono brak wpisów za miesiące kwiecień i maj. Natomiast ewidencji analitycznej nie przedstawiono do kontroli. Z wyjaśnień głównej księgowej wynika, że w roku 2009 nie było żadnych tego rodzaju wydatków.

Ad. c

Kontrolującym przedstawiono ewidencję syntetyczną konta 013 – Środki trwałe o charakterze wyposażenia. W ewidencji tej widnieje wpis z dniem 01.01.2009r. BO na kwotę 1.166.960,96 zł. Ta sama kwota jest zaewidencjonowana w ciągu trzech miesięcy. Stwierdzono brak wpisów za miesiące kwiecień i maj.

Natomiast jako ewidencję analityczną przedstawiono kontrolującym Karty kontowo – materiałowe z podziałem na Internat i Szkołę. Karty nie posiadały symboli i numerów stron. W związku z czym nie można stwierdzić, iż są przechowywane starannie w ustalonej kolejności. Ponadto wykorzystywane w jednostce ww. karty właściwe są dla konta 310 – Materiały. Natomiast do konta 013 należy wykorzystywać druki kart kontowych środków trwałych. Istnieje również możliwość, że zapisy w ewidencji analitycznej nie są uszczegółowieniem zapisów na koncie księgi głównej i nie odzwierciedlają stanu rzeczywistego. Ponadto wpisy do ksiąg inwentarzowych nie były uzupełniane na bieżąco
	Ad. a

Zespół kontrolny ustalił, że do konta 234 - Rozrachunki z pracownikami, dla poszczególnych pracowników pobierających zaliczki zaprowadzono kartoteki analityczne. 

Ad. b, c

W trakcie czynności kontrolnych ustalono, że ewidencję analityczną do konta 020 – Wartości niematerialne i prawne oraz konta 013 – środki trwałe o charakterze wyposażenia, utworzono przy pomocy programu komputerowego VULCAN.  



	8
	Ze środków dochodów własnych dokonywać wydatki wyłącznie przewidziane w Uchwale Nr XLIV/456/05 Rady Miasta Opola z dnia 17 marca 2005 r. w sprawie tworzenia i gospodarowania dochodami własnymi w jednostkach budżetowych miasta Opola. Ponadto pozyskiwać dochody własne wyłącznie w zakresie  wskazanym w powyższej regulacji prawnej.   
Termin realizacji: na bieżąco
	W trakcie postępowania kontrolnego ustalono, że zalecenie wykonano prawidłowo.
	xxx

	9
	Zgodnie z art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z późn. zm.) - opłaty za prowadzenie wydzielonego rachunku bankowego dla zakładowego funduszu świadczeń socjalnych oraz prowizje od przelewów nie mogą obciążać środków zgromadzonych na rachunku ZFŚS. 
Termin realizacji: na bieżąco
	W trakcie postępowania kontrolnego ustalono, że zalecenie wykonano prawidłowo.
	xxx

	10
	Prawidłowo naliczać odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych, zgodnie z obowiązującymi przepisami.
Termin realizacji: na bieżąco
	W trakcie postępowania kontrolnego ustalono, że zalecenie wykonano prawidłowo.
	xxx

	11
	Nie przekraczać ustalonego zapasu gotówki w kasie.
Termin realizacji: na bieżąco
	W trakcie postępowania kontrolnego ustalono, że zalecenie wykonano prawidłowo.
	xxx

	12
	Wzmóc kontrolę nad sporządzanymi w jednostce raportami kasowymi. 
Termin realizacji: na bieżąco
	Zespół kontrolny poddał szczegółowej analizie raport kasowy środków budżetowych Nr ZSM-B-000004/2009 sporządzony za okres od 2 do 12 marca 2009 r.

W trakcie kontroli ustalono, że raport posiada podpisy osoby sporządzającej oraz sprawdzającej. Na dokumencie nie ma podpisu osoby zatwierdzającej.  

W wyniku przeprowadzonej analizy stwierdzono, że: 

· do raportu kasowego dołączone były dowody źródłowe tj.: faktury i rachunki polecenie wypłaty;

· faktury i rachunki opisane były pod względem celowości zakupu, podpisane pod względem formalnym, rachunkowym, zatwierdzone do wypłaty;

· dokumenty nie były podpisane przez kasjera.
	Zespół kontrolny poddał badaniu raport kasowy z dochodów własnych sporządzony za okres od 1 do 14.12.2009 r. nr ZSM-DW-00025/2009.

Stan początkowy 5.000,00 zł

- testy na wykrywanie narkotyków 63,14 zł

- reklamówki 31,95 zł

- kubki jednorazowe 45,68 zł

- artykuły żywnościowe 922,73 zł

- odprowadzenie gotówki 708,16 zł

+ zapłata za legitymację 9,00 zł

+ zwrot podwójnie wypłaconej faktury 669,16 zł

+ monografia szkoły 30,00 zł

Stan końcowy 3.936,50 zł

W wyniku przeprowadzonej analizy stwierdzono co następuje: 

· do raportu kasowego dołączone były dowody źródłowe tj.: faktury i rachunki oraz potwierdzenie odprowadzenia gotówki do banku;

· dowody księgowe zawierały stwierdzenia i zakwalifikowania dowodu do ujęcia w księgach rachunkowych przez wskazanie miesiąca oraz sposobu ujęcia dowodu w księgach (dekretacja) oraz podpis osoby odpowiedzialnej za te wskazania; 

· faktury i rachunki opisane były pod względem celowości zakupu, podpisane pod względem formalnym, rachunkowym, zatwierdzone do wypłaty;

· nie przekroczono ustalonego pogotowia kasowego.

	13
	Oznakować środki trwałe i pozostałe środki trwałe indywidualnymi numerami inwentarzowymi oraz założyć ewidencję pozostałych środków trwałych zgodną z uporządkowanym systemem oznakowania.
Termin realizacji: do 30 maja 2009 r.
	Z wyjaśnień udzielonych przez pracownika księgowości panią (Wyłączono na podstawie art. 5. ust. 2 ustawy o dostępie do informacji publicznej (Dz.U.01.112.1198))wynika, iż trwają prace nad oznakowaniem środków trwałych i pozostałych środków trwałych indywidualnymi numerami inwentarzowymi.
	Zespół kontrolny ustalił, że środki trwałe  oraz pozostałe środki trwałe oznaczono indywidualnymi numerami inwentarzowymi. Ponadto założono ewidencję pozostałych środków trwałych oraz wyposażenia zgodną z uporządkowanym systemem oznakowania.


	14
	Ustalić rzeczywisty stan majątku szkoły. Przeprowadzić inwentaryzację majątku szkoły w sposób wyrażony w przepisach ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości  (tekst jednolity z 2002 r., Dz. U. Nr 76, poz.694 z późn. zm.).
Termin realizacji: do 30 maja 2009 r.
	Z wyjaśnień udzielonych przez pracownika księgowości panią (Wyłączono na podstawie art. 5. ust. 2 ustawy o dostępie do informacji publicznej (Dz.U.01.112.1198))wynika, iż trwają prace nad ustaleniem rzeczywistego stanu majątku szkoły. Inwentaryzację planuje się przeprowadzić do końca 2009r. 

Zarządzeniem nr 20/2009 dyrektora ZSM z dnia 25.05.2009r. ustalono pola spisowe składników majątku podlegające uzgodnieniom z działem księgowym.
	Szkoła 
Spis z natury przeprowadzono w dniach od 2 do 6 listopada 2009 r. 

W kontrolowanej dokumentacji znajduje się ewidencja arkuszy spisu z natury, arkusze spisu z natury (druki ścisłego zarachowania) oraz zestawienie różnic inwentaryzacyjnych. Zestawienie różnic zawiera 164 pozycje. 

Z protokołu komisji inwentaryzacyjnej (akta kontroli nr 10/9/I/4-6) sporządzonego na zakończenie inwentaryzacji wynika, że ogółem stwierdzono niedobory w kwocie 4.868,27 zł oraz nadwyżki w kwocie bliżej nieokreślonej. 

Różnice inwentaryzacyjne stwierdzone w trakcie spisu postanowiono rozliczyć następująco:

- niedobory w kwocie 4.868,27 zł powstałe w wyniku  nieudostępnienia przy spisie z natury poddać dodatkowemu spisowi przez komisję inwentaryzacyjną,

- nadwyżki w ilości 171 sztuk po dokonaniu wyceny wciągnąć na stan księgowy. 

Zgodnie z postępowaniem wyjaśniającym przyczyny różnic były następujące:

a) niedobór powstał w wyniku pominięcia przy spisie,

b) nadwyżka powstała w wyniku otrzymania darowizny,

c) nadwyżka powstała w wyniku spisania prac dyplomowych wykonanych przez uczniów,

d) nadwyżka powstała w wyniku spisania wyposażenia pochodzącego z Internatu,

e)  nadwyżka powstała w wyniku spisania wyposażenia wykonanego przez konserwatora szkoły,

f) nadwyżka powstała w wyniku spisania wyposażenia, które zostało poddane konserwacji i ponownie oddane do użytku,

g) nadwyżka powstała w wyniku spisania składników wyposażenia przyjętych na stan przez osobę  materialnie odpowiedzialną , już po uzgodnieniu księgi inwentarzowej z działem księgowości,

h) nadwyżka powstała w wyniku spisania składników wyposażenia przyjętych na stan w dniu zakupu, już po uzgodnieniu księgi inwentarzowej z Działem Księgowym. 

Internat
Spis z natury przeprowadzono w dniach od 12 do 15 października 2009 r. 

W kontrolowanej dokumentacji znajduje się ewidencja arkuszy spisu z natury, arkusze spisu z natury (druki ścisłego zarachowania) oraz zestawienie różnic inwentaryzacyjnych. Zestawienie różnic zawiera 228 pozycji. 

Z protokołu komisji inwentaryzacyjnej (akta kontroli nr 10/9/I/7-13) sporządzonego na zakończenie inwentaryzacji wynika, że ogółem stwierdzono niedobory w kwocie 73.504,66 zł oraz nadwyżki w kwocie bliżej nieokreślonej. 
Różnice inwentaryzacyjne stwierdzone w trakcie spisu postanowiono rozliczyć następująco:

· niedobory w kwocie 66.754,53 zł powstałe w wyniku  nieudostępnienia przy spisie z natury poddać dodatkowemu spisowi przez komisję inwentaryzacyjną,

· niedobory w kwocie 599,00 zł uznać za niezawinione i zdjąć ze stanu (chłodziarko-zamrażarka),

· niedobory w kwocie 1.312,00 zł uznać za niezawinione i zdjąć ze stanu (chłodziarka),

· niedobory w kwocie 215,00 zł uznać za niezawinione i zdjąć ze stanu (maszynka do mięsa),

· niedobory skompensować z nadwyżką 105,66 zł (lutownica),

· nadwyżki w ilości 171 sztuk po dokonaniu wyceny wciągnąć na stan księgowy,

· niedobory w kwocie 4.101,27 zł uznać za zawinione i wpisać w straty. 

Zgodnie z postępowaniem wyjaśniającym przyczyny różnic były następujące:

a) przeniesienie księgowości z Internatu do Szkoły bez protokołu przekazania,

b) nie udostępniono komisji inwentaryzacyjnej pomieszczenia ze sprzętem uszkodzonym,

c) nie przygotowano do inwentaryzacji kilkudziesięciu pozycji znajdujących się w rozmaitych pomieszczeniach internatu,

d) pomimo dokonania wybrakowań i przekazania protokołów wybrakowań do księgowości nie zostały zaktualizowane  odpowiednio księgi inwentarzowe,

e) usunięcie, bez protokołu wybrakowania starych i zniszczonych tapczanów i zastąpienie ich nowymi,

f) usunięcie bez protokołu wybrakowania starych i zniszczonych krzeseł i zastąpienie ich nowymi,

g) usuniecie, bez protokołu wybrakowania starej i zniszczonej lodówki i zastąpienie jej nową,

h) użyczenie na rzecz szkoły bez protokołu użyczenia starej chłodziarki i zastąpienie jej nową,

i) omyłkowym wpisem, pozycja znajduje się w spisie inwentarza kuchni,

j) pomyłkowym zapisem – zamiast lutownica była nitownica,

k) wykonaniem na potrzeby internatu we własnym zakresie wielu mebli i wieszaków, a także spisaniem przez komisję lamp, kinkietów i luster nie znajdujących się na stanie księgowym,

l) brak możliwości ustalenia miejsca 15 pozycji. 
W ocenie komisji inwentaryzacyjnej bardzo dużym problemem było przygotowanie inwentaryzacji w szkole oraz w internacie. Zasadniczym powodem była zmiana osoby materialnie odpowiedzialnej bez protokołu zdawczo-odbiorczego, a także bardzo duża rotacja inwentaryzowanego majątku Internatu. Bardzo trudnym i pracochłonnym, ze względu na ilość, było także wyjaśnianie różnic inwentaryzacyjnych. 


	15
	Każdorazowo przed rozwiązaniem z pracownikiem pedagogicznym stosunku pracy z przyczyn określonych w art. 20 Karty Nauczyciela dokumentować fakt braku możliwości zatrudnienia nauczyciela w pełnym wymiarze zajęć, ilość godzin zaproponowanych nauczycielowi w niższym wymiarze zatrudnienia oraz fakt niewyrażenia zgody przez nauczyciela przyjęcia proponowanych warunków pracy.
Termin realizacji: na bieżąco
	W trakcie postępowania kontrolnego ustalono, że zalecenie wykonano prawidłowo.
	xxx
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	Opracować i wdrożyć procedury rozliczania paliwa.
Termin realizacji: do 30 maja 2009 r.
	Zespół kontrolny ustalił, że w szkole obowiązuje Zarządzenie nr 19/2009 r. Dyrektora Zespołu szkół Mechanicznych w Opolu z dnia 25 maja 2009 r. w sprawie norm zużycia paliwa oraz Zarządzenie nr 21/2009 r. Dyrektora Zespołu Szkół Mechanicznych w Opolu z dnia 25 maja 2009 r. w sprawie norm zużycia paliwa. 

Zarządzenie nr 19/2009 dotyczy samochodów używanych w szkole natomiast zarządzenie nr 21/2009 dotyczy samochodu używanego na potrzeby internatu. 

W opracowanych procedurach ustalono:

1) normę zużycia paliwa dla wszystkich pojazdów z podziałem na okres letni i zimowy,

2) do zakupu paliwa wyznaczono konkretnych pracowników, 

3) na zakup paliwa przeznaczono zaliczki stałe rozliczane dwa razy w roku,

4) zakupione paliwo ewidencjonowane ma być na bieżąco przez wpis do karty drogowej, z podaniem faktury potwierdzającej zakup, miejsca zakupu oraz ilości paliwa,

5) rozliczenie zużytego paliwa ma nastąpić do 10-go dnia każdego miesiąca,

6) zatwierdzenie rozliczenia paliwa przez kierownika jednostki.

Ponieważ procedury zostały wprowadzone w dniu 25.05.2009 r. zespół kontrolny nie mógł sprawdzić czy opracowane zasady są realizowane w prawidłowy sposób.  
	W kontrolowanej jednostce użytkowane są dwa samochody:
- Polonez Caro o poj. silnika 1598 cm3 - szkoła
- Skoda – Pikap o poj. silnika 1300 cm3 - internat

W trakcie czynności kontrolnych stwierdzono, że za styczeń 2010 r. dla obu pojazdów sporządzono  rozliczenie paliwa (akta kontroli nr 10/9/I/4-6).

Zużycie rozliczono przy normie zużycia wskazanej w zarządzeniach dyrektora. 

Dokumenty przedłożono w księgowości w terminie wskazanym w procedurze. 


	17
	W Regulaminie kontroli uwzględnić system kontroli finansowej.
Termin realizacji: do 30 maja 2009 r.
	Jednostka przedstawiła kontrolującym Regulamin kontroli wewnętrznej, który został wprowadzony z dniem 25.05.2009 r. W Regulaminie został uwzględniony system kontroli finansowej. Jednak nadal w nim nie uwzględniono w podstawie prawnej Regulaminu Kontroli Urzędu Miasta Opola oraz standardów kontroli wewnętrznej określonych w Komunikacie Nr 13 Ministra Finansów z dnia 30 czerwca 2006r. w sprawie standardów kontroli finansowej w jednostkach sektora finansów publicznych (Dz.Urz. MF z 2006r Nr 7 poz.58).  
	W jednostce opracowano Regulamin Kontroli wewnętrznej w oparciu m.in. o zapisy  Regulaminu Kontroli Urzędu Miasta Opola oraz standardy kontroli wewnętrznej określone w Komunikacie Nr 13 Ministra Finansów z dnia 30 czerwca 2006r. w sprawie standardów kontroli finansowej w jednostkach sektora finansów publicznych (Dz. Urz. MF z 2006r Nr 7 poz.58).  
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	Sporządzić na 2009r. plan kontroli finansowej realizowany przez głównego księgowego oraz dyrektora jednostki.
Termin realizacji: do 30 maja 2009 r.
	W dniu 30.03.2009r. w jednostce został opracowany plan kontroli finansowej na 2009r. Na 2009r. zaplanowano 11 kontroli. Zespół kontrolny sprawdził, czy od lutego do maja 2009r. zostały przeprowadzone wcześniej zaplanowane kontrole.

W tym terminie w jednostce przeprowadzono 4 kontrole. Wszystkie przeprowadzono w jednym dniu, tj. 14.04.2009 r.
	Ustalono, że na 2010 r. w jednostce sporządzono Plan kontroli finansowej (akta kontroli nr 10/9/I/28), w którym zaplanowano przeprowadzenie 11 kontroli. 

1) Raporty kasowe środków budżetu, dochodów własnych i środków socjalnych.
2) Sprawozdawczość budżetowa-sprawdzenie zgodności wykazanych danych w sprawozdaniach budżetowych Rb-28S z zapisami w ewidencji księgowej.

3) Sprawozdawczość budżetowa - sprawdzenie zgodności wykazanych danych w sprawozdaniu Rb-34 z zapisami w ewidencji księgowej.

4) Gospodarka drukami ścisłego zarachowania.
5) Wydatki budżetowe - sprawdzenie prawidłowości zaliczenia wydatków do poszczególnych paragrafów.

6) Gospodarka składnikami majątku - prawidłowość zapisów w księgach inwentarzowych.

7) Wyciągi bankowe środków budżetu i dochodów własnych - poprawność księgowania operacji.
8) ZFŚS - gospodarowanie środkami, poprawność sporządzanej dokumentacji.
9) Dokumentacja dot. rozliczenia paliwa do samochodów służbowych.
10) Listy płac pracowników i umowy zlecenia.
11) Podróże służbowe oraz wydatki związane z użyciem prywatnych samochodów do celów służbowych.
Ponadto w okresie od października do grudnia 2009 r. w Zespole przeprowadzono sześć wewnętrznych postępowań kontrolnych (akta kontroli nr 10/9/I/26-37) w trakcie których kontrolą objęto m.in. dokumentację dotyczącą zużytego paliwa, raporty kasowe środków budżetowych oraz dochodów własnych, dokumentację ZFŚS oraz listy płac. 
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	Dokonywać systematycznej i planowej kontroli głównego księgowego.
Termin realizacji: na bieżąco
	Z wyjaśnień udzielonych przez główną księgową szkoły wynika, że kontrola głównego księgowego prowadzona jest na bieżąco. Główna księgowa przygotowuje plan kontroli funkcjonalnej na dany rok, następnie dokonuje kontroli pracowników księgowości zgodnie z planem. Protokół przedstawia dyrektorowi szkoły. Dyrektor zapoznając się z protokołem, podpisuje go i tym samym dokonuje kontroli głównej księgowej.
	Wszystkie protokoły z przeprowadzonych przez główną księgową kontroli wewnętrznych są przekazywane dyrektorowi jednostki. Na dokumentacji dyrektor umieszcza adnotacje o zapoznaniu się z ustaleniami. W przypadku potrzeby dodatkowych wyjaśnień  dyrektor wydaje odpowiednie dyspozycje. W ten sposób dyrektor dokonuje kontroli głównego księgowego. 
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	Z kontroli sporządzać protokoły i zatwierdzać zawarte w nich ustalenia przez dyrektora.
Termin realizacji: na bieżąco
	Dyrektor z kontroli głównej księgowej nie sporządza protokołów kontroli. Wyjaśnienie w tej kwestii zostało opisane w punkcie 19.
	jak wyżej


