
Regulamin pracy Zespołu Konsultacyjnego

§ 1
Zespół Konsultacyjny zwany w dalszej części regulaminu „Zespołem” jest zespołem, który ma na celu opracowywanie rocznych programów współpracy, jak również pełni funkcję doradczo-opiniującą, w zakresie praktycznej realizacji współpracy pomiędzy Gminą Opole a organizacjami pozarządowymi działającymi na jej terenie.

§ 2
Zespół składa się z przedstawicieli organizacji pozarządowych, wybranych  przez te podmioty na corocznym spotkaniu konsultacyjnym oraz przedstawicieli Urzędu Miasta Opola.

§ 3

Do głównych zadań Zespołu należy:

1) diagnoza potrzeb społecznych mieszkańców Opola,

2) wyznaczenie celów i projektów rocznego programu współpracy na następny rok,

3) opracowanie projektu rocznego programu współpracy,

4) przeprowadzenie konsultacji projektu programu z organizacjami.

§ 4
Członkowie Zespołu powoływani są na okres jednego roku.

§ 5
Zespół obraduje w obecności co najmniej połowy członków podstawowego składu. Jeżeli brak jest określonej liczby członków powoduje to konieczność zwołania kolejnego posiedzenia.

§ 6
Posiedzenia Zespołu inicjuje Prezydent Miasta Opola, Przewodniczący Zespołu lub jedna trzecia składu Zespołu.

§ 7
Członkowie Zespołu o terminie spotkania powiadamiani są co najmniej na  siedem dni przed planowanym spotkaniem.

§ 8
Posiedzenia Zespołu prowadzi Przewodniczący Zespołu lub wyznaczony przez niego przedstawiciel Urzędu Miasta Opola. 

§ 9
Z posiedzeń sporządzany jest protokół, który przechowywany jest w Urzędzie Miasta Opola.
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