Załącznik nr 8 – do Zarządzenia nr OR.I-0152-25/2005

Prezydenta Miasta Opola z dnia 12 maja 2005r.
	PROGRAM ZADANIA AUDYTOWEGO

Nazwa zadania audytowego: 
Nr zadania audytowego: 

Jednostka audytowana:



	Wykonał:

Zatwierdził:


	Data i podpis: ..................................

Data i podpis: ..................................


Opis jednostki audytowanej:

- zwięzły opis działań jednostki audytowanej, jej strategii i celów, szczególnie w obszarze poddanym audytowi wewnętrznemu - 

Cele audytu:

Zakres:

· Podmiotowy: 
· Przedmiotowy:
Obiekty audytu :

Analiza ryzyka:

- zwięzły opis techniki analizy ryzyka w oparciu o wyodrębnione obiekty audytu, wyniki przedstawione w tabeli (wzór poniżej) oraz opis wyszczególnionych ryzyk –
	Obiekty audytu
	Jednostka Audyto-wana
	Kategorie ryzyk
	Końcowa ocena ryzyka
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Przewidywana metodyka:
- opis technik (w szczególności rodzajów testów) oraz dokumentów roboczych wykorzystywanych do przeprowadzenia audytu - 

Sposób przeprowadzania zadania audytowego:

- opis planowanego przebiegu zadania audytowego -
Problemy, na które trzeba zwrócić szczególną uwagę w badaniach:

- opis czynników ryzyka o szczególnej istotności (w ramach wyodrębnionych obiektów audytu) -
Dowody niezbędne do dokonania ustaleń:

Założenia organizacyjne:

- skład zespołu audytowego, termin przeprowadzenia zadania audytowego, harmonogram zadania audytowego (patrz tabela) - 
	HARMONOGRAM
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	opis czynności
	liczba dni
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	I.
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	III.
	Sporządzenie sprawozdania 
z audytu
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